
Page 1 of 17 

                      

 
महाराÍĘ शासन, 

कृिष िवभाग 
िवभागीय कृिष सहसंचालक,लातुर िवभाग,लातुर 

जुने िजÊहािधकारी कायɕलया´या पाठीमागे, िजÊहा पिरषद पिरसर, छĝपती िशवाजी नगर, लातुर िपन कोड नं- 413512 
फोन नं. 02382-242438 / 242223  

ई-मेल –  laturdjda@gmail.com / djdalatur@rediffmail.com                                   संकेतÎथळ - krishi.maharashtra.gov.in 

 

िवभागीय कृषी सहसंचालक, लातुर कायɕलया´या आÎथापनेवरील भतूपूव« दुÈयम सेवा िनवड मंडळा´या क©ेतील गट -क 
संवगɕतील कृषी सहाÈयकांची िर¯त पदे कृषी सेवक Çहणून िनिǙत वतेनावर सरळसेवनेे भर½यासाठी  जािहरात सन - २०२३.   

                                                                                                  जािहरात Ďमाकं : 03/कृिष सेवक/2023  
जा.Ď. अपेीटी-2023/िवकृससंला/आÎथा/अ-2/कृिष सेवक/सरळसेवा/4393/सन-2023       िदनाकं 11 ऑगÎट, 2023 
 

१. रा¶य शासना´या कृषी व पदूम िवभागातील कृषी आयु̄ तालया´या अिधनÎत िवभागीय कृषी सहसंचालक, लातुर व 
अिधनÎत कायɕलया´या आÎथापनेवरील भतूपूव« दुÈयम सेवा िनवड मंडळा´या क©ेतील गट -क संवगɕतील कृषी सहाÈयकांची 
िर¯त पदे कृषी सेवक Çहणून िनिǙत वेतनावर भर½याकरीता पाĝ उमेदवाराकंडून कृषी िवभागा´या 
www.krishi.maharashtra.gov.in या संकेतÎथळावर फ¯त ऑनलाईन पǉतीने अज« मागिव½यात येत आहेत. या 
पदांकिरता पाĝ असणारे महाराÍĘ रा¶यातील तसेच शासन िनण«य सामाÂय Ģशासन िवभाग, महाराÍĘ शासन- Ď.मकसी-
१००७/Ģ.Ď.३६/का.३६, िदनांक १० जुलै, २००८ नुसार महाराÍĘ कनɕटक सीमा भागातील महाराÍĘ शासनाने दावा 
सांिगतलÊेया ८६५ गावांतील मराठी भािषक उमेदवारही अज« कǘ शकतील.  सदर पदावंरील भरतीकरता ऑनलाईन परी©ा 
महाराÍĘातील िनिǙत केलेÊया िजÊहा मु°यालया´या िठकाणी नेमून िदलेÊया कȂ ğावर घे½यात यईेल. ऑनलाईन पǉतीने अज« 
कर½याबाबत´या सूचना, अज« कर½याचा कालावधी याबाबतची  Îवतंĝपणे मािहती िवभागा´या संकेतÎथळावर Ģिसǉ कर½यात 
येईल तसेच ऑनलाईन परी©ेची तारीख कृषी िवभागा´या संकेतÎथळावर यथावकाश Ģिसǉ कर½यात येईल.   
  

२.  िवभागीय कृषी सहसंचालक,  लातुर व अिधनÎत कायɕलया´या आÎथापनेवरील कृषी सेवक या िर¯त पदांचा 

तपशील खालीलĢमाणे आहे:    
२.१ -  कृषी सेवक : -  

२.१.१  अनुसूिचत ©ĝेाबाहेरील पदसं°या : 159  ( िर¯त जागांचे Ģवग«िनहाय सामािजक/समांतर आर©णाच ेिववरणपĝ    

           खालीलĢमाणे आहे )  

Ģवग« एकूण 
पदे  

सव« 
साधारण 

मिहला 
(30%)  

माजी 
सैिनक
(१५%)  

खेळाडू 
(५%)  

ĢकÊप 
ĐÎत        
( ५%)  

भकंुप 
ĐÎत 
(२%)  

अंश 
कालीन 
(१०%) 

िदËयागं 
(४%)  

अनाथ 
(१%)  

अनु.जाती 5 1 2 1 0 0 0 1 

6 

संÎथा¾मक 
01 पद व 

सÎंथाबाहय 
01 पद 

अनु.जमाती  5 1 2 1 0 0 0 1 
िव.जा. (अ) 4 2 1 1 0 0 0 0 
भ.ज. (ब) 2 1 1 0 0 0 0 0 
भ.ज. (क) 4 2 1 1 0 0 0 0 
भ.ज. (ड) 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 1 1 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व 44 15 13 7 2 2 1 4 
आ.दु.घ. 17 5 5 3 1 1 0 2 
अराखीव पदे 77 24 23 12 4 4 2 8 
एकूण पदे 159 52 48 26 7 7 3 16 6 2 
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िदËयांग Ģकारानुसार आरि©त पदे  

िदËयांग¾वाचा 

Ģकार    

अंध/ 

अÊपǓÍटी 

कण«बिधरता 

अथवा ऐकु 

ये½यातील 

दुब«लता 

अȎÎथËयंगता / मȂदुचा 

प©ाघात/ कुÍठरोग 

मु¯त/ शारीिरक वाढ 

खंुटणे/ आÇल हǲाĐÎत 

/Îनाय ूिवकृती 

Îवम±नता/ मंदबुÁदी 

ȋकवा आकलन©मतेची 

कमतरता/ िविशÍट 

िश©ण अ©मता/ 

मानिसक आजार 

बिहरेपणा व 

अधं¾वासह एकापे©ा 

जाÎत Ģकारचे 

िदËयागं¾व  

आरि©त पदे  0 2 0 4 

िटप:- कृिष सेवक पदासाठी िदËयागंांसाठी - सुिनǙीत केलेली पदी ही शासन िनण«य कृिष व पदुम िवभाग िदनांक 06 मे, 2022 
नुसार आहेत. 
२.१.२   अनुसूिचत ©ĝेातील (पेसा) Îथािनक अनुसूिचत जमाती या Ģवगɕमधून भरावयाची  पद सं°या : 08  ( िर¯त जागांचे  

           Ģवग«िनहाय  समांतर आर©णाच ेिववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे )  

िजÊहा  एकूण 
पदे  

सव« 
साधारण 

मिहला 
(30%)  

माजी 
सैिनक  
(१५%)  

खेळाडू 
(५%)  

ĢकÊप 
ĐÎत      
( ५%)  

भकंुप 
ĐÎत 
(२%)  

अंश 
कालीन 
(१०%) 

िदËयागं 
(४%)  

अनाथ 
(१%)  

नांदेड  
( तालकुा 
िकनवट व माहुर) 

8 4 2 1 0 0 0 1 0 0 

एकूण  8 4 2 1 0 0 0 1 0 0 
पेसामधील िदËयांग Ģकारानुसार आरि©त पदे  

िदËयांग¾वाचा 

Ģकार    

अंध/ 

अÊपǓÍटी 

कण«बिधरता 

अथवा ऐकु 

ये½यातील 

दुब«लता 

अȎÎथËयंगता / मȂदुचा 

प©ाघात/ कुÍठरोग 

मु¯त/ शारीिरक वाढ 

खंुटणे/ आÇल हǲाĐÎत 

/Îनाय ूिवकृती 

Îवम±नता/ मंदबुÁदी 

ȋकवा आकलन©मतेची 

कमतरता/ िविशÍट 

िश©ण अ©मता/ 

मानिसक आजार 

बिहरेपणा व 

अधं¾वासह एकापे©ा 

जाÎत Ģकारचे 

िदËयागं¾व  

आरि©त पदे  0 0 0 0 0 

 

२.१.3   अनुसूिचत ©ĝेातील (पेसा) अनुसूिचत जमाती Ģवगɕ Ëयितरी¯त इतर Ģवगɕतून भरावयाची  पद सं°या :  03 ( समांतर 

आर©णाच ेिववरणपĝ खालीलĢमाणे आहे)  

Ģवग« एकूण 
पदे  

सव« 
साधारण 

मिहला 
(30%)  

माजी 
सैिनक
(१५%)  

खेळाडू 
(५%)  

ĢकÊप 
ĐÎत        
( ५%)  

भकंुप 
ĐÎत 
(२%)  

अंश 
कालीन 
(१०%) 

िदËयागं 
(४%)  

अनाथ 
(१%)  

अनु.जाती 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 

िव.जा. (अ) 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज. (ब) 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज. (क) 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज. (ड) 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 2 1 1 0 0 0 0 0 
अराखीव पदे 1 1 0 0 0 0 0 0 
एकूण पदे 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 
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िदËयांग Ģकारानुसार आरि©त पदे  

िदËयांग¾व   अंध/ 

अÊपǓÍटी 

कण«बिधरता 

अथवा ऐकु 

ये½यातील 

दुब«लता 

अȎÎथËयंगता / मȂदुचा 

प©ाघात/ कुÍठरोग 

मु¯त/ शारीिरक वाढ 

खंुटणे/ आÇल हǲाĐÎत 

/Îनायू िवकृती 

Îवम±नता/ मंदबुÁदी 

ȋकवा आकलन©मतेची 

कमतरता/ िविशÍट 

िश©ण अ©मता/ 

मानिसक आजार 

बिहरेपणा व 

अधं¾वासह एकापे©ा 

जाÎत Ģकारचे 

िदËयागं¾व  

आरि©त पदे  0 0 0 0 0 

िटप:- 2.1.2 मधील पेसा ©ेĝातील Îथािनक अनुसुिचत जमाती Ģवगɕसाठी िवªािपत केलÊेया 08 पदांसाठी ¾याचं 

िजÊहयातील Îथािनक अनुसुिचत जमातीच ेउमेदवार हेच अज« कǗ शकतील तर 2.1.1 व 2.1.3 साठी ही अट लागु राहणार 

नाही. 
  

3. कृषी सेवक पदसं°या व आर©णासंदभɕत सव«साधारण तरतुदी:-  
 
३.१      जािहरातीत नमूद केलÊेया पद सं°येत व Ģवग«िनहाय आर©णामÁये बदल हो½याची श¯यता आहे. 
३.२   पदसं°या व आर©णामÁये बदल झाÊयास याबाबतची घोषणा / सूचना वेळोवळेी िवभागा´या संकेतÎथळावर Ģिसǉ 
कर½यात येईल. संकेतÎथळावर Ģिसǉ कर½यात आलÊेया घोषणा / सूचनां´या आधारे ĢÎतुत Îपधɕ परी©ेमधून भरावया´या 
पदाकरीता भरती ĢिĎया राबिव½यात येईल.  
३.३     ĢÎतुत जािहरातीमÁये नमूद संवगɕमÁय ेकाही मागास Ģवग« व समातंर आर©णाची पदे उपलÅध नाहीत. तथािप जािहरात 
Ģिसǉ झाÊयानंतर जािहरातीत नमूद नसलेÊया मागास Ģवग« तसेच समातंर आर©णाकरीता पदे उपलÅध हो½याची आिण 
िवǏमान पद सं°येमÁय े कमी/वाढ हो½याची श¯यता ल©ात घेता एखाǏा Ģवगɕसाठी अथवा समातंर आर©णासाठी पद 
उपलÅध नसल े तरीही उमेदवारानंी सदर जािहरातीस अनुसǘन अज« करावेत.  याÎतव ĢÎतुत जािहरातीत पद आरि©त 
नसÊयामुळे अथवा पदसं°या कमी असÊयामुळे सदर परी©ेसाठी अज«  केला नसÊयाची व ¾यामुळे िनवडीची संधी वाया 
गेÊयाबाबतची तĎार नंतर कोण¾याही टÃÃयावर िवचारात घेतली जाणार नाही.  
 

3.4    परी©ा Îथिगत करणे, रǈ करणे, अंशतः बदल करणे, पदां´या एकूण व Ģवग«िनहाय पद स°ंयमेÁये बदल कर½याच े
अिधकार िनयु̄ ती Ģािधकारी Çहणनू िवभागीय कृषी सहसंचालक लातुर व व ¾यांचे िनयंĝण अिधकारी Çहणून मा.आयु̄ त कृषी, 
पूणे यांचेकडे राखून ठेव½यात आलेले आहेत.  तसेच अंितम िनवड झालेÊया उमेदवारांना िनयमानुसार ©ेĝीय Îतरावर 
पदÎथापना दे½याच ेपूण« अिधकार हे िवभागीय कृषी सहसंचालक लातुर यानंा आहेत. 
 

३.५  मिहला,खेळाडू,माजी सैिनक,ĢकÊपĐÎत,भकंूपĐÎत,अंशकालीन,िदËयांग तसेच अनाथांसाठीचे समांतर आर©ण 
शासनाने या संदभɕत वळेोवळेी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार राहील. 
३.६    उमेदवारांनी महाराÍĘ रा¶याच ेअिधवासी (Domicile)  असÊयाबाबतचे Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक आहे.  
, 
३.7   एखादी जात/जमात रा¶य शासनाकडून आर©णासाठी पाĝ असÊयाचे घोिषत केली असÊयासच तसेच स©म 
ĢािधकाÉयाने Ģदान केलेले Ģमाणपĝ उमेदवाराकडे अज« करतानाच उपलÅध असेल तर संबिधत जात/जमातीचे उमेदवार 
आर©णा´या दाËयासाठी पाĝ असतील. 
 
3.8 आरि©त मागास Ģवगɕचा दावा करणाÉया उमेदवारांकडे ¾या संदभɕतील स©म अिधका-याने िदलेले जात Ģमाणपĝ व 
उपलबǉ असÊयास जात वधैता Ģमाणपĝ ऑनलाईन अज« सादर करताना सदर करणे आवÌयक आहे.  
          जात वधैता Ģमाणपĝ उपलÅध नसÊयास सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य  Ď.बीसीसी-
२०११/Ģ.Ď.१०६४/२०११/१६-ब िद.12/12/२०११ मधील तरतुदीनुसार, यािचका Ď.२१३६/२०११ व अÂय याचीकावर 
मा.मंुबई उ´च Âयायालाया´या औरंगाबाद खंडपीठाने िद २५/८/२०११ रोजी िदलेÊया आदेÌया´या  िवरोधात मा. सवȘ´च 
Âयायालाय, नवी िदǲी यथे दाखल केलेÊया एस. एल. पी. मधील आदेशा´या आधीन राहून ता¾पुरते िनयु̄ ती आदेश िनग«िमत 
केÊया´या िदनांकापासून ६ मिहÂयाचे आत जात वधैता Ģमाणपĝ सदर करणे अिनवाय« आहे, अÂयथा ¾यांची िनयु̄ ती पूव«ल©ी 
Ģभावाने रǈ कर½यात येईल. याबाबतची तरतूद माÂय असलेबाबतचे बंधपĝ सादर केÊयानंतरच सदर उमेदवारानंा िनयु̄ ती 
आदेश िनग«िमत कर½यांत यतेील. 
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३.9    समांतर आर©णाबाबत शासन पिरपĝक, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं एसआरËही -1012 /Ģ.Ď.16/12 /16-अ, 
िदनांक 13 ऑगÎट, 2014 तसेच शासन शुÁदीपĝक सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं संिकण«-1118/Ģ.Ď.39/16-अ, िदनांक 
19 िडसȂबर, 2018 आिण तदनंतर शासनाने यासंदभɕत वळेोवेळी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार काय«वाही कर½यात यईेल. 
 
३.१०  आȌथकǓÍटया दुब«ल घटकातंील (ईडÅलूएस) उमेदवारांकरीता शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं: 
राधाओ-4019/Ģ.Ď.31/16-अ, िदनांक 12 फेĤूवारी,2019 व िदनांक 31 मे, 2021 अÂवये िवहीत कर½यात आलेले Ģमाणपĝ 
कागदपĝे पडताळणी´या वळेी सादर करणे आवÌयक आहे. 
 
३.1१  आȌथकǓÍटया दुब«ल घटक Ģवगɕत मोडत असÊयाबाबतचा पुरावा Çहणून स©म ĢािधकाÉयाने िवतरीत केलेले व अज« 
सादर कर½या´या अंितम िदनांकास वधै असणारे अǏयावत Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक आहे. 
 
३.1२    सेवा Ģवशेा´या Ģयोजनासाठी शासनान ेमागास Çहणून माÂयता िदलेÊया समाजा´या वयोमयɕदेमÁये सवलत घेतलेÊया 
उमेदवारांचा अराखीव (खुला) पदावरील िनवडीकरीता िवचार करणेबाबत शासना´या धोरणानुसार काय«वाही कर½यात येईल. 
  
३.1३     अराखीव ( खुला ) उमेदवाराकरीता िविहत केलेÊया वयोमयɕदा तसेच इतर पाĝता िवषयक िनकषसंदभɕतील अटीची 
पुत«ता करणाÉया सव« उमेदवारांचा ( मागासवगȓय उमेदवारासह )  अराखीव ( खुला ) सव«साधारण पदावरील िशफारशीकिरता 
िवचार होत असÊयाने, सव« आरि©त Ģवगɕतील उमेदवारांनी ¾यां´या Ģवगɕसाठी पद आरि©त / उपलÅध नसले तरी, अजɕमÁय े
¾यांचा मूळ Ģवगɕ संदभɕतील मािहती अचूकपणे नमूद करणे बंधनकारक आहे.  
 
3.1४  खुÊया Ģवगɕतील मिहला उमेदवारानंा नॉन िĎिमलेयर Ģमाणपĝ सादर करणेसाठी मिहला व बालिवकास 
िवभागाकडील शासन िनण«यिदनांक ४-५-२०२३ नुसार तरतुदी लागु राहतील.  
 मिहलांसाठी आरि©त पदाकंरता दावा करणाÉया उमेदवारांनी मिहला आर©णाचा लाभ ²यावयाचा असÊयास ¾यांनी 
अजɕमÁये न चकुता महाराÍĘ रा¶याच ेअिधवासी(Domiciled)  असÊयाबाबत Ģमाणपĝ सादर कराव.े तसेच महाराÍĘ शासन, 
मिहला व बालिवकास िवभाग, शासन िनण«य Ď.मिहआ 2023/Ģ.Ď.123/कायɕ-2, िद.4 मे, 2023 अÂवये खुÊया गटातील 
मिहलाकंरीता आर©ीत असलेÊया पदावरील िनवडीकरीता नॉन िĎमीलेअर (Non Creamy Layer) Ģमाणपĝ सादर 
कर½याची अट रǈ कर½यात आली आहे. तसेच, अनुसूिचत जाती व अनुसूिचत जमाती वगळता अÂय मागास Ģवगɕतील 
मिहलाकंरीता आरि©त असलेÊया पदावरील िनवडीसाठी दावा कǗ इȎ´छणाÉया मिहलानंा ¾या-¾या मागास Ģवगɕसाठी, इतर 
मागास Ģवग« व बहुजन कÊयाण िवभाग तसेच सामाÂय Ģशासनाकडून वळेोवेळी िविहत कर½यात आÊयाĢमाणे नॉन िĎमीलेअर 
(Non Creamy Layer) Ģमाणपĝ  सादर करणे आवÌयक आहे. 
 
३.१५ अनुसूिचत जाती व अनुसूिचत जमाती वगळता अÂय मागास Ģवगɕतील मिहलांकिरता आर©ीत असलÊेया पदावरील 
िनवडीसाठी दावा कǘ इ´छीणा-या मिहलानंा ¾या ¾या मागास Ģवगɕसाठी इतर मागास व बहुजन कÊयाण िवभाग तसेच 
सामाÂय Ģशासन िवभागाकडून वळेोवळेी िविहत कर½यात आÊयाĢमाणे नॉन-Ďीिमलेयर Ģमाणपĝ सदर करणे आवÌयक आहे. 
 
३.1६   कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा लाभ हा केवळ महाराÍĘाचे सव«साधारण रिहवासी असणाÉया उमेदवारांना अनुªेय 
आहे. सव«साधारण रिहवासी या संªेला भारतीय लोकĢितिनधी¾व कायदा 1950 ´या कलम 20 अनुसार जो अथ« आहे तोच अथ« 
अिभĢेत असेल.  
 
३.१७     शासन पिरपĝक, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď.मकसी-1007/ Ģ.Ď.36/ का.36, िद.10 जुलै, 2008 नुसार महाराÍĘ 
कनɕटक सीमा भागातील महाराÍĘ  शासनाने दावा सांिगतलÊेया 865 गावातील मराठी भािषक उमेदवार सदर पदां́ या सेवा 
Ģवशे िनयमातील सव« अटȒची पूत«ता करीत असÊयास ते उमेदवार ¾या संबंिधत पदांसाठी अज« कǘ शकतील. ¾यासाठी 
संबंिधत मराठी भािषक उमेदवारांनी ते महाराÍĘ शासनाने दावा केलÊेया ८६५ गावातीलच रिहवासी असÊयाबाबतचा ¾यांचा 
वाÎतËयाचा स©म  ĢािधकाÉयाचा िविहत नमुÂयातील दाखला सादर करणे अिनवाय« राहील.  
३.१८    कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा (सामािजक अथवा समांतर) अथवा सोयी सवलतȒचा दावा करणाÉया उमेदवारांकडे 
संबिधत कायदा/िनयम/आदेशानुसार िवहीत नमुÂयातील ĢÎतुत जाहीरातीस अनुसǘन अज« ȎÎवकार½यासाठी िवहीत केलेÊया 
िदनांकापूवȓचे अज« सादर कर½या´या अंितम िदनांकास वधै असणारे Ģमाणपĝ उपलÅध असणे आवÌयक आहे. 
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३.१9   भरती ĢिĎयशेी संबंधीत िविवध ÂयायालयामÁय ेदाखल ÂयायĢिवÍट Ģकरणी अंितम िनण«या´या अिधन राहून पदभरतीची 
काय«वाही कर½यात येईल. 
 
3.19.1 अनुसुिचत ©ेĝातील Îथािनक अनुसुिचत जमातीतील उमेदवारांमधून भरावया´या पदांबाबत सूचना:-  
 उपरो¯त पिर´छेद Ďमांक 2.1.2  मÁये नमूद केलेली कृिष सेवक संवगɕतील िर¯त पदे ही अनुसुिचत ©ेĝातील 
आहेत. शासन अिधसूचना िदनांक 09 जून 2014 ,िदनांक 29 ऑगÎट 2019 व िदनांक 08 ऑगÎट 2023 मिधल तरतुदी व 
सामाÂय Ģशासन िवभाग  शासन िनण«य Ď. बीसीसी 2018/Ģ.Ď.427/16-ब िदनांक 01 फेĤुवारी, 2023 नुसार ही पदे 
अनुसूिचत ©ĝेातील Îथािनक अनुसुिचत जमाती´या उमेदवारांमधूनच भरावयाची असÊयाने  लातुर िवभागांतग«त येणाÉया 
नादेंड िजÊहयातील  तालुका िकनवट व माहुर या  अनुसूिचत ©ेĝातील उमेदवारांËयितिर¯त अनुसूिचत ©ेĝाबाहेरील 

अनुसुिचत जमाती´या उमेदवारांना सदर पदाकरीता अज « करता येणार नाही.  अिधसूचनेत नमुद केÊयानुसार  “ ºlÉÉÊxÉEò 
+xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉ¨ÉÉiÉÒSÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®ú ” ªÉÉSÉÉ +lÉÇ VÉä +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉ¨ÉÉiÉÒSÉä =¨Éänù´ÉÉ®ú º´ÉiÉ: ËEò´ÉÉ iªÉÉÆSÉä +É<Ç-´Éb÷Ò±É ËEò´ÉÉ +ÉVÉÒ-
+ÉVÉÉä¤ÉÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊVÉ±ÁÉSªÉÉ +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ IÉäjÉÉ¨ÉvªÉä 26 VÉÉxÉä́ ÉÉ®úÒ 1950 {ÉÉºÉÚxÉ ºÉÉiÉiªÉÉxÉä ´ÉÉºiÉ´ªÉ Eò®úÒiÉ +É½äþiÉ.  
 सदर पदासाठी अज« करणारा उमेदवार हा लातुर िवभागातील अनुसूिचत ©ेĝातील रिहवासी असावा, ¾याचे आई-
वडील ȋकवा ¾याचे आजी- आजोबा संबंिधत िजÊहया´या अनुसुिचत ©ेĝामÁये िदनाकं 26 जानेवारी 1950 पासून सात¾याने 
वाÎतËय करीत असणे आवÌयक असून तसा सबळ महसुली पुरावा सादर करणे आवÌयक राहील.   
 अतंीम िनवड झाÊयानंतर सदर उमेदवारांना िनयु¯ती दे½यापूवȓ ¾यांनी अनुसूिचत ©ेĝामधील Îथािनक रिहवासी 
असÊयाबाबत सादर केलÊेया महसूली पुराËयाबाबत पडताळणी केली जाईल, ¾यानंतरच पुरावा यो±य असलेÊया व िनवड 
झालेÊया उमेदवारांना अनुसुिचत ©ेĝात (पेसा) िनयु¯ती/नेमणूक िदली जाईल.  
 
3.19.2 िवभागीय कृिष सहसंचालक, लातुर  संभागातंग«त अनुसूिचत ©ेĝात येणाÉया नांदेड िजÊहयातील तालकुा िकनवट व 
माहुर या  अनुसूिचत ©ेĝातील गावांची यादी महाराÍĘ शासन, आिदवासी िवकास िवभाग, शासन िनण«य Ďमांक िटएसपी-
1086/8710/Ģ.Ď.31/का-5, मंĝालय, मंुबई-400032 िदनांक 09 माच« 1990 नुसार शासना´या संकेतÎथळावर उपलÅध 
आहे.  तदनंतर शासनाने /स©म ĢािधकाÉयाने अनुसूिचत ©ेĝात वळेोवळेी निवन गावे / वाडे/पाडे याचंा समावशे केलेला आहे.  
अज« करणाÉया उमेदवाराने आपÊया गावाचा समावशे अनुसूिचत ©ĝेात होत आहे याची खातरजमा करणे व िनयु¯तीपुवȓ 
आपÊया गावाचा समावशे अनुसूिचत ©ेĝात होत आहे हे िसÁद कर½याची जबाबदारी ही संपूण«त: उमेदवाराची राहील. यासाठी 
स©म महसुली ĢािधकाÉयाचे Ģमाणपĝ/पुरावा सादर करणे आवÌयक राहील.   
 
३.२०   खेळाडू आर©ण:-  
 

३.२०.१   शासन िनण«य, शालये िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमाकं: राĎीधो-२००२/Ģ.Ď.६८/Ďीयसेु-२, िदनांक १ जुलै,           
२०१६, तसेच शासन शुÁदीपĝक, शालेय िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमाकं: राĎीधो-२००२/Ģ.Ď.६८/Ďीयसेु-२, िदनांक १८ 
ऑगÎट, २०१६, शासन िनण«य, शालये िश©ण व Ďीडा िवभाग, Ďमाकं संकीण«- : १७१६/Ģ.Ď.१८/Ďीयसुे-२, िदनांक ३० जून, 
२०२२ आिण तÀनंतर शासनाने यासंदभɕत वेळोवळेी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार Ģािव½य ĢाÃत खेळाडू आर©णासंदभɕत 
तसेच वयोमयɕदेतील सवलती संदभɕत काय«वाही कर½यात येईल. 
 

३.२०.२   Ģािव½य ĢाÃत खेळाडू Ëय¯तȒसाठी असलÊेया आर©णाचा दावा करणा-या उमेदवारां́ या बाबतीत Ďीडा िवषयक 
िविहत अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म Ģािधका-याने Ģमािणत केलेले पाĝ खेळाचे Ģािव½य Ģमाणपĝ परी©ेस अज« 
सादर कर½या´या अंितम िदनांकाचे ȋकवा त¾पूवȓच ेअसणे बंधनकारक आहे. 
 
३.२०.३   खेळाचे Ģािव½य Ģमाणपĝ यो±य दजɕचे असÊयाबाबत तसेच तो खेळाडू उमेदवार खेळाडूसाठी आरि©त पदावरील 
िनवडीकरीता पाĝ ठरतो, यािवषयी´या पडताळणीकरीता ¾यांचे Ģािव½य Ģमाणपĝ संबंिधत िवभागीय िĎडा उपसंचालक 
कायɕलयाकडे परी©से अज« सादर कर½या´या िदनांकापूवȓच सादर केलेल े असणे बंधनकारक आहे. अÂयथा Ģािव½य ĢाÃत 
खेळाडूसाठी आर©णाकरीता पाĝ समज½यात यणेार नाही. 
 

३.२०.४   कागदपĝे पडताळणीवेळी खेळाडू उमेदवारांनी िविहत अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म ĢािधकाÉयाने 
Ģमािणत केलेले Ģािव½य Ģमाणपĝ तसेच ¾यांच े Ģािव½य Ģमाणपĝ यो±य असÊयाबाबत तसेच खेळाडू कोण¾या संवगɕतील 
आरि©त पदावरील िनवडीकिरता पाĝ ठरतो, यािवषयीचा स©म Ģािधका-याने Ģदान केलेले Ģािव½य Ģमाणपĝ पडताळणी 
बाबतचा अहवाल सादर केला तरच उमेदवाराचा संबिधत Ģवगɕतील खेळाडूसाठी आरि©त पदावर िनयु̄ तीकिरता िवचार 
कर½यात यईेल.  
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3.20.5 एकापे©ा जाÎत खेळांची Ģािव½य Ģमाणपĝ ेअसणाÉया खेळाडू उमेदवाराने एकाच वेळेस सव« खेळांची Ģािव½य Ģमाणपĝे 
Ģमािणत कर½याकरीता संबंधीत उपसंचालक कायɕलयाकडे सादर करणे बंधनकारक आहे. 
 
                ४.  िदËयांग आर©ण :- 
४.१  िदËयागं Ëय¯ती ह¯क अिधिनयम २०१६ ´या आधारे शासन िनण«य सामाÂय Ģशासन िवभाग, Ďमाकं िदËयांग २०१८/Ģ.Ď. 
११४/१६ अ, िदनांक २९ मे, २०१९ तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वेळोवेळी जारी कर½यात आलेÊया आदेशानुसार िदËयांग 
Ëय¯तȒ´या आर©णासंदभɕत काय«वाही कर½यात येईल.    
   

४.2  ĢÎतुत परी©ेमधून भर½यात येणा-या संवग«/ पदां´या बाबतीत शासन िनण«य कृिष व पदुम िवभाग Ďमाकं कृिषआ-
२५१९/Ģ.Ď.५३/१६-ए िदनांक ०६ मे, २०२२ अÂवय ेिदËयांगासाठीची पदे सुिनिǙत कर½यात आली आहेत. 
 
 

४.३      िदËयांग Ëय¯तीसाठी असलेली पदे भरावया´या एकूण पदसं°यपेैकी असतील.  
 

४.४    िदËयागं Ëय¯तीसाठी आरि©त पदांवर िशफारस करताना उमेदवार कोण¾या सामािजक Ģवगɕतील आहे, याचा िवचार न 
करता िदËयांग गणुवǄा Ďमाकंानुसार ¾याचंी िशफारस कर½यात यईेल.  
४.५  संबंिधत िदËयांग¾वा´या Ģकारच े िकमान ४०% िदËयांग¾वाचे Ģमाणपĝ धारक उमेदवार / Ëय¯ती आर©ण तसेच 
िनयमानुसार अनुªेय सोयी / सवलतीसाठी पाĝ असतील. 
 
 

४.६   िदËयागं Ëय¯तीसाठी असलेÊया वयोमयɕदेचा अथवा  इतर कोण¾याही Ģकारचा फायदा घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारानंी 
शासन िनण«य, साव«जिनक आरो±य िवभाग, Ďमांक अĢकी - २०१८ / Ģ. Ď ४६/ आरो±य -६ , िदनांक १४ सÃटȂबर , २०१८ 
मधील आदेशानुसार कȂ ğ शासना´या www.swavlambancard.gov.in  अथवा  SADM  या संगणकीय Ģणालीǎारे िवतरीत 
कर½यात आलेले नवीन नमुÂयातील िदËयांग¾वाच ेĢमाणपĝ सादर करणे अिनवाय« आहे.  
 
४.७   अनाथ  आर©ण :-  
 

४.७.१    अनाथ Ëय¯तीचे आर©ण शासन िनण«य, मिहला व बालिवकास िवभाग, शासन िनण«य Ďमांक: अनाथ-
२०22/Ģ.Ď./122/का-०३, िदनांक 6 एिĢल, २०२3 व समĎमांकाचे शासन पुरक पĝ िद.10 मे, 2023 तसेच यासंदभɕत 
शासनाकडून वळेोवळेी जारी कर½यात येणा-या आदेशानुसार राहील.  

४.७.२    अनाथांसाठी आरि©त पदावर गुणवǄनुेसार िनवड झालेÊया उमेदवारांचा समावशे उमेदवार ¶या सामािजक Ģवगɕचा 
आहे,  ¾या Ģवगɕतून कर½यात येईल. 

४.७.३   अनाथ आर©णाचा दावा केलेÊया उमेदवारानंी ¾याचंेकडे सǏȎÎथतीत उपलÅध असललेे Ģमाणपĝ सादर करणे 
अिनवाय«  तसेच िदनाकं 6 एिĢल, २०२3 रोजी´या शासन िनण«याǎारे िविहत कर½यात आलेÊया काय«पǉतीनुसार सुधािरत 
नमुÂयातील अनाथ Ģमाणपĝ व महाराÍĘ रा¶याचे अिधवास Ģमाणपĝ कागदपĝे पडताळणीवळेी  सादर करणे आवÌयक 
राहील . अÂयथा अनाथ आर©णाचा दावा  िवचारात घेतला जाणार नाही.  
4.7.4 अनाथ आर©णाचा लाभ घेऊन शासन सेवते Ǘजू होणाÉया उमेदवाराला अनाथ Ģमाणपĝ पडताळणी´या अधीन राहून 
ता¾पुर¾या ÎवǗपात िनयु¯ती दे½यात येईल. िनयु¯ती पǙात 6 मिहÂया´या कालावधीत स©म Ģािधकारी/आयु¯त, मिहला व 
बालिवकास पुणे यांचकेडून अनाथ Ģमाणपĝाची पडताळणी कǗन घे½याची जबाबदारी संबंिधत िनयु̄ ती Ģािधकारी / िवभाग 
Ģमुख यांची राहील. 
 

४.८   माजी सैिनकांकरीता आर©ण :-  
4.8.1 गुणवǄा यादीमÁये यणेाÉया माजी सैिनक उमेदवारांनी िजÊहा सैिनक बोडɕत नाव नȗदणी केली असÊयास मुळ Ģमाणपĝ 
व इतर आवÌयक कागदपĝ े तपासणी´या वेळी सादर करणे आवÌयक आहे. िनवड झालÊेया माजी सैिनक उमेदवारां´या 
कागदपĝांची स©म अिधकाÉयाकडून पडताळणी झाÊयािशवाय ¾यानंा िनयु̄ ती आदेश दे½यात येणार नाहीत. महाराÍĘ शासन 
सामाÂय Ģशासन िवभाग, शासन िनण«य Ď. आरटीए-1082/3502/सीआर-100/16-अ, िद.2 सÃटȂबर, 1983 नुसार  
अ) माजी सैिनकासंाठी आरि©त असलेÊया पदावंर भरती करताना यǉु काळात ȋकवा युǉ नसताना सैÂयातील सेवेमुळे 
िदËयागं¾व आले असÊयास असा माजी सैिनक 15 % राखीव पदापैकी उपलÅध पदांवर ĢाधाÂय Ďमाने िनयु̄ ती दे½यास पाĝ 
राहील. 
ब) यǉु काळात व यǉु नसताना सैिनकी सेवते मृत झालेÊया ȋकवा अपंग¾व येऊन ¾यामुळे नोकरीसाठी अयो±य झालेÊया माजी 
सैिनका´या कुटंुबातील फ¯त एका ËयȎ¯तला ¾यानंतर´या पसंतीĎमाने 15 % आरि©त पदापैकी उपलÅध पदावर िनयु̄ तीस 
पाĝ राहील.  
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क) माजी सैिनक उमेदवाराकडे कृषी सेवक पदासाठी आवÌयक असणारी िकमान शै©िणक अह«ता  (सांिविधक िवǏापीठाची 
कृिष िवषयामधील पदिवका) असणे आवÌयक आहे.  

 
 
 

४.9   ĢकÊपĐÎतांसाठीचे  आर©ण :-  
        सामाÂय Ģशासन िवभाग, शासन िनण«य, Ďमाकं  : एईएम-1080/35/16-अ, िद. 20 जानेवारी, 1980 तसेच यासंदभɕत 
शासनाकडून वेळोवळेी नमूद कर½यात येणाÉया आदेशानुसार ĢकÊपĐÎतासंाठीचे आर©ण राहील. गुणवǄा यादीमÁय ेयणेाÉया 
ĢकÊपĐÎत उमेदवारानंी स©म अिधकारी यांचकेडील ĢकÊपĐÎत असलेबाबतचे शासिकय नोकरी िमळणेसाठी िविहत केलेले 
मुळ Ģमाणपĝ कागदपĝ े तपासणी´या वेळी सादर करणे बंधनकारक राहील. लेखी परी©ेत िनवड झालेÊया ĢकÊपĐÎत 
उमेदवाराचे मुळ Ģमाणपĝ हे संबंिधत Ģमाणपĝ िनग«िमत कर½याÉया अिधकारी यांचे कायɕलयाकडून पडताळणी कǗन घेतले 
जाईल. सदर पडताळणी अंती ĢाÃत होणा-या अहवाला´या आधारे सदर Ģवगɕतील उमेदवारांना िनयु̄ ती आदेश देणेबाबतची 
काय«वाही िनयमानुसार कर½यात येईल. 
 
४.10  भकंूपĐÎतांसाठीचे  आर©ण :-  
          सामाÂय Ģशासन िवभाग,शासन िनण«य , Ďमांक: भकंूप-1009/Ģ.Ď.207/2009/16-अ,िदनांक 27 ऑगÎट,2009 
तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर½यात यणेा-या आदेशानूसार भकंूपĐÎतासंाठीचे  आर©ण राहील. 
          गुणवǄा यादीमÁय े येणाÉया भकंूपĐÎत उमेदवारांनी स©म अिधकारी यांचकेडील भकंूपĐÎत असलेबाबतच े शासिकय 
नोकरी िमळणेसाठी िविहत केलेल ेमुळ Ģमाणपĝ कागदपĝे तपासणी´या वेळी सादर करणे बंधनकारक राहील. लखेी परी©ेत 
िनवड झालेÊया भकंूपĐÎत उमेदवाराचे मुळ Ģमाणपĝ हे संबंिधत Ģमाणपĝ िनग«िमत कर½याÉया अिधकारी यांच े
कायɕलयाकडून पडताळणी कǗन घेतले जाईल. सदर पडताळणी अंती ĢाÃत होणा-या अहवाला´या आधारे सदर Ģवगɕतील 
उमेदवारांना िनयु̄ ती आदेश देणेबाबतची काय«वाही कर½यात येईल. 
 
 

४.11  पदवीधर अशंकालीन कम«चारी  आर©ण :-  
         सामाÂय Ģशासन िवभाग, शासन िनण«य, Ďमाकं: पअंक-1009/Ģ.Ď.200/2009/16-अ,िदनांक 27 ऑ¯टोबर,2009 
तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वेळोवेळी जारी कर½यात यणेा-या आदेशानूसार पदवीधर अंशकालीन कम«चाÉयांसाठीचे  
आर©ण राहील. 
 

5. वेतनǛणेी:-     
अ.Ď. पदाचे नाव वतेन मॅĘी¯समधील वतेन Îतर 

१ कृिष सेवक  1. िनिǙत वेतन/एकिĝत मानधन Ǘपये १६०००/- Ģितमाह  (कृषी व पदुम 
िवभागाकडील शासनिनण«य Ď.कृषीआ-१११९/Ģ.Ď.६७/१६ए िद.१/८/२०२३ ) 

 
 

6   पाĝता:- 
6.1     भारतीय नागरीक¾व व महाराÍĘाचा रिहवासी. 
6.2      वयोमयɕदा - 
6.2.1   जािहरातीत नमुद केलेÊया पदांसाठी अज« करणाÉया उमेदवारांचे वय जािहरात Ģिसǉ केÊया´या तारखेस गण½यात  
            येईल.  
६.२.२   

अ.Ď. Ģवग« आवÌयक वयोमयɕदा 
 

१ खुÊया Ģवगɕतील उमेदवार  िकमान - १९ वषȃ व कमाल - 38 वष«   (सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन 
िनण«य Ď.एसआर Ëही -२०१५/Ģ Ď ४०४ /का-12 िद.२५/४/२०१६ मधील तरतदुीनुसार ) 

२ मागासवगȓय उमेदवार िकमान - १९ वषȃ व कमाल - ४3 वष«  (सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य 
Ď.एसआर Ëही -२०१५/Ģ Ď ४०४ /का-12 िद.२५/४/२०१६ मधील तरतदुीनुसार ) 

३ अशंकालीन उमेदवार कमाल - ५५ वष«  (सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď.अ.शं.का१९१८ 
/ĢĎ५१८/१६ ए िदनांक  २/१/२०१९  मधील तरतदुीनुसार ) 

४ Ģािव½य ĢाÃत खेळाडू उमेदवार िकमान - १९ वषȃ व कमाल - ४३ वष« (शालेय िश©ण व Ďीडा िवभागाकडील शासन 
िनण«य Ď.रा.िĎ.धो.-२००२/Ģ.Ď.६८/Ďीयुसे-२ िदनांक  १/७/२०१६  मधील तरतदुीनुसार )  

५ िदËयांग उमेदवार  िकमान - १९ वषȃ व कमाल - ४५ वष«   (सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य 

Ď.िदËयांग  /ĢĎ/११४/१६ ए िदनांक  २९/५/२०१९  मधील तरतदुीनुसार ) 
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६ भकंूपĐÎत /ĢकÊपĐÎत उमेदवार िकमान - १९ वषȃ व कमाल - ४५ वष«   (सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य 
Ď.ĢकÊप१००६/मु.स.३९६/Ģ.Ď.५६/१६ ए, िदनांक  ३/२/२००७  मधील तरतदुीनुसार ) 

७ माजीसैिनक उमेदवार सशǥ दलात झालेÊया सेव ेइतका कालावधी अिधक 3 वषȃ.  
 िवकलांग  माजी सैिनकाबंाबतीत  कमाल 45 वषɕपयȊत. वष«   (सामाÂय Ģशासन 

िवभागाकडील शासन शुधीपĝक Ď.मा.सै.क.१०१०/ Ģ.Ď.२७९/१०/१६ए, िदनांक  
२०/८/२०१०  मधील तरतदुीनुसार ) 

८  अनाथ उमेदवार उमेदवार िकमान - १९ वषȃ व कमाल - ४३ वष«   वष«   (मिहला व बालिवकास  िवभागाकडील 
शासन िनण«य Ď.अनाथ २०१८/Ģ.Ď.१८२/का-०३, िदनांक  २३/८/ २०२१मधील 
तरतुदीनुसार ) 

 
 िटप-1. कृषी व पदुम िवभागाकडील अिधसूचना िदनांक २९/१/२०१८ अÂवये िकमान वयोमयɕदा १९ वषȃ इतकी राहील. 
          2. सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď.सािनव २०२३/Ģ.Ďं.१४/कायɕ१२, िदनांक 3-3-2023 मधील 

तरतुदीनुसार पाĝ ठरणाÉया उमेदवारांना िविहत केलेÊया कमाल वयोमयɕदेत दोन वषȃ इतकी िशिथलता दे½यात येत 
आहे. 

 
6.3 शै©िणक अह«ता व अनुभव :  
 

पदाचे नाव शै©िणक अह«ता व अनुभव 
 

१. कृिष सेवक 1. वतेन :  िनिǙत वतेन /एकिĝत मानधन Ǘपये १6000/- Ģितमाह (कृषी व पदुम 
िवभागाकडील शासनिनण«य Ď.कृषीआ-१११९/Ģ.Ď.६७/१६ए िद.१/८/२०२३ ) 

2. शै©िणक अह«ता : सांिविधक िवǏापीठाची कृिष िवषयामधील पदिवका ȋकवा  पदवी ȋकवा 
कृिष िवषयातील यापे©ा उ´च शै©िणक अह«ता.  (शै©िणक अह«ते´या शेवट´या वषɕत 
अÆयासĎम पुण« करीत असलेले उमेदवार अज« कर½यास पाĝ राहणार नाहीत.) 
उपरो¯त नमूद शै©िणक अह«तेिशवाय अज« करणारे उमेदवार िनवडीसाठी िवचारात 
घेतले जाणार नाहीत. 

3. मराठी, इंĐजी,सामाÂय ªान, बौǉीक चाचणी परी©ेचा दजɕ एस.एस.सी. (इयǄा 10 वी) 

अÆयासĎमावर आधारीत राहील व कृिष िवषया´या परी©ेचा दजɕ कृिष पदिवका दजɕचा 

राहील. 

4. िनवड झालेÊया उमेदवारांची कृिष सेवक पदी Ģथमत: 1 वषɕसाठी िनयु¯ती कर½यात 
यईेल व ¾याचंे काम समाधानकारक असÊयास पुढील २ वषɕसाठी दर वषȓ पुनȌनयु¯ती 
कर½यात येईल. याĢमाणे कृिष सेवक पदी िनयु¯तीचा Ģ¾य© कामाचा कालावधी 3 
वषɕचा राहील. 3 वषɕचा कालावधी समाधानकारकिर¾या पूण« केÊयानंतर ¾या 
उमेदवारास पदां´या उपलÅधतेĢमाणे व आवÌयकतेनुसार कृिष सहाÈयक या िनयिमत 
पदावर िनयिमत वतेनǛेणीत िनयु̄ ती दे½यात यईेल. 

 
६.३.१  अह«ता  / पाĝता गण½याचा िदनांक :-  
           कृिष सेवक पदाकिरता अज« ȎÎव कार½या´या अंितम तारखेस ȋकवा ¾यापूवȓ िविहत शै©िणक अह«ता धारण केलेली   
असणे अिनवाय« आहे.  
 

७.     िनवडĢिĎया : - 
 
७.१  जािहरातीमÁय ेनमूद अह«ता / पाĝते िवषयक अटी िकमान असून िकमान अह«ता धारण केली Çहणून उमेदवार    
        िशफारशीसाठी  पाĝ असणार नाही.       
7.2  सेवा भरतीची संपूण« ĢिĎया खालील सेवा Ģवशे िनयम अथवा तदनंतर शासनाकडून वेळोवेळी कर½यात येणाÉया सुधारणा     
        तसेच तरतुदीनुसार राबिव½यात येईल : - 
      (१)  कृिष व पदूम िवभाग, कृिष सहायक (सेवा Ģवेश)  िनयम, २०१८ िदनांक-  २९.01.२०१८ व 30.०६.२०१८.  
      (2)  कृषी व पदूम िवभाग, शासन िनण«य िदनांक-17.02.2004  व  िदनांक- 06.02.2007     
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८.   िनवडीची पǉत : -    
८.१.  सव« पदांसाठी फ¯त मराठी माÁयमातून संगणक ĢणालीËदारे ऑनलाईन परी©ा वÎतुिनÍठ बहुपयɕयी ÎवǗपात  
       घे½यात यईेल. परी©ा रा¶यातील िनिǙत केलÊेया िजÊहया´या मु°यालयी घे½यात येईल. 
८.२  संगणक आधारीत परी©ेËदारे (Computer Based Online Examination) घे½यात यणेाÉया  ऑनलाईन परी©ेत ĢाÃत  
       गुणां´या आधारे गुणवǄेनुसार उमेदवारांची िनवड केली जाईल. गुणवǄा यादीत अंतभɕव हो½यासाठी उमेदवाराने  
       िकमान 45 ट¯के गुण ĢाÃत करणे आवÌयक राहील.  
८.३ संगणक आधारीत (Computer Based Examination) परी©ेसाठी अÆयासĎम व इतर तपशील खालीलĢमाणे   
     राहील:  

अ.Ď िवषय ĢƘ स°ंया गुण 
1 मराठी 20 20 
2 इंĐजी 20 20 
3 सामाÂय ªान 20 20 
4 बौȎÁदक चाचणी 20 20 
5 कृषी िवषय 60 120 

एकूण 140 200 
कृषी िवषयाचा अÆयासĎम सोबत जोडलÊेया पिरिशÍट-अ नुसार राहील.  
 
८.4. िनवडसुचीची कालमयɕदा- 
               िनवड सिमतीने तयार केलेली िनवडसुची १ वषɕसाठी िवधीĐाǩ राहील. Ģकरणी शासना´या Ģचिलत धोरणानुसार 

काय«वाही कर½यात येईल.  (सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď.Ģिनम १२२२/Ģ.Ď.५४/का.१३-अ िदनांक  ४/५/२०२२ ) 
 

९ . पिर©ा शुÊक :- 
       ९.१   खुला (अराखीव) -  1000/-  
       ९.२   राखीव Ģवग« -900/-   
       9.3    शासनाने ¶या Ģवगɕसाठी पिर©ा शुÊकात सवलत िदली आहे ¾यांना ती अनुªेय रािहल. 
       ९.4   उपरो¯त परी©ा शुÊका Ëयितिर¯त बँक चाजȃस तसेच देय कर अितिर¯त असतील.  
       ९.5   परी©ा शुÊक ना - परतावा ( Non - refundable)  आहे.  
 
10. परी©ा कȂ ğ व परी©ेबाबत´या सव«साधारण सूचना:- 

10.1 उमेदवारांना नेमून िदलेले परी©ा कȂ ğ व ¾याचा पǄा Ģवशे पĝात नमूद कर½यात यईेल संबंिधत परी©ा कȂ ğावर 
ऑनलाईन पǉतीने परी©ा  घेतली जाईल. 

10.2 उमेदवाराने एकदा केलेली परी©ा कȂ ğाची िनवड अंितम असेल. परी©ेचे कȂ ğ/Îथळ/तारीख/वळे/ सĝ 
बदल½याची कोणतीही िवनंती कोण¾याही पिरȎÎथती मÁये (वǏैकीय ȋकवा इतर कारणांसाठी) Îवीकारली जाणार 
नाही. उमेदवाराने ¾याची Ģवासाची ËयवÎथा ¾यानुसार आधीच ठरवावी. 

10.3 कोणतेही परी©ा कȂ ğ रǈ करणे ȋकवा पिर©ा कȂ ğ वाढिवणे याचे अिधकार िवभाग Îवत: कडे राखून ठेिवत आहे.    
10.4 उमेदवाराला ¾याने /ितने िनवडलेÊया कȂ ğा Ëयितिर¯त इतर कोणतेही कȂ ğ वाटप कर½याचा अिधकार िवभाग 

Îवत: कडे राखून ठेवीत आहे. 
10.5 उमेदवाराने परी©ा कȂ ğावर Îवतः´या जोखमीवर आिण Îवखचɕने उपȎÎथत राहणे आवÌयक आहे. ¾यासाठी 

¾यास कोणताही Ģवास खच« वा भǄा िदला जाणार नाही ȋकवा उमेदवारांस कोण¾याही Îवǘपा´या इजा ȋकवा 
नुकसानीसाठी िवभाग जबाबदार राहणार नाही. 

10.6 उमेदवारांनी  एखाǏा िविशÍट परी©ा कȂ ğाची पुरेशा सं°येने िनवड केलेली नसÊयास  ȋकवा एखाǏा कȂ ğाची 
िनवड ¾या कȂ ğा´या उपलÅध ©मतेपे©ा जाÎत उमेदवारांनी केलेली असÊयास उमेदवारांना ऑनलाईन 
परी©ेसाठी इतर कोणतेही संल±न कȂ ğ वाटप कर½याचा अिधकार  िवभागास राहील. 

10.7 उमेदवाराने भरणा केलेले परी©ा शुÊक कोण¾याही पिरȎÎथतीमÁये ( अनेकदा अज« करणे, अज« चुकणे, काही 
कारणाÎतव परी©ेस बसू न शकणे, इ¾यादी अशा कारणांसाठी ) परत केले जाणार नाही. 
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11.  िदËयांग  Ëय¯तȒसाठी माग«दश«क सूचना :- ǓȎÍटहीन व ¶यां́ या लेखन गतीवर कायमÎवǘपी Ģितकूल पिरणाम 
 झालेला आहे असे उमेदवार ऑनलाईन परी© ेदरÇयान खालील मुǈा 11.8 आिण 11.9 मÁये नमूद मयɕदे´या अधीन 
 राहून लखेिनकाचा वापर कǘ शकतात. जेथे लखेिनक वापरला जातो अशा सव« Ģकरणासंाठी खालील िनयम लागू 
 होतील: 

11.1 उमेदवाराला ¾या´या / ित´या Îवखचɕने Îवतः´या लेखिनकाची ËयवÎथा करावी लागेल. 
11.2 उमेदवाराने िनवडलेला लेखिनक हा ¾याच परी©ेसाठी उमेदवार नसावा. िनवड ĢिĎये´या कोण¾याही टÃÃयावर 

वरील िनयमांच ेउǲंघन आढळून आÊयास, उमेदवार आिण लेखिनक   या दोघाचंी उमेदवारी रǈ केली जाईल. 
परी©ेत लेखिनका´या सेवा वापर½यास पाĝ व इȎ´छत उमेदवारानंी ऑनलाईन अजɕमÁय े तसे नमूद करणे 
आवÌयक राहील. ऑनलाईन अजɕमÁये तसे नमूद नसÊयास नंतर लेखिनक वापर½याची केलेली कोणतीही 
िवनंती िवचारात घेतली जाणार नाही. 

11.3 लखेिनक Çहणनू सेवा देणारी Ëय¯ती एकापे©ा जाÎत उमेदवारांना लेखिनक Çहणनू सेवा देऊ शकणार नाही. 
¾याबाबत उमेदवाराने आवÌयक ती काळजी ²यावी. 

11.4 लखेिनक उपरोिǲिखत सव« िविहत अह«तेचे िनकषांची पूत«ता करीत असÊयाचे यो±य हमीपĝ उमेदवार आिण 
लखेिनक  दोघांनाही परी©ा सुǗ हो½यापूवȓ समवे©क/कȂ ğ Ģमुख यांचेकडे Ǐाव ेलागेल. तÀनंतर जर उमेदवार 
ȋकवा लेखिनक िविहत अह«ते´या  िनकषांची पूत«ता करीत नसÊयाचे आढळून आÊयास ȋकवा ¾यांनी मुलभतू 
मािहती दडिवली असÊयाचे िनÍपƐ झाÊयास ऑनलाईन परी©े´या िनकालाची पवɕ न करता, अज«दाराची 
उमेदवारी रǈ केली जाईल. 

11.5 जे उमेदवार लखेिनकाचा वापर करतात ¾यांना परी©े´या Ģ¾येक तासासाठी 20 िमिनटे अितिर¯त वळे भरपाई 
Çहणून दे½यात यईेल. परी©ेदरÇयान लेखिनकाने Îवतःहून ĢƘाचंी उǄर देऊ नयेत. असे कोणतेही वत«न 
आढळÊयास अज«दाराची उमेदवारी रǈ केली जाईल.  

11.6 उमेदवारांना िदलेला भरपाईचा वळे संगणक Ģणालीवर आधािरत असÊयाने ¶या उमेदवारांनी अज« करताना 
लखेिनकाची सेवा घेणार असÊयाचे नमूद केलेले आहे अशा नȗदणीकृत उमेदवारांनाच अितिर¯त वळे दे½यात 
यईेल. भरपाई´या वेळेसाठी नȗदणीकृत नसलÊेया अÂय उमेदवारानंा ऐनवेळी अशा सवलतȒना परवानगी िदली 
जाणार नाही. 

11.7 परी©ेदरÇयान कोण¾याही टÃÃयावर लेखिनक Îवतंĝपणे ĢƘांची उǄरे देत असÊयाच ेआढळÊयास, परी©ा सĝ 
समाÃत केले जाईल आिण उमेदवाराची उमेदवारी रǈ केली जाईल. परी©ा संपƐ झाÊयानंतरही जर 
परी©ेदरÇयान लेखिनका´या सेवांचा Îवतंĝपणे ĢƘांची उǄरे दे½यासाठी वापर केÊयाचे परी©ा Ģशासनास 
आढळून आÊयास अशा उमेदवाराचंी उमेदवारी देखील रǈ केली जाईल. 

11.8 अȎÎथËयंग आिण मȂदूचा प©ाघात असलेÊया उमेदवारासंाठी माग«दश«क सूचना:- अȎÎथËयगं आिण मȂदूचा प©ाघात 
(िकमान 40% िदËयागं¾व) असलेÊया उमेदवारांनी आवेदन पĝामÁय ेतसे नमदू केलेल ेअसÊयास ¾यांना Ģित तास 
20 िमिनटे अितिर¯त वेळ िदला जाईल. 

11.9 ǓȎÍटहीन उमेदवारांसाठी माग«दश«क सूचना:- ǓȎÍटहीन ( ¶यानंा 40% अथवा ¾यापे©ा जाÎत िदËयांग¾व आहे ) 
उमेदवार परी©ेसाठी मॅȎ±नफाइड फॉÂट ची सुिवधा उपलÅध कर½याचा पयɕय घेऊ शकतात. तसेच अशा 
उमेदवारांना भरपाई Çहणनू दर तासासाठी अितिर¯त २० िमिनटे दे½यात यतेील. जे उमेदवार परी©सेाठी 
लखेिनकाचा वापर करणार आहेत. ¾या उमेदवारांना परी©ेतील मजकूर मॅȎ±नफाइड फॉÂटमÁय े पाह½याची 
सुिवधा ǓȎÍटहीन उमेदवारांना उपलÅध होणार नाही. 

11.10 सदरची  माग«दश«क तǃव ेकȂ ğ / महाराÍĘ शासनाने वेळोवळेी जाहीर केलेÊया सूचनानुंसार / िनण«यानुसार असून 
¾यामÁय ेमहाराÍĘ शासनाने बदल केÊयास ते  बदल लागू राहतील.  
 

12. अयो±य वत«न / अयो±य माÁयमांचा वापर केÊयाबǈल दोषी आढळलेÊया उमेदवारांिवǗǉ कारवाई :- उमेदवारांना  
               सूिचत केले जाते की ¾यांनी ऑनलाईन अज« सादर करताना कोणतेही खोटे, छेडछाड केलेल ेȋकवा बनावट तपशील   
               सादर कǘ नयेत आिण कोणतीही महǃवाची मािहती लपवू नये. परी©े´या वेळी ȋकवा ¾यानंतर´या िनवड ĢिĎयते,  
              उमेदवार खालील बाबतीत दोषी असÊयास ȋकवा आढळून आÊयास असा उमेदवार ¾यािवǗǉ फौजदारी खटला  
                भरणे यासोबतच ¶या परी©सेाठी तो उमेदवार आहे ¾या परी©ेसाठी अपाĝ ठरिवणे, िवभागामाफ« त घे½यात येणाÉया  
             परी©ेसाठी कायमÎवǘपी ȋकवा िविशÍट कालावधीसाठी अपाĝ ठरिवणे ȋकवा ¾या´या सेवा समाÃत कर½याची  
  काय«वाही कर½यात येईल. 
       12.1    अयो±य मागɕचा अवलंब करणे, 
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12.2     तोतयािगरी करणे ȋकवा कोण¾याही Ëय¯तीǎारे तोतयािगरी कǘन घेणे, 
12.3     परी©ा हॉलमÁये गैरवत«न करणे ȋकवा चाचणीची सामĐी ȋकवा ¾यातील इतर कोणतीही मािहती कोण¾याही    

                    ÎवǗपात तȗडी ȋकवा लेखी ,इले̄ Ęॉिनक ȋकवा यांिĝकिर¾या कोण¾याही उǈेशाने उघड करणे, Ģकािशत करणे,        
                    पुनǗ¾पादन करणे, Ģसािरत करणे, संĐिहत करणे ȋकवा Ģसािरत करणेसाठी सुलभ करणे, 

12.4 ¾या´या / ित´या उमेदवारी´या संदभɕत कोण¾याही अिनयिमत ȋकवा अयो±य मागɕचा अवलंब करणे ,ȋकवा 
12.5 अयो±य मागɕने ¾या´या / ित´या उमेदवारीसाठी समथ«न िमळवणे, ȋकवा 

 12.6      परी©ा / मुलाखत हॉलमÁये मोबाईल फोन ȋकवा संवादाची त¾सम इले¯Ęॉिनक उपकरणे बाळगणे. 
 

13 उमेदवारांसाठी महǃवा´या सूचना  :  
13.1 परी©ा कȂ ğाचा पǄा Ģवशे पĝावर नमूद कर½यात यईेल. परी©ेच ेकȂ ğ /Îथळ/ िदनाकं /वेळ बदलाची कोणतीही 

िवनंती िवचारात घेतली जाणार नाही. 
13.2 परी©ा Ģवेशपĝावर नमूद केलÊेया वेळेनंतर परी©ा कȂ ğावर उपȎÎथत होणा-या उमेदवारानंा परी©ेला बसू 

दे½याची परवानगी िदली जाणार नाही. परी©चेा कालावधी जरी 120 िमिनटाचा असेल तरी सुÁदा उमेदवाराना 
परी©ा कȂ ğावरील िवहीत ĢिĎया (उमेदवाराना मह¾वा´या सूचना देणे. उमेदवाराची व कागदपĝाची पडताळणी 
करणे, आवÌयक कागदपĝ जमा करणे लॉग इन करणे) पार पाड½यासाठी उमेदवारानंी परी©ा सुǗ हो½यापूवȓ 
िकमान १ तास परी©ा कȂ ğावर उपȎÎथत राहाव.े 

13.3 उमेदवाराने अजɕमÁये नमूद केलेली मािहती कोण¾याही टÃÃयावर चकुीची, अपूण« अथवा खोटी आढळून आÊयास 
उमेदवाराची संबंिधत पदासाठीची उमेदवारी रǈ कर½यात यईेल व संबंिधत उमेदवार कायदेशीर कारवाईस पाĝ 
राहील. चकुी´या मािहती´या आधारे िनयु̄ ती झाÊयास कोणतीही पूव« सूचना / नोटीस अथवा कारण न देता 
उमेदवार ता¾काळ सेवेतून काढून टाक½यास पाĝ राहील. ¾यामुळे होणा-या सव« पिरणामास उमेदवार Îवत: 
जबाबदार राहील. 

13.4 ओळख पटिवणे-  परी©ा कȂ ğावर Ģवशेपĝासह उमेदवाराचे ओळख पटवणारे व उमेदवाराचा अिलकडील फोटो 
िचकटवलेल े वैध फोटो ओळखपĝ जसे पॅन काड«/पारपĝ/वाहनचालक परवाना/मतदार ओळखपĝ/फोटो 
सिहत आधारकाड«/बॅकेचे फोटो सहीतचे पासबुक /महािवǏालयाचे/िवǏापीठाचे अिलकडील वधै ओळखपĝ 
/कम«चारी ओळखपĝ/फोटोसिहत असणारे बार कौȎÂसलच े ओळखपĝ समव©ेक/पय«व©ेकाला सादर करणे 
आवÌयक आहे. उमेदवाराची ओळख ही उमेदवाराचे Ģवशेपĝ हजेरीपĝक/उपȎÎथतीपĝक ¾याने सादर केलेÊया 
कागदपĝा´या आधारे पटिवली जाईल. जर उमेदवाराची ओळख पटव½याबाबत काही शंका उपȎÎथत झाÊयास 
ȋकवा ओळख शंकाÎपद असÊयास ¾याला परी©ेसाठी उपȎÎथत राहू िदले जाणार नाही. 

13.5 रेशनकाड« व ता¾पुरता वाहन परवाना परी©ेसाठी वधै ओळखीचा पुरावा Çहणून Îवीकारले जाणार नाही. 
िटप-उपरो¯त परी©ेला उपȎÎथत रहातांना उमेदवाराने Îवत:ची ओळख पटिव½यासाठीची उपरो¯त नमूदपैकी 
आवÌयक ते मूळ कागदपĝे, ¾या कागदपĝां´या छायाकȒत Ģती, परी©े´या Ģवशेपĝासह सादर करणे आवÌयक 
आहे. अÂयथा परी©ा कȂ ğावर Ģवेश िदला जाणार नाही. उमेदवाराचे परी©े´या Ģवशेपĝावरील आिण सादर 
केलेÊया ओळखपĝावरील नांव आवेदनपĝात नȗदणी केÊयानुसार तंतोतंत जुळणे आवÌयक राहील. ¶या 
मिहला उमेदवारां´या पिहÊया मधÊया, शेवट´या नावातं िववाहानंतर बदल झाला असÊयास ¾यांनी याबाबत 
िवशेष खबरदारी घेणे आवÌयक आहे.सदर मिहला उमेदवारानंी नावात बदल झाÊयाबातचे राजपĝ / िववाह 
नȗदणी Ģमाणपĝ Ģितªापĝ यापैकी एक पुरावा सादर करणे आवÌयक आहे. परी©ेचे Ģवशेपĝ व सादर कर½यात 
आलेले फोटो ओळखपĝ यामधील नावात कोणतीही तफावत आढळÊयास उमेदवारास परी©ेला उपȎÎथत राहू 
िदले जाणार नाही. सव« उमेदवारांनी खालील कागदपĝासह ऑनलाईन परी©ेला उपȎÎथत रहाणे आवÌयक 
आहे. खालीलपैकी कोणतेही कागदपĝ नसÊयास उमेदवारास परी©ेला उपȎÎथत राहू िदले जाणार नाही. 
1. परी©ेसाठी वधै Ģवशेपĝ 
2. मूळ फोटो ओळखपĝ 
3. फोटो ओळखपĝाची छायाĢत 

 

13.6 ऑनलाईन अजɕत भरलेÊया मािहतीस उमेदवार Îवत: जबाबदार राहील ¾यास िवभाग कोण¾याही Ģकारे 

  जबाबदार राहणार नाही. उमेदवारास ऑनलाईन अज« करताना कोणतीही शंका असÊयास ¾याबाबत  

  https://cgrs.ibps.in/ या हेÊपडे¯स ȋलक (Helpdesk link) वर संपक«  साधता येईल. 

टीप: - उमेदवारांना परी©ेला उपȎÎथत असताना परी©े´या Ģवशेपĝासह ओळखपĝा´या पुराËयाची छायांिकत 
Ģत सादर करावे लागेल, ¾यािशवाय ¾यानंा परी©ेस बस½याची परवानगी िदली जाणार नाही. परी©ाथȓ 
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उमेदवारांनी ल©ात ठेवाव े की Ģवशेपĝावर  िदसणारे नाव (नȗदणी ĢिĎये दरÇयान िदलेले) ओळखपĝावर  
िदसत असलेÊया नावाशी तंतोतंत जुळले पािहजे. िववाहानंतर नाव/आडनाव/मÁयम नाव बदललेÊया मिहला 
उमेदवारांनी याची िवशेष नȗद ²यावी. Ģवशे पĝ आिण ओळखपĝामÁय े दश«िवलेले नाव यामÁये साÇय न 
आढळÊयास उमेदवाराला परी©ेला बसू िदल े जाणार नाही. ¶या उमेदवारांनी ¾यांच ेनाव बदलले आहे ¾यां´या 
बाबतीत, ¾यांनी नाव बदलाबाबतचा पुरावा सादर केला तरच परी©ेस बस½याची परवानगी िदली जाईल.  

14 इतर अटी :- 
14.1 परी©े´या ËयवÎथापनामÁये काही समÎया य½ेयाची श¯यता पूण«पणे नाकारता येत नाही ¶यामुळे ऑनलाईन 

चाचणी िवतरणावर तसेच िनकालावर पिरणाम होऊ शकतो. अशावेळी या समÎयांचे िनराकरण कर½यासाठी 
सव«तोपरी Ģय¾न केले जातील. तथािप यामÁय ेउमेदवाराचंी हालचाल, व परी©ेला िवलबं होणे यासार°या बाबी 
गृहीत धर½यात आलÊेया आहेत. परी©ेचे फेर आयोजन हे िवभागा´या / परी©ा आयोिजत करणाÉया संÎथे´या पूण« 
िनण«यावर अवलबंून राहील. परी©े´या फेर आयोजनासाठी उमेदवारांचा कोणताही दावा राहणार नाही. चाचणी  
िवतरणाची  िवलंिबत ĢिĎया न Îवीकारणारे, हालचालीस नकार देणारे ȋकवा अशा ĢिĎयते सहभागी हो½यास 
इ´छूक नसलेले उमेदवार सरसकटपणे िनवड ĢिĎयतूेन बाद ठरिवले जातील. 

14.2 परी©ेशी संबंिधत सव« बाबȒमÁये िवभागाचा िनण«य अंितम असेल आिण तो उमेदवारावर बंधनकारक असेल. या 
संदभɕत िवभागाǎारे कोणताही पĝËयवहार ȋकवा वैयȎ¯तक चौकशी केली जाणार नाही. 

14.3 परी©ा एकाप©ेा जाÎत सĝांमÁये घेतÊयास, िविवध सĝांमधील वापरÊया जाणाÉया चाचणीमधील अडचण पातळी 
िवचारात घेऊन िविवध सĝांमधील गुण समायोिजत कǘन समतुÊय कर½यात येतील.  परी©ा कȂ ğाची / परी©ा 
कȂ ğावरील नोडची (Node) ©मता कमी असÊयास ȋकवा कोण¾याही कȂ ğावर ȋकवा कोण¾याही उमेदवारासाठी 
काही तांिĝक Ëय¾यय आÊयास अशा कȂ ğावर एकापे©ा जाÎत सĝे आयोजीत केली जाऊ शकतात. 

14.4 िवभाग उमेदवारां´या वैयȎ¯तक Ģितसादांचे (उǄरे) िवǯेषण इतर उमेदवारां́ या Ģतीसादाशंी अचकू आिण 
चकुी´या उǄरां´या समानतेचे नमुने शोध½यासाठी करेल. यासंदभɕत िवभागाǎारे अवलंबलेÊया िवǯेषणा¾मक 
ĢिĎयेत, उमेदवारांनी उǄरे एकमेकांसोबत वाटप )areSh (  केलेली आहेत आिण ¾यांना िमळालेले गुण खरे / वधै 
नाहीत असा िनÍकष« िनघाÊयास िवभाग अशा उमेदवाराची उमेदवारी रǈ कर½याचा अिधकार राखून ठेवते तसेच 
अशा उमेदवारांचे िनकाल रोखले जातील. 

14.5 िनवड ĢिĎये́ या कोण¾याही टÃÃयावर उमेदवाराने चकुीची मािहती िदÊयाचे ȋकवा उमेदवाराकंडून िनवड 
ĢिĎयेचे उǲंघन केÊयाचे आढळÊयास उमेदवार िनवड ĢिĎयतूेन अपाĝ ठरेल आिण ¾याला / ितला यापुढे 
कोण¾याही िनवड ĢिĎयमेÁये भाग घे½यास Ģितबंध कर½यात यईेल . 
 

15 गुण पǉती  :-  खालील पǉतीचा अवलंब कǘन ऑनलाईन परी©ेच ेगुण ठरिवले जातात: 
15.1 वÎतुिनÍठ चाचणीमÁय ेĢ¾यके उमेदवाराने अचकू उǄरे िदलÊेया ĢƘांची सं°या अंितम गुणांसाठी िवचारात घेतले 

जातील. 
15.2 परी©ा एकाप©ेा जाÎत सĝांमÁय े घे½यात आलेली असÊयास वरीलĢमाणे उमेदवाराने संपािदत केलेले अंितम 

गुण िविवध सĝांमधील वापरÊया जाणाÉया चाचणीमधील अडचण पातळी िवचारात घेऊन िविवध सĝांमधील गुण 
समायोिजत कǘन समतुÊय कर½यात यतेील.  
 

16 िनवडीचे िनकष :-  जािहरातीत नमूद िविवध पदांवरील िनयु̄ ¾या या सदर´या परी©े´या आधारे तयार केलेÊया गुणवǄा 
यादी´या (Merit List) आधारे िनवड कǘन, कर½यात येतील. परी©ेǎारे िनवडीसाठी आवÌयक िकमान गुण व परी©ेमÁय े
उमेदवारांना समान गुण िमळाÊयास गुणवǄा यादीतील ĢाधाÂयĎम शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग  Ď. Ģािनमं 
१२२२/Ģ.Ď.५४/का.13-अ, िद.४ मे, २०२२ मधील तरतुदीनुसार राहील.   
  

17 उमेदवाराची गुणवǄेनुसार िनवड कर½यासाठी संबंधीत िनयु¯ती Ģािधकारी याचंेकडे सादर करावया´या आवÌयक       
                कागदपĝांचा तपशील : 
 

17.1 परी©ेसाठी केलÊेया ऑनलाईन आवेदन पĝाची  छायांिकत Ģत. 
17.2 शै©िणक अह«तेबाबतची कागदपĝ े 
17.3 संगणक परी©ा उǄीण« झाÊयाच ेĢमाणपĝ  
17.4 परी©ा शुÊक भरणा केलेÊया पावतीची Ģत. 
17.5 अजɕत नमूद केलेĢमाणे जात Ģमाणपĝ/जात वधैत Ģमाणपĝ /नॉन िĎमीलेअर/ इतर आवÌयक Ģमाणपĝ. 
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पिरिशÍठ-अ 

गट-क संवगɕतील कृषी सेवक  सरळसेवा पदभरती बाबतचा अÆयासĎम 

 

अ)    कृिष सवेक लखेी परी©ेकिरता ¾या पदासाठी िवªािपत सामाÂय ªान, बÁुदीमǄा चाचणी , मराठी व 

इĐंजी भाषा  िवचारात घेऊन कृषी सवेक पदासाठी लखेी परी©ेचा पाठयĎम :- 

1. सामाÂय  ªान        -    20 ĢƘ  - 20 गुण 

2. बÁुदीमǄा चाचणी   -    20 ĢƘ - 20 गुण 
 

3. मराठी  भाषा          -    20 ĢƘ - 20 गुण 

4. इĐंजी भाषा           -    20 ĢƘ - 20 गुण 
 

 

ब)     कृषी सेवक लेखी परी©ेकिरता ¾या पदासाठी िवªािपत शै©िणक अह«ता व कृषी सहाÈयक पदांची   
कत«Ëय व जबाबदाÉया िवचारात घेऊन कृषी सेवक पदासाठी लेखी परी©ेचा पाठयĎम -      
                                                                                                                                60 ĢƘ - 120 गुण 
 

1) मृद शाǥ ËयवÎथापन - 
1.1   जिमनीचे Îवाभािवक गुणधम«-  

          जिमिनच े Ģाकृितक व भौितक गुणधम«, जिमनीचा पोत , घडण, रचना, घनता, पोकळी ȋकवा 

सȎ´छğता, रंग, ȎÎथरता, तापमान ȋकवा उÍणतामान, जिमिनचे रासायिनक गुणधम« , जिमनीचा साम ु

िवǏतुवाहकता, सȂिğय कब«, मु¯त चनुखडी, मातीतील कलील, आघात, Ģितबधंक यो±यता (सी.ई.सी) 

इ¾यादी. 

1.2   जिमनीचे जैिवक गुणधम«, सुÑम जीवजंतू व ¾यांचे उ¾पादन ©मतेशी असलेले संबधं, जिमनीतील 

उपलÅध अƐğËय व ¾यां´या उपलÅधतेवर होणारा पिरणाम, वनÎपतीसाठी लागणारी आवÌयक अƐğËये, 

मु°य, दुÈयम व सुÑम अƐğËये, ¾यांचे काय« व ¾यां́ या कमतरतेची ल©णे. 

1.3  जिमनीतील पा½याचे Ģकार आिण मह¾व , पा½याचे काय«, जिमनीतील Ģवेश व हलचाल, जिमनीतील 

पाणी धǗन ठेवणे, जिमनीतील पाणी ȎÎथर पदे, जिमनीचे पा½याचे नुकसान आिण पा½याचे चĎ, जिमनीचा 

िनचरा, िनचरा पÁदती, अितिर¯त पा½याचे पीकावर  व जिमनीवर होणारे पिरणाम.  

1.4  जिमनीची मशागत, ितचे Ģकार, औजारे व ¾यांचा उपयोग, जिमनीची मशागत व ितचे फुल, 

मशागतीचे उǈेश, मशागती´या कामाचे Ģकार व ¾यासाठी लागणारी िनरिनराळी औजारे. 

1.5    माती परी©ण, मह¾व उǈेश 
 

2) 2.1 - जिमन ËयवÎथापन, जिमनीची धूप, धूप हो½याची कारणे, धूपीचे िनरिनराळे Ģकार व नुकसान, 

धूप थांबिव½याचे उपाय. 
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2.2  भिुम व जलसंर©णा´या पÁदती, ËयवÎथापन पÁदती, यांिĝकी पÁदती, भमूी सधुार½या´या व 

संर©णा´या पÁदती, ËयवÎथापन पÁदती, यांिĝकी पǉती, भमुी सुधारणा व संर©णा´या िनरिनराळया 

शासिकय योजना  

2.3  सȂिğय खते,Ģकार व ¾याचे गुणधम«, शेणखत बनिव½या´या सधुारलÊेया पÁदती, कंपोÍट खत 

बनिव½या´या पÁदती, जैिवक खते. 

2.4    रासायिनक खतांचा Ģकार व ¾यांचा होणारा वापर, रासायिनक खतांचा काय«©म वापर हो½यासाठी 

िनरिनराळी उपाययोजना, रासायिनक खतांची काय«©मता वाढिव½यासाठी सȂिğय खतांचा वापर, 

रासायिनक खतांचा समतोल वापर, खते दे½या´या पÁदती, खते घालताना ²यावावयाची काळजी. 

2.5    कोरडवाहू  ©ेĝाची ËयवÎथा - पाणलोट ©ेĝाचा कोरडवाहू शेतीमधील सहभाग ( पाणी अडवा पाणी 

िजरवा), पाणलोट ©ेĝा´या पीकासाठी सामािजक वनीकरण, मृद संधारण िवभाग, फलोǏान िवभाग आिण 

सेवाभावी संÎथांचा सहभाग. 

2.6    जिमनीचा आिण पाणी दे½याचा सबंधं - पाणी दे½या´या पÁदती, तुषार, िठबक व बायऑल      

          ȋसचन पÁदती  

3)      पीक संवध«न-  

3.1    पीकसवंध«न, िपकांचेवगȓकरण, हवामानआिणहंगाम 

3.2    िबयाणे, िबयाणाचे गुणधम«, िबया´या उगवणसाठी लागणाÉया आवÌयक गोÍटी 

3.3    पीका´या वाढीसाठी लागणाÉया आवÌयक गोÍटी, जमीन, पाणी आिण हवामान. 

3.4    तृणवगȓय  िपके, कडधाÂय वगȓय िपके, गळीतधाÂय, िहरवळी खताची िपके 

3.5    रोग िनयंĝणाची, कीड िनयंĝणाची सव«साधारण तǃव े

3.6    जैिवक िकड/ रोगिनयंĝण, एकाȎ¾मक िकड व रोगिनयंĝण.  

3.7    कीटक नाशके व  बरुशी नाशकांचा अÆयास 

3.8    साठवलेÊया धाÂयातील िकडी व ¾यांचेिनयंĝण 

3.9    िबजो¾पादन तंĝĢमाणीकरण, िवलगीकरण, संकर काय«Ďम, िबजो¾पादनाचे टÃपे. 
 

4.     पीक संवध«न व  शेती पुरक उǏोग - 

4.1    िनरिनराळया पीकपǉती 

4.2    पीकाचे पाणी ËयवÎथापन -  पाणी ËयवÎथापन Çहणजे काय? 

          महǃव- िविहरीतील पाणी मोजने,व िविहरीची ©मता काढणे, पीकांना  पा½या´या वळेा  

          ठरिव½याचे िनकष, पाणी दे½या´या िनरिनराळया पǉतȒचा अÆयास 

4.3   आळȒबी- मािहती आिण उ¾पादनाचे  तंĝ, खा½या यो±य अळȒबीचा अÆयास व वगȓकरण, अȋळबी 

उ¾पादनासाठी  आवÌयक  असणारे सािह¾य/ बाबी िवषयी मािहती अȋळबीची काढणी आिण  

िवĎी,ĢिĎया आिण िटकिवणे 

4.4     रेशीमउ¾पादनाची ओळख 
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5.      उǏान िवǏा -  रोपवािटका आिण फळबाग ËयवÎथापन- 

5.1    महाराÍĘाचे हवामानानूसार पडलेले िवभाग. 

5.2    फळबाग यशÎवी कर½यासाठी आवÌयक बाबी, पज«Âयमान, तापमान, आğ«ता, जिमनीची  

          िनवड,  यो±य जातीची िनवड, पाणीपरुवठा, बाजारपेठ इ. 

5.3     फळबाग लागवड व ËयवÎथापन पाणी / खते दे½या´या पÁदती, 

         - सȂिğय खताचा  िनयɕत©म फळां´या िनȌमतीमÁये मह¾व  

         - आंतर मशागत आिण पा½याचा िनचरा कर½या´या पÁदती 

         - तणाचा बंदोबÎत  

         - बहार धरणे पÁदती - मृग, हÎत व आंबबेहार 

         - छाटणी आिण वहण दे½याचे उǏेश व पÁदती - 

         - फुल धारणे´या सवयी आिण फुल धारणेवर होणारे पिरणाम, हवामान,रासायिनक ğËये व     

            अवÎथा 

         - फळांचीगळ,िवरळणी,प¯वता,काढणी अवÎथा ओळखणे, Ģतवारी, पकॅȒग,वाहतूक व िवĎी   

           ËयवÎथा.   

5.4     कोरडवाहू फळिपकाचंे ËयवÎथापन 

5.5     महाराÍĘा´या मह¾वा´या समिशतोÍण व उÍणकिटबधंातील आिण फळ झाडांची  लागवड 

5.6     फळिपका वरीलरोग व िकडȒ यांचे िनयंĝण 

5.7     शासना´या फळबाग लागवडी´या योजना 

5.8    रोपवािटका ËयवÎथापन- भाजीपाला व फुलझाडे यां´या अिभवृÁदीचे Ģकार  िबयापासनू    

           शाकीय  अिभवृÁदी- पÁदती,फायदेव तोटे 

५.९     मातृ वृ©ाचे महǃव व िनगा 

5.10   हिरतगृह, तुषारगृह यांचे आधुिनक शेतीतील महǃव, Ģकार व आकार व  उभारणी 
 

6.      उǏानिवǏा -  भाजीपाला आिण फुलांचे उ¾पादन 

6.1    भाजी पालयाचे  वगȓकरण 

6.2    Ģमुख भाजीपाÊयाची लागवड-  - पालेभा¶या, फळभा¶या, वलेवगȓय 

          भा¶या, शȂगवगȓय  भा¶या, मुळ वगȓय भा¶या, कंद वगȓय भा¶या आिण कोबी वगȓय भा¶या,   

         बहुवषȓय भा¶या 

6.3    फुलशेती -  महǃव व लागवडीस असलेला  वाव 

6.4    पÍुप उ¾पादनात अवलंिबÊया जात असलेÊया खास बाबी - हिरत गृहातील  

          फुलशेती पÍुप - Ģदश«नासाठी फुलांची िनवड व तयारी  

6.5    फुलिपकां´या अिभवृÁदी´या पǉती 

6.6    महǃवा´या फुलझाडांची लागवड 

6.7    फळे आिण भाजीपाला िटकिव½या´या िविवध पǉती 
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7       कृषी िवÎतार 

7.1    िवÎताराची मुल तǃवे, वैयȎ¯त कसंपक«  -  शेतावर व घरी भेट, दूरÁवनी वरील 

          चचɕ, वैयȎ¯तक चचɕ 

7.2    कायɕलयीन भटे - गटसंपक«  - सभा, Ģा¾यि©के, शै©िणक सहल, गट चचɕ 

7.3    समुह संपक«  - शेतकरी मेळाव.े कृिष िदन, Ģदश«न, रेिडओ, दूरदश«न, सभा. 

7.4   शेती िवषयक वाडमय - घडी पĝीका, पिरपĝक, पȎुÎतका, िभǄीपĝक,त¯ते, आलेख,   

         बातमी, नमुने छायािचĝ 

7.5    ǓकǛाËय साधने - रेिडओ, दुरदश«न, टेपरेकॉड«र, चल िचĝपट, Îलाइड शो, ȎËहिडओ  

         कॅसटे, नाटक, तमाशा, कीत«न. 

7.6    संगणक - रचना,काय«, उपयोग, मािहती साठिवणे, मािहतीची देवाणघेवाणइ. 

7.7    िवÎतार काय«कतɕ- गुणकत«Ëये व  Ģकार 

7.8    काय«Ďमाचे िनयोजन - तǃव,े पायÉया आिण फायदे 

7.9   िवकास योजना - मािहती, उǈेश, लाभाथȓ, Ģशासन आिण फायदे, तोटे, कोरडवाहू  ©ेĝ िवकास 

योजना (डी.पी.अे.पी) , िनधɕरीत लाभ ©ेĝ िवकास काय«Ďम, आिदवासी ©ेĝ िवकास काय«Ďम, डȗगरी ©ĝे 

िवकास काय«Ďम,एकाȎ¾मक Đामीण िवकास काय«Ďम, एकाȎ¾मक बळ िवकास योजना, फळबाग िवकास 

योजना , बहुिवध पीक योजना,एकाȎ¾मक कडधाÂय सुधार योजना, एकाȎ¾मक तेलिबया सुधार काय«Ďम, 

राÍĘीय Ģा¾यि©क योजना,राÍĘीय कृषी संशोधन ĢकÊप, एकाȎ¾मक चारा िवकास योजना, जवाहर 

रोजगार  योजना, राÍĘीय पाणलोट िवकास काय«Ďम, कृषी िवªान कȂ ğ 

7.10  महǃवाचे शेती िवषयक कायदे- िब-िबयाणे कायदा, रासायिनक खत िनयंĝण कायदा,    

          कीटकनाशक कायदा, जंगल कायदा, तुकडे वदंी व तुकडे  तोड कायदा. 
 

8.      कृषी Ëयवसायातील िवǄ ËयवÎथापन :- 

8.1    कृषी  Ëयवसायात िवǄ ËयवÎथापनाचे महǃव 

8.2    कृषी Ëयवसायात पत परुवठयाची  भिूमका 

8.3    कृषी पत परुवणा-या  संÎथा 

8.4    कृषी पत ĢÎताव (आȌथक सुस¶जते साठी कृषी पत चाचणी) 

8.5    कृषी Ëयवसाय िवǯेषण 
 

9.      कृषी िवपणन  :- 

9.1     शेतीमाल िवĎी - ËयाÃती आिण महǃव 

9.2     शेतीमाला´या बाजारपठेेचे Ģकार 

9.3     शेतीमाल िवĎी ËयवÎथेतील माÁयम आिण संÎथा 

9.4     शेतीमाल िवĎी´या  समÎया  

-------0-------- 
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