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TOP 300 Child Development & Pedagogy Questions 
 

Q1. प्रेक्षणात्मक अधिगम बहुत आम ह ै

(a) पौिे में 

(b) बंदर के बचे्च में 

(c) मानव बचे्च में 

(d) पक्षी में 

 

Q2. पावलोव न े___ में शरीर धवज्ञान के पाचन ततं्र का अध्ययन करत ेहुए अपन ेधवचारों को बताया 

(a) पक्षी 

(b) बंदर 

(c) कुते्त 

(d) मनुष्य 

 

Q3. क्रियाप्रसतू अनबुिंन का _______ धसद्ातं पावलोव के धसद्ातंों का एक धवस्तार ह।ै 

(a) वाटसन 

(b) धस्कनर 

(c) एबबगंहॉस 

(d) फेड 

 

Q4. _____ क्रियाप्रसतू अनबुिंन को समझन ेके धलए महत्वपणूण शब्द ह।ै 

(a) स्मरण  

(b) सुदढृीकरण 

(c) अविारण 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q5. अन्य उत्तजेना को प्राचीन अनबुिंन में _______ कहा जाता है. 

(a) SR 

(b) US 

(c) UR 

(d) CS 

 

Q6. धस्कनर का प्रयोग ______ और अन्य जानवरों पर क्रकया गया था। 

(a) कबूतर 

(b) मछधलयााँ 

(c) पेड़ 

(d) इनमें से कोई नहीं 
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Q7. धवशषे रूप स ेधस्कनर के प्रयोगों के धलए तयैार क्रकया गया उपकरण धस्कनर ___ के रूप में जाना जाता था 

(a) मंच 

(b) कबूतर 

(c) छड़ 

(d) बॉक्स 

 

Q8. पाव्लोधवयन अनबुिंन का दसूरा नाम ह ै

(a) क्रियाप्रसूत अनुबंिन 

(b) बचंपांजी अनुबंिन 

(c) प्राचीन अनुबंिन 

(d) नैदाधनक उपागम 

 

Q9. ________ सीखना अधिगम के प्ररेक पहलओुं स ेसबंधंित ह ै

(a) आशय 

(b) गररमा 

(c) अन्तदृणधि 

(d) मानधसक शधि 

 

Q10. अविारणात्मक अधिगम ह ै

(a) कायाणत्मक का पुनगणठन 

(b) S. R. कनेक्शन 

(c) धस्टमुलस जो तुरंत प्रधतक्रिया का अनुसरण करता है 

(d) शारीररक हलचलें 

 

Q11. पधक्षयों की पकुार का भदे इसका एक उदाहरण ह ै

(a) अनुबंिन 

(b) अविारणात्मक अधिगम 

(c) मौधखक अधिगम 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q12. तीन कारक अधिगम को प्रभाधवत करत ेहैं। उन्ह ेनाम दें। 

(a) शारीररक, पयाणवरण और मनोवैज्ञाधनक पे्ररणा 

(b) सांस्कृधतक, पयाणवरणीय और सामाधजक पे्ररणा 

(c) सामाधजक, आर्थणक और सांस्कृधतक पे्ररणा 

(d) आर्थणक, शारीररक और पयाणवरणीय पे्ररणा 
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Q13. सचूी II के साथ सचूी I का धमलान करें और सधूचयों के नीच ेक्रदए गए कोड का उपयोग करके सही उत्तर चनुें। 

सूची I सूची II 

(अधिगम के प्रकार ) (मनोधवज्ञानी) 

A.  प्राचीन अनुबंिन  1.  गेस्टाल्ट 

B. क्रियाप्रसूत अनुबंिन 2.  एधब्बनघास 

C. अंतदृणधि अधिगम 3.  पावलोव 

D.  अधिग्रहण और प्रधतिारण 4.  धस्कनर 

कोड: A B C D 

(a) 3 2 1 4 

(b) 3 4 1 2 

(c) 1 4 2 3 

(d) 4 1 3 2 

 

Q14. मनषु्य ___ सीखता ह ैजबक्रक जानवर ___ सीखत ेहैं। 

(a) करके, अवलोकन से 

(b) अवलोकन से, करके 

(c) करके, खाकर 

(d) भाषण से, अवलोकन से 

 

Q15. एबबगंहॉस की राष्ट्रीयता ह ै

(a) जमणन 

(b) रूसी 

(c) अमेररकन 

(d) फ्रेंच 

 

Q16. इसी तरह स ेसामग्री ___ के अधिगम में बािा डालती ह ै

(a) केवल प्रोएधक्टव धनषेि 

(b) पूवणव्यापी अवरोि 

(c) दोनों प्रकार के अवरोि 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q17. कई कारक भलून ेको प्रभाधवत करत ेहैं। इनमें स ेएक ह ै

(a) मूल अधिगम की दर 

(b) ट्रेस समुच्चय 

(c) अविारण का उपाय 

(d) सुदढृीकरण की प्रकृधत 
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Q18. प्ररेणा बताती ह ै

(a) सामाधजक व्यवहार 

(b) बाल व्यवहार 

(c) व्यवहार का "क्यों" 

(d) आिामक व्यवहार 

 

Q19. क्रियाप्रसतू अनबुिंन के अपन ेअध्ययन में धस्कनर न ेप्रयोग क्रकया 

(a) खरगोश 

(b) कुते्त 

(c) चूहे 

(d) कबूतर 

 

Q20. अधिगम ________ धवचार और अनभुव का सशंोिन ह।ै 

(a) संवेग 

(b) व्यवहार 

(c) पे्ररणा 

(d) शारीररक अधभयान 

 

Q21. आरटीई अधिधनयम का पणूण रूप ह ै

(a) धन: शुल्क धशक्षा का अधिकार अधिधनयम 

(b) अधनवायण धशक्षा का अधिकार अधिधनयम 

(c) धन: शुल्क और अधनवायण धशक्षा का अधिकार अधिधनयम 

(d) बच्चों को मुफ्त और अधनवायण धशक्षा का अधिकार 

 

Q22. आरटीई - 2009 अधिधनयम भारत के सधंविान के क्रकस अनचु्छेद पर आिाररत ह ै

(a) अनुच्छेद 43 

(b) अनुच्छेद 45 

(c) अनुच्छेद 75 

(d) अनुच्छेद 35 

 

Q23. आरटीई - 2009 अधिधनयम क्रकतन ेवगों में ह?ै 

(a) 40 

(b) 39 

(c) 38 

(d) 37 

 

Q24. आरटीई अधिधनयम को परेू भारत में धवस्ताररत क्रकया गया ह,ै धसवाय -------- राज्य के। 

(a) तधमलनाडु 

(b) अरुणाचल प्रदेश 

(c) जम्मू व कश्मीर 

(d) उपरोि में से कोई नहीं. 
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Q25. अधिधनयम के अनसुार, क्रकस आय ुवगण के बच्चों को मफु्त और अधनवायण धशक्षा प्रदान की जाएगी 

(a) 7 वषण से 14 वषण 

(b) 14 वषण तक 

(c) 6 वषण से 14 वषण 

(d) 10 वषण तक 

 

Q26. प्राथधमक धशक्षा कक्षा ___ स ेकक्षा ___ तक की धशक्षा प्रदान करती ह।ै 

(a) 1 से कक्षा 5 तक 

(b) 6 से कक्षा 8 तक 

(c) 1 से कक्षा 8 तक 

(D) उपरोि सभी 

 

Q27. अधिधनयम के अनसुार, धनजी और धनर्दणि श्रणेी के स्कूल कक्षा 1 में कमजोर वगण और वधंचत समहू स ेसबंधंित ____% बच्चों 

को स्वीकार करेंगे. 

(a) 20% 

(b) 30% 

(c) 40% 

(d) 25% 

 

Q28. उपयिु कक्षा में भती हुए बच्चों के सीखन ेमें सिुार लाने के धलए और उन्हें अपन ेकक्षा के साधथयों के स्तर पर लाने के धलए 

प्राविान ह ै

(a) उपचारात्मक धशक्षण 

(b) धवशेष प्रधशक्षण 

(c) बहु-ग्रेड धशक्षण 

(D) उपरोि सभी 

 

Q29. एक एसएमसी में वास्तधवक माता-धपता के% में कम स ेकम शाधमल होंग े

(a) 50 

(b) 75 

(c) 85 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q30. यक्रद क्रकसी स्कूल के एसएमसी में 16 सदस्य हैं, तो एसएमसी में मधहला सदस्यों की सखं्या होगी 

(a) 10 

(b) 4 

(c) 8 

(d) 12 
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Q31. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा एसएमसी के कायण हैं 

(a) स्कूल के काम की धनगरानी करना 

(b) स्कूल धवकास योजना तैयार करना और उसकी धसफाररश करना 

(c) अनुदानों के उपयोग की धनगरानी करना 

(D) उपरोि सभी 

 

Q32. एक धशक्षक का कतणव्य ह ै

(a) स्कूल जाने में धनयधमतता और समय की पाबंदी बनाए रखना 

(b) समय में पाठ्यिम का संचालन करना और उसे पूणण करना 

(c) प्रत्येक बचे्च की सीखने की क्षमता का आकलन करना 

(D) उपरोि सभी 

 

Q33. यक्रद कोई धशक्षक पशेवेर रूप स ेयोग्य नहीं है, तो आरटीई कायाणन्वयन के क्रकतन ेवषों बाद उस ेआवश्यक योग्यता प्राप्त 

करनी होगी? 

(a) 3 वषण 

(b) 2 वषण 

(c) 5 वषण 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q34. कौन सा कथन सही ह?ै क्रक कोई भी धशक्षक इसमें सलंग्न नहीं होगा 

(a) धनजी ट्यूशन लेना 

(b) बच्चों को शारीररक दंड देना 

(c) कक्षा में बलंग या सामाधजक भेदभाव 

(D) उपरोि सभी 

 

Q35. यक्रद एक प्राथधमक स्कूल में कुल 98 छात्रों का नामाकंन ह,ै तो उस स्कूल में क्रकतन ेधशक्षकों को सरकार द्वारा प्रदान क्रकया 

जाना ह ै

(a) 3 

(b) 4 

(c) 4 + 1 प्रमुख धशक्षक 

(d) 2 

 

Q36. कक्षा 7 के धलए क्रकतन ेबच्चों के धलए एक धशक्षक होना चाधहए 

(a) 30 बचे्च 

(b) 35 बचे्च 

(c) 40 बचे्च 

(d) 45 बचे्च 
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Q37. कक्षा 3 के धलए एक शकै्षधणक वषण में कायण क्रदवसों की सखं्या ह ै 

(a) 225 

(b) 250  

(c) 200 

(d) 220 

 

Q38. कक्षा 8 के धलए एक शकै्षधणक वषण में अनदुेशात्मक घटंों की सखं्या ह ै

(a) 800 

(b) 880 

(c) 1020 

(d) 1000 

 

Q39. एक धशक्षक के धलए प्रधत सप्ताह काम करन ेके न्यनूतम घटं ेहैं 

(a) 50 

(b) 42  

(c) 45  

(d) 40 

 

Q40. उपयिु धशक्षा के अनसुार, 10 वषण की आय ुका बच्चा, जो कभी स्कूल नहीं गया, वह कक्षा ______ में प्रवशे के धलए पात्र ह ै

(a) एक 

(b) तीन 

(c) पांच 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q41. धनम्नधलधखत में स ेक्रकस प्रकार का मलू्याकंन धशक्षा के दौरान धशक्षण प्रगधत का आकलन करता ह ैताक्रक धनदेश के दौरान 

धशक्षकों और छात्रों दोनों को धनरंतर प्रधतक्रिया धमल सके? 

(a) प्लेसमेंट मूल्यांकन 

(b) औपचाररक मूल्यांकन 

(c) नैदाधनक मूल्यांकन 

(d) योगात्मक 

 

Q42. धशक्षा के दौरान छात्रों को धनरंतर प्रधतक्रिया प्रदान करन ेके धलए सीखन ेकी प्रगधत का आकलन करन ेवाल ेमलू्याकंन की 

श्रणेी को पहचानें। 

(a) प्लेसमेंट 

(b) नैदाधनक 

(c) औपचाररक 

(d) योगात्मक 
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Q43. धनम्नधलधखत धशक्षण प्रक्रिया को िम में व्यवधस्थत करें: 

(i) वतणमान ज्ञान का संबंि धपछले एक से है 

(ii) मूल्यांकन 

(iii) पुनः धशक्षण 

(iv) धनदेशात्मक उद्देश्यों का गठन 

(v) धनदेशात्मक सामधग्रयों की प्रस्तुधत  

(a) (i), (ii), (iii), (iv), (v) 

(b) (ii), (i), (iii), (iv), (v) 

(c) (v), (iv), (iii), (i), (ii) 

(d) (iv), (i), (v), (ii), (iii) 

 

Q44. धनम्नधलधखत में स ेकौन सी एक अच्छी उपलधब्ि परीक्षण की धवशषेता नहीं है? 

(a) धवश्वसनीयता 

(b) वस्तुधनष्ठता 

(c) अस्पिता 

(d) वैिता 

 

Q45. धनम्नधलधखत में स ेक्रकस धवधि स ेछात्रों का सही मलू्याकंन सभंव है? 

(a) पाठ्यिम के अंत में मूल्यांकन 

(b) वषण में दो बार मूल्यांकन 

(c) सतत मूल्यांकन 

(d) औपचाररक मूल्यांकन 

 

Q46. नदैाधनक मलू्याकंन पता लगाता ह ै

(a) धनदेशों की शुरुआत में छात्रों का प्रदशणन। 

(b) धनदेशों के दौरान प्रगधत और असफलता सीखना। 

(c) अंत में धनदेशों की उपलधब्ि की धडग्री। 

(d) धनदेशों के दौरान लगातार अधिगम की समस्याओं के कारण और उपचार। 

 

Q47. बहुधवकल्पीय प्रश्नों के सदंभण में धनम्नधलधखत में स ेकौन सा कथन सही ह?ै 

(a) वे लघु उत्तर प्रकार के प्रश्नों की तुलना में अधिक व्यधिपरक हैं। 

(b) वे सचे्च-झूठे प्रकार के प्रश्नों से अधिक व्यधिपरक हैं। 

(c) वे सचे्च-झूठे सवालों की तुलना में अधिक उद्देश्यपूणण हैं। 

(d) व ेधनबंि प्रकार के प्रश्नों से कम वस्तुधनष्ठ हैं। 

 

Q48. सतत और व्यापक मलू्याकंन की धवशषेताएं क्या हैं? 

(i) यह कई परीक्षाएाँ देकर छात्रों पर काम का बोझ बढाता है। 

(ii) यह ग्रेड के साथ अंक बदलता है 

(iii) यह छात्र के हर पहलू का मूल्यांकन करता है 

(iv) यह परीक्षा भय को कम करने में मदद करता है। 
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नीच ेक्रदए गए कोड स ेसही उत्तर का चयन करें: 

(a) (i), (ii) और (iii) 

(b) (ii), (iii) और (iv) 

(c) (i), (ii), (iii) और (iv) 

(d) (ii) और (iv) 

 

Q49. धशक्षकों के छात्र मलू्याकंन के मखु्य उद्देश्य हैं: 

(i) छात्र की कमजोररयों के बारे में जानकारी एकत्र करना। 

(ii) धशक्षकों को अध्यापन को गंभीरता से लेना 

(iii) धशक्षकों को धशक्षण के नए तरीकों को अपनाने में मदद करना 

(iv) धशक्षक लक्षणों में और सुिार के के्षत्रों की पहचान करना 

नीचे क्रदए गए कोड से पहचानें, सही उत्तर: 

(a) (i), (ii) और (iii)  

(b) (i) केवल 

(c) (i) और (ii)  

(d) (ii), (iii) और (iv)  

 

Q50. मलू्याकंन प्रणाली के सबंिं में दसूरे सटे के साथ पहल ेसटे की वस्तओुं का धमलान करें। सही कोड चनुें: 

सेट -1 

A. धनमाणणात्मक मूल्यांकन 

B. योगात्मक मूल्यांकन 

C. सतत और व्यापक मूल्यांकन 

D. आदशण और मानदंड संदर्भणत परीक्षण 

(i) धनयधमतता के साथ संज्ञानात्मक और सह-संज्ञानात्मक पहलुओं का मूल्यांकन 

(ii) एक समूह और कुछ याडणधस्टक्स पर आिाररत टेस्ट और उनकी व्याख्या 

(iii) अंधतम अधिगम के पररणामों को समझना 

(iv) क्रिज और चचाणएाँ 

कोड: 

  A  B  C  D 

(a) (iv) (iii) (i) (ii) 

(b) (i) (ii) (iii) (iv) 

(c) (iii) (iv) (ii) (i) 

(d) (i) (iii) (iv) (ii) 

 

Q51. धनम्नधलधखत में स ेकौन एक गणुवत्ता वाल ेअधिगम के माहौल का धहस्सा नहीं ह?ै 

(a) इसमें योगात्मक मूल्यांकन शाधमल है 

(b) इसने धशक्षार्थणयों के धवश्वास, दधृिकोण, कौशल और ज्ञान को ध्यान में रखा 

(c) यह धशक्षाथी को उन तरीकों से सीखकर ज्ञानवान बनने में मदद करता है जो समझने के धलए नेतृत्व करते हैं 

(d) यह धशक्षार्थणयों, धशक्षकों और प्रशासकों को समग्र रूप से समुदाय से जुड़ा हुआ महसूस करने देता है 

https://www.adda247.com/teaching-jobs-exam/
http://www.sscadda.com/
http://www.bankersadda.com/
http://www.adda247.com/


10 Teaching Jobs Exam   |    www.sscadda.com    |    www.bankersadda.com    |    www.adda247.com       

 

 

Q52. डायग्नोधस्टक टेस्ट करान ेका मखु्य उद्देश्य ह ै

(a) वगण के प्रदशणन में कमजोरी के सामान्य के्षत्र की पहचान करना 

(b) उपचारात्मक कायणिम की धवधशि प्रकृधत की पहचान करना 

(c) अंतर्नणधहत शैक्षधणक करठनाइयों के कारणों की पहचान करना 

(d) छात्र करठनाइयों की धवधशि प्रकृधत की पहचान करना 

 

Q53 धनम्नधलधखत में स ेकौन मानदंड सदंर्भणत मलू्याकंन को सदंर्भणत करता है? 

(a) यह सीखने के मानकों के एक धनधित सेट के धखलाफ छात्र के प्रदशणन को मापता है 

(b) यह बताता है क्रक एक औसत छात्र की तुलना में परीक्षार्थणयों ने कैसा प्रदशणन क्रकया है 

(c) दोनों (a) और (b) 

(d) न तो (a) और न ही (b) 

 

Q54. मलू्याकंन करन ेका मखु्य उद्देश्य ह ै

(a) बच्चों को या तो िीमी गधत से सीखने वाले या प्रधतभाशाली बच्चों के रूप में धचधन्हत करना 

(b) उन बच्चों की पहचान करना धजन्हें उपशमन की आवश्यकता है 

(c) सीखने की करठनाइयों और समस्या के्षत्रों का धनदान करना 

(d) उत्पादक जीवन के धलए धशक्षा प्रदान करने में हम क्रकस हद तक सफल रहे हैं, इस पर प्रधतक्रिया देना 

 

Q55. मान लीधजए आप एक बोडण ऑफ स्कूल एजकेुशन के अध्यक्ष हैं। आप अपन ेअधिकार क्षते्र के तहत स्कूलों में धशक्षा की समग्र 

गणुवत्ता में सिुार करन ेकी योजना कैस ेबनाएंग?े 

इस प्रकार के प्रश्न इसका एक उदाहरण ह ै

(a) धनचला िम अधभसारी 

(b) धनचला िम धवचलन 

(c) उच्चतर िम अधभसरण 

(d) उच्चतर िम धवचलन 

 

Q56. एक कक्षा में छात्रों को अपन ेकाम की धवधभन्न कलाकृधतयों को एक नोटबकु में इकट्ठा करन ेके धलए कहा जाता है, ताक्रक व े

यह प्रदर्शणत कर सकें  क्रक व ेअपन ेसमाज के धलए क्या कर सकत ेहैं। यह क्रकस तरह की गधतधवधि ह?ै 

(a) धनबंि प्रकार मूल्यांकन 

(b) उपाख्यानात्मक ररकॉडण 

(c) समस्या समािान मूल्यांकन 

(d) पोटणफोधलयो मूल्यांकन 

 

Q57. कक्षा परीक्षणों में अच्छा प्रदशणन करन ेके धलए एक बच्च ेकी धवफलता हमें धवश्वास करन ेके धलए प्ररेरत करती ह ै

(a) क्रक मूल्यांकन वस्तुधनष्ठ है और इसका उपयोग स्पि रूप से धवफलताओं की पहचान करने के धलए क्रकया जा सकता है 

(b) बचे्च कुछ क्षमताओं और अभावों के साथ पैदा होते हैं 

(c) क्रक पाठ्यिम, धशक्षण और मूल्यांकन प्रक्रियाओं पर प्रधतबबंधबत करने की आवश्यकता है 

(d) कुछ बच्चों को इस बात की परवाह क्रकए धबना असफल माना जाता है क्रक प्रणाली क्रकतनी मेहनत करती है 
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Q58. एक उच्च प्राथधमक धवद्यालय के धनमाणणकताण कक्षा अपन ेस्वय ंके मलू्याकंन में छात्रों की धनम्नधलधखत भधूमका का समथणन 

करेंग े

(a) छात्रों की उपलधब्ि और प्रधतष्ठा को कक्षा में कैसे धचधननत क्रकया जाएगा, इसके धलए धवस्तृत क्रदशाधनदेश बनाए ं

(b) इस बात से इनकार करते हुए क्रक धशक्षण-अधिगम में मूल्यांकन की भूधमका है 

(c) छात्र अपने स्वयं के मूल्यांकन के एकमात्र धनिाणरक होंगे 

(d) छात्र धशक्षक के साथ मूल्यांकन के धलए योजना बनाएंगे 

 

Q59. एक उच्च प्राथधमक स्कूल के गधणत धशक्षक के रूप में आप मानत ेहैं क्रक 

(a) छात्रों की त्रुरटयां उनकी सोच में अंतदृणधि प्रदान करती हैं 

(b) छात्रों को वैचाररक आिार को समझने के बावजूद प्रक्रियात्मक ज्ञान रखने की आवश्यकता है 

(c) सभी बच्चों में उच्च प्राथधमक धवद्यालय में गधणत का अध्ययन करने की क्षमता नहीं है 

(d) लड़के बहुत प्रयास क्रकए धबना गधणत सीखेंगे क्योंक्रक वे "इसके साथ पैदा हुए हैं" और आपको लड़क्रकयों पर अधिक ध्यान देने 

की आवश्यकता है 

 

Q60. आप इनमें स ेक्रकस कथन स ेसहमत हैं? 

(a) एक बच्चा धवफल रहता है क्योंक्रक सरकार स्कूलों में पयाणप्त तकनीकी संसािन नहीं द ेरही है। 

(b) एक बचे्च की धवफलता मुख्य रूप से माता-धपता की धशक्षा और आर्थणक धस्थधत की कमी के कारण है 

(c) एक बचे्च की धवफलता को उसके माता-धपता से प्राप्त आनुवंधशक सामग्री के धलए सीिे धजम्मेदार ठहराया जा सकता है 

(d) एक बचे्च की धवफलता प्रणाली और बचे्च को जवाब देने में असमथणता पर एक प्रधतबबंब है 

 

Q61. धशक्षक समहू द्वारा क्रकया जान ेवाला धशक्षण ह-ै 

(a) टीम धशक्षण 

(b) धशक्षक धशक्षण 

(c) धलधखत धशक्षण 

(d) मौधखक धशक्षण 

 

Q62. पहली बार टीम टीबचगं का उपयोग क्रकया गया था- 

(a) भारत 

(b) रूस 

(c) अमेररका 

(d) धिटेन 

 

Q63. क्रकसन ेएक टीबचगं मॉडल धवकधसत क्रकया धजसमें धशक्षक को कंप्यटूर द्वारा बदल क्रदया गया। 

(a) असुवेल 

(b) डेधनयल डेधवस 

(c) िींस 

(d) जोनाड्स 
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Q64. कंप्यटूर आिाररत धशक्षण मॉडल क्रकसके द्वारा धवकधसत क्रकया गया ह?ै 

(a) धगल्बटण - (1962) 

(b) स्टोलुरो और डेधवस (1965) 

(c) रॉबटण गगने (1965) 

(d) मेकनर (1965) 

 

Q65. प्रोग्राबमगं लर्निंग प्रस्ताधवत क्रकया गया था 

(a) धसडनी पे्रस 

(b) नॉमणल ए िाउडर 

(c) धस्कनर 

(d) ई एल थानणडाइक 

 

Q66. धनदेश में शाधमल हैं- 

(a) धशक्षण 

(b) जानकारी देना 

(c) सीखना 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q67. धनम्नधलधखत में स ेक्या िमादेधशत धनदेश द्वारा प्रदान क्रकया गया ह ै

(a) व्यवहार प्रौद्योधगकी 

(b) शैधक्षक प्रौद्योधगकी 

(c) धनदेशात्मक प्रौद्योधगकी 

(d) धनदेशात्मक प्रारूप 

 

Q68. िमादेधशत अधिगम का धसद्ातं ह ै

(a) धवषय को छोटे फे्रम में प्रस्तुत करना 

(b) सीखने की प्रक्रिया को जारी रखना 

(c) सतत मूल्यांकन 

(d) य ेसभी 

 

Q69. इन उद्देश्यों को हाधसल करन ेके धलए शधैक्षक उद्देश्यों को प्राप्त करन ेके धलए क्रकस तकनीक का उपयोग क्रकया जाता ह?ै 

(a) शैधक्षक प्रौद्योधगकी 

(b) धनदेशात्मक प्रौद्योधगकी 

(c) व्यवहार प्रौद्योधगकी 

(d) धनदेशात्मक प्रारूप 
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Q70. भारत में कम्प्यटूर का धवकास हुआ  

(a) 1961 

(b) 1971 

(c) 1951 

(d) 1965 

 

Q71. सॉफ्टवयेर उपागम के जनक हैं 

(a) लेथ 

(b) माईक्रकन 

(c) स्काइनर 

(d) जोनाथन 

 

Q72. इंस्ट्रक्शनल टेक्नोलॉजी का पहली बार इस्तमेाल क्रकया गया था  

(a) 1925 

(b) 1920 

(c) 1930 

(d) 1926 

 

Q73. टीम धशक्षण 

(a) में संसािनों, रुधच और धवशेषज्ञता का अनुकूलन करने के धलए धशक्षकों की टीम शाधमल है। 

(b) धशक्षकों की कमी से धनपटने का एक तरीका है 

(c) क्रकसी धवद्यालय में धशक्षकों की टीमों के बीच स्वस्थ प्रधतस्पिाण को प्रोत्साधहत करना 

(d) छात्रों की छोटी टीमों को उनकी क्षमता के अनुसार शाधमल करता है 

 

Q74. धशक्षण पद्धत, धजसमें दो या दो से अधिक धशक्षक धवषयों की एक योजना बनात ेहैं, उस ेसहकारी रूप स ेआग ेबढात ेहैं 

और हमशेा समय-समय पर छात्रों पर इसके प्रभाव का मलू्याकंन करत ेहैं, कहलात ेह:ै 

(a) ऑधडयो-धवजुअल धशक्षण 

(b) टीम धशक्षण 

(c) दशृ्य धशक्षण 

(d) व्यधिगत धशक्षण 

 

Q75. एक कंप्यटूर सहायक अधिगम (सीएएल) कक्षा में, एक धशक्षक न े स्िीन पर "ट्राइंगल" चींटी के बारे में एक कायणिम 

चलाया, जो कक्षा में एक पयणवके्षक के रूप में पीछे बठैा था। इस प्रकार का कंप्यटूर िमादेशत अधिगम के आिार पर सहायक 

अधिगम के रूप में नकुसानदायक हो सकता ह ै 

(a) छात्रों को धशक्षक-धशष्य बातचीत के अभाव के कारण महसूस हो सकता है 

(b) छात्रों को िमवार तरीके से हर जानकारी धमलती है 

(c) छात्रों को अपनी गधत से समझने का मौका धमलता है। 

(d) छात्र स्वयं सीखने के धलए धजम्मेदार हैं 
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Q76. वतणमान तकनीकी के यगु में धवज्ञान को पढान ेके धलए धनम्नधलधखत में स ेकौन सी धवधि का उपयोग क्रकया जाता ह?ै 

(a) िमादेधशत धनदेश 

(b) टीम टीबचंग 

(c) कंप्यूटर सहायक धशक्षण 

(d) य ेसभी 

 

Q77. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा "टीम धशक्षण पद्धत" के लाभों में स ेएक नहीं ह?ै 

(a) अधिक छात्रों द्वारा सवणशे्रष्ठ संकाय साझा करने में मदद करता है 

(b) इसमें धशक्षण तकनीकों और उपकरणों का अधिकतम उपयोग शाधमल है 

(c) यह धशक्षण गुणवत्ता में सुिार करता है 

(d) यह धवद्यार्थणयों की सामाधजक-आर्थणक धस्थधतयों को प्रभाधवत करता है 

 

Q78. अगर कुछ छात्र कक्षा में पढन ेके मडू में नहीं हैं। आप 

(a) आप उन्हें अध्ययन करने के धलए मजबूर करेंगे 

(b) आप उन छात्रों को कक्षा छोड़ने के धलए कहेंगे 

(c) आप उन्हें चेतावनी देंगे क्रक उन्हें अध्ययन करना चाधहए अन्यथा आप मामले को बपं्रधसपल को दोहराएंगे 

(d) आप उन्हें उनकी रुधच या आपके स्वयं के धवषय से जुड़ी कुछ रोचक बातें बताएंग े

 

Q79. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा धशक्षक स ेसबंधंित कारक ह ैजो अधिगम को प्रभाधवत करता ह?ै 

(a) उधचत बैठने की व्यवस्था 

(b) धशक्षण-अधिगम संसािनों की उपलब्िता 

(c) धवषय-वस्तु की प्रकृधत या अधिगम के अनुभव 

(d) धवषय-वस्तु पर महारत हाधसल करना 

 

Q80. छोटे बच्चों की सीखन ेकी प्रक्रिया में माता-धपता को एक ____ भधूमका धनभानी चाधहए। 

(a) सहानुभूधत 

(b) तटस्थ 

(c) ऋणात्मक 

(d) सक्रिय 

 

Q81. धपयाज ेके धसद्ातं के अनवुती के रूप में कोहलबगण का नधैतक धवकास का धसद्ातं एक पररणाम था 

(a) कारणवाई में बच्चों का अवलोकन  

(b) खेल जैसी धस्थधत बनाना 

(c) लोगों के धलए नैधतक दधुविा पैदा करना 

(d) माता-धपता से बात करना 
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Q82. कोहलबगण के अनसुार, नधैतकता में क्रकस स्तर पर बाहरी रूप स ेधनयधंत्रत क्रकया जाता ह?ै 

(a) पूवण-पारंपररक स्तर 

(b) परम्परागत स्तर 

(c) उत्तर-पारंपररक स्तर 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q83. धनम्नधलधखत में स ेकौन कोहलबगण द्वारा नधैतक धवकास के अपन ेधसद्ातं में प्रस्ताधवत अवस्था का धहस्सा नहीं है? 

(a) स्वाथण और प्रधतफल 

(b) दसूरों के साथ संबंि 

(c) सामाधजक अनुबंि और सामाधजक अधिकार 

(d) सावणभौधमक नैधतक धसद्ांतों का पालन करना 

 

Q84. समीरा न ेमालती के बगै स ेली गई पसु्तक वापस कर दी क्योंक्रक वह पकडे़ जान ेपर दंधडत होन ेस ेडरती थी। यह धचत्रण 

करता ह ै

(a) कोहलबगण का पूवण-पारंपररक स्तर 

(b) कोहलबगण का पारंपररक स्तर 

(c) कोहलबगण का उत्तर-पारंपररक स्तर 

(d) कोहलबगण का पूवण पररचालन स्तर 

 

Q85. प्राथधमक धवद्यालयों में बच्च ेलॉरेंस कोहलबगण द्वारा प्रस्ताधवत धनम्न चरणों में स ेक्रकसका अनसुरण करत ेहैं? 

A आज्ञाकाररता और सजा अधभधवन्यास 

B. व्यधिवाद और धवधनमय 

C. अच्छा पारस्पररक संबंि 

D सामाधजक अनुबंि और व्यधिगत अधिकार  

(a) B और A 

(b) B और D 

(c) A और D 

(d) A और C 

 

Q86. धनम्नधलधखत में स ेकौन कोहलबगण के नधैतक धवकास के चरणों की धवशषेता ह?ै 

(a) सभी संस्कृधतयों में चरणों के सावणभौधमक अनुिम 

(b) चरण गैर-शे्रणीबद् तरीके से आगे बढते हैं 

(c) चरणों का पररवतणनीय िम 

(d) चरण पृथक प्रधतक्रियाएाँ हैं न क्रक सामान्य पैटनण 

 

Q87. कोहलबगण के धसद्ातं की एक प्रमखु आलोचना क्या है? 

(a) कोनलबगण ने धबना क्रकसी अनुभवजन्य आिार के एक धसद्ांत का प्रस्ताव रखा 

(b) कोहलबगण ने नैधतक धवकास के स्पि चरण नहीं क्रदए 

(c) कोहलबगण ने प्रस्ताव क्रदया क्रक नैधतक तकण  धवकासात्मक है 

(d) कोहलबगण ने पुरुषों और मधहलाओं के नैधतक तकण  में सांस्कृधतक अंतर का धहसाब नहीं क्रदया 
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Q88. एक बच्चे का कारण ह ै"आप मरेे धलए ऐसा करत ेहैं और मैं आपके धलए ऐसा नहीं करता।" कोहलबगण के नधैतक तकण  के क्रकस 

चरण में यह बच्चा आएगा? 

(a) अच्छा लड़का-अच्छी लड़की का अधभधवन्यास 

(b) सामाधजक-संधवदा अधभधवन्यास 

(c) नैधमधत्तक उद्देश्य 

(d) सजा और आज्ञाकाररता अधभधवन्यास 

 

Q89. धनम्नधलधखत में स ेकौन सी एक सही ढंग स ेधमलान जोड़ी ह?ै 

(a) अच्छा लड़का और अच्छी लड़की अधभधवन्यास: अच्छा बनकर स्वीकृधत अर्जणत करता है 

(b) कानून और व्यवस्था अधभधवन्यास: नैधतक धसद्ांत मानव अधिकारों के मूल्य के आिार पर स्व-चुने गए हैं 

(c) सामाधजक अनुबंि अधभधवन्यास: क्रकसी क्रिया के भौधतक पररणाम यह धनिाणररत करते हैं क्रक वह अच्छा है या बुरा 

(d) सजा और आज्ञाकाररता अधभधवन्यास: कानून धनधित नहीं हैं, लेक्रकन समाज की भलाई के धलए बदले जा सकते हैं 

 

Q90. लॉरेंस कोहलबगण के नधैतक तकण  के धसद्ातं की कई मामलों में आलोचना की गई ह।ै इस आलोचना के सदंभण में धनम्नधलधखत 

में स ेकौन सा कथन सही है? 

(a) कोहलबगण ने अपने सैद्ांधतक ढांचे पर धपयागेट के आने के तरीकों की नकल की है 

(b) कोहलबगण ने नैधतक तकण  के प्रत्येक चरण के धलए धवधशि प्रधतक्रिया नहीं दी है 

(c) कोहलबगण धसद्ांत बच्चों की प्रधतक्रियाओं पर ध्यान कें क्रित नहीं करता है। 

(d) कोहलबगण ने मुख्य रूप से एक पुरुष नमूने पर अपना अध्ययन आिाररत क्रकया है 

 

Q91. कोहलबगण के अनसुार, नधैतक धवकास के क्रकस चरण में लोग समाज के सदस्यों के रूप में नधैतक समस्याओं का सामना करत े

हैं? 

(a) चरण -3  

(b) चरण -4  

(c) चरण -5  

(d) चरण -6  

 

Q92. कोहलबगण की नधैतक धवकास की थ्योरी और नधैतक धवकास के धवधभन्न चरणों के अनुसार, धनम्न में स ेएक अवस्था उसके 

द्वारा प्रस्ताधवत नहीं ह ै

(a) व्यधिवाद और धवधनमय 

(b) पारस्पररक संबंि 

(c) सामाधजक अनुबंि और सामाधजक अधिकार 

(d) सावणभौधमक धसद्ांत 

 

Q93. प्रारंधभक बाल्यावस्था में बच्च ेद्वारा व्यि की गई सबस ेआक्रदम भावना ह ै

(a) उसका स्वयं के धलए प्यार 

(b) उसके धखलौनों के धलए उसका प्यार 

(c) अपने माता-धपता के प्रधत उनका प्यार 

(D) उपरोि सभी 
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Q94. कोहलबगण के अनसुार, एक धशक्षक बच्चों में नधैतक मलू्यों को स्थाधपत कर सकता ह ै

(a) "व्यवहार कैसे करें" पर सख्त धनदेश देकर 

(b) िार्मणक धशक्षाओं को महत्व देकर 

(c) व्यवहार के स्पि धनयम धबछाने से 

(d) नैधतक मुद्दों पर चचाण में उन्हें शाधमल करके 

 

Q95. िाडंी छह साल का पहला ग्रडेर ह।ै जब आप उससे उसकी कक्षा में धनयमों के बारे में पछूते हैं, तो वह कई सधूचयों को 

शाधमल करती ह,ै धजसमें "धशक्षक की बात सनुो," "दसूरों के प्रधत सम्मानजनक हो," और "अपन ेहाथों को अपन ेपास रखो।" क्रफर 

आप उसस ेपछूत ेहैं क्रक धनयम क्यों महत्वपणूण हैं, और वह जवाब देती ह,ै "क्योंक्रक धशक्षक ऐसा कहता ह,ै और आप मााँ को घर 

भेजा गया नोट नहीं चाहत ेहैं।" िाडंी क्रकस नधैतक धवकास का प्रदशणन कर रही है? 

(a) सजा और आज्ञाकाररता अधभधवन्यास 

(b) स्वायत्त नैधतकता 

(c) सामाधजक-संबंिपरक पररपे्रक्ष्य 

(d) मूतण, व्यधिवादी अधभधवन्यास 

 

Q96. कोनलबगण के नधैतकता के धवचारों को देखत े हुए, धगधलगन का तकण  ह ै क्रक नधैतक धनणणय लने े के सबंिं में परुुषों और 

मधहलाओं की अलग-अलग "राय" हैं। वह इन अतंरों को परुुषों के धलए _________ की नधैतकता और मधहलाओं के धलए _________ 

की नधैतकता के रूप में लबेल करती ह।ै 

(a) न्याय; देखभाल 

(b) देखभाल; न्याय 

(c) शे्रष्ठता; हीनता 

(d) देना; प्राप्त करना 

 

Q97. कोहलबगण के ____ के अनसुार धवकास का स्तर धजसमें बच्च ेकी नधैतकता को सजा के डर स ेधनयधंत्रत क्रकया जाता ह,ै कहा 

जाता ह।ै 

(a) नैधतकता का स्तर 

(b) परंपरा नैधतकता स्तर 

(c) स्व-स्वीकृत नैधतक धसद्ांत स्तर 

(d) पूवण-नैधतक स्तर 

 

Q98. कोहलबगण के अनसुार, सही और गलत के सवालों के बारे में धनणणय में शाधमल सोच प्रक्रिया को कहा जाता ह ै

(a) नैधतकता सहयोग 

(b) नैधतक तकण  

(c) नैधतक यथाथणवाद 

(d) नैधतक दधुविा 
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Q99. जय बसहं काननूी प्रक्रियाओं और खचों के बावजदू आयकर का भगुतान नहीं करत ेहैं। वह सोचता ह ै क्रक वह एक भ्रि 

सरकार का समथणन नहीं कर सकता जो अनावश्यक बािंों के धनमाणण में लाखों रुपय ेखचण करती ह।ै वह सभंवतः ह ैकोहल्बगण के 

क्रकस चरण में ह ै

(a) नैधतक पारंपररक 

(b) नैधतक पोस्ट-पारंपररक 

(c) नैधतक पूवण-पारंपररक 

(d) नैधतक पैरा-पारंपररक 

 

Q100. एक धशक्षक के रूप में आप दढृता स े"रैबगगं और िमकाना धनषिे" में धवश्वास करत ेहैं और स्कूलों में पोस्टर और फॉमण 

सधमधतयों को लगात ेहैं। यवुा क्रकशोररया ंजो आपको मजबतू धवश्वासों के साथ जोड़ती हैं, व ेधनम्न चरणों में स ेकौन सी हैं? 

(a) पारंपररक स्तर 

(b) पूवण पारंपररक स्तर 

(c) उत्तर- पारंपररक स्तर 

(d) सामाधजक व्यवस्था स्तर बनाए रखना 

 

Q101. एक बच्चा "saw" और "was", "nuclear" और "unclear" के बीच अतंर नहीं कर सकता। वह पीधड़त ह ै

(a) धडस्मोर्फण या 

(b) धडस्लेधक्सया 

(c) शब्द जंबबलंग धडसऑडणर 

(d) ADHD 

 

Q102. प्रधतभाशाली छात्र हैं 

(a) उनके धनणणयों में स्वतंत्र 

(b) धशक्षकों से स्वतंत्र 

(c) प्रकृधत में अंतमुणखी 

(d) उनकी आवश्यकताओं के गैर-मुखर 

 

Q103. समहू की गधतधवधियााँ इसके धलए सबस ेअच्छा स्रोत हैं 

(a) बच्चों के प्रदशणन में सुिार और सामाधजककरण के धलए 

(b) बच्चों का प्रदशणन धबगड़ने के धलए 

(c) बच्चों को डायवटण करने के धलए 

(d) उन्हें एक धनधित तरीके से प्रभाधवत करने के धलए 

 

Q104. आथोपधेडक रूप स ेधबगड़ा बच्चों को ___ होन ेकी संभावना ह ै

(a) पोधलयोमाइलाइरटस 

(b) डायस्टीधमया 

(c) धडस्केल्कुधलया 

(d) धडस्लेधक्सया 
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Q105. धनम्नधलधखत में स ेकौन एक धवधशि अधिगम धवकलागंता का उदाहरण ह?ै 

(a) मानधसक मंदता 

(b) धडस्लेधक्सया 

(c) अविान न्यूनता हाइपर धवकार 

(d) ऑरटज्म 

 

Q106. धनम्नधलधखत में स े कौन सा धनयधमत रूप स ेवधंचत बच्चों को स्कूल आन े के धलए प्रोत्साधहत करन ेका सबस ेउपयिु 

तरीका होगा? 

(a) बच्चों को आकर्षणत करने के धलए प्रधत क्रदन 5 रुपये का भुगतान 

(b) आवासीय धवद्यालय खोलना 

(c) बच्चों को स्कूल नहीं आने देना कानूनी रूप से दंडनीय अपराि हो सकता है 

(d) स्कूल द्वारा धनयोधजत एक बच्चा कलेक्टर, अपने घरों से बच्चों को रोज लाना चाधहए 

 

Q107. रचनात्मकता के बारे में धनम्नधलधखत में स ेकौन सा कथन सत्य नहीं है? 

(a) बुधद्मान बचे्च रचनात्मक हो सकते हैं लेक्रकन इसके धवपरीत सही नहीं है। 

(b) वे व्यधिगत संबंिों में बहुत सामाधजक हैं। 

(c) वे जोधखम लेने वाले, उत्साही और अपने धवचारों की खोज के धलए समर्पणत होते हैं। 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q108. धनम्नधलधखत में स ेक्रकस ेछोड़कर सफल समावशे की आवश्यकता ह।ै 

(a) क्षमता धनमाणण 

(b) संवेदीकरण 

(c) अलगाव 

(d) माता-धपता का समावेश 

 

Q109. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा एक अलग बच्च ेके धलए सबस ेमहत्वपणूण कारक ह?ै 

(a) उसके व्यवहार को धनयंधत्रत करना 

(b) उसके ग्रेड में सुिार करना 

(c) उसके कौशल को बढाना 

(d) उसकी पीड़ा को कम करना 

 

Q110. प्रधतभाशाली बच्चों के धलए धशक्षण धवधियों को बढावा देना चाधहए 

(a) अमूतण सोच 

(b) समस्या सुलझाने का कौशल 

(c) A & B दोनों 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 
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Q111. समावशेी धशक्षा का उद्देश्य ह ै

(a) सीखने की बािाओं को उजागर करना और कम करना 

(b) दधृिकोण, व्यवहार, धशक्षण धवधियों, पाठ्यिम और वातावरण को बदलने के धलए 

(c) समाज के धवधभन्न समुदायों की स्थानीय संस्कृधतयों और सामग्री को लगातार बढावा देना 

(d) य ेसभी 

 

Q112. कक्षा में एक धशक्षक को अपनी आवाज की धपच रखनी चाधहए 

(a) पयाणप्त उच्च 

(b) धनम्न 

(c) मध्यम 

(d) कुछ समय कम और कुछ समय अधिक 

 

Q113. समाज के एक एजेंट के रूप में स्कूल का प्राथधमक कायण ह ै

(a) सामाधजक धस्थरता बनाए रखें 

(b) बच्चों में व्यावसाधयक स्तर की पयाणप्त क्षमता का धवकास करना 

(c) बचे्च को जीवन के धलए तैयार करना 

(d) बच्चों को उनके पररवेश की समझ प्रदान करें 

 

Q114. धशक्षा के सदंभण में, समाजीकरण का मतलब ह ै

(a) हमेशा सामाधजक मानदंडों का पालन करना 

(b) सामाधजक पररवेश में समायोजन और अनुकूलन 

(c) समाज में बड़ों का सम्मान करना 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q115. समावशेी धशक्षा 

(a) कक्षा में धवधविता का जश्न मनाता है 

(b) सख्त प्रवेश प्रक्रियाओं को प्रोत्साधहत करता है 

(c) तथ्यों को शाधमल करना 

(d) हाधशए के समूहों के धशक्षक शाधमल हैं 

 

Q116. समावशेी कक्षा में धनम्नधलधखत में स ेकौन सा महत्वपणूण ह?ै 

(a) प्रधतस्पिाण और ग्रेड पर कम तनाव 

(b) अधिक सहकारी और सहयोगी गधतधवधि 

(c) छात्रों के धलए अधिक धवकल्प 

(d) धशक्षकों द्वारा "कवर" पाठ्यिम के धलए अधिक प्रयास 
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Q117. एक समावशेी स्कूल 

(a) अपनी क्षमता के बावजूद सभी छात्रों के सीखने के पररणामों को बेहतर बनाने के धलए प्रधतबद् है 

(b) छात्रों के बीच अंतर करता है और धवशेष रूप से धवकलांग बच्चों के धलए कम चुनौतीपूणण उपलधब्ि लक्ष्य धनिाणररत करता है 

(c) धवशेष रूप से धवकलांग छात्रों के सीखने के पररणामों में सुिार करने के धलए धवशेष रूप से प्रधतबद् 

(d) छात्रों की सीखने की जरूरतों को उनकी अक्षमता के अनुसार तय करता है  

 

Q118. स्कूल में समावशे मखु्य रूप स ेकें क्रित ह ै

(a) धवशेष शे्रणी के बच्चों के धलए सूक्ष्म प्राविान करना 

(b) केवल धवकलांग बच्चों की जरूरतों को पूरा करना 

(c) पूरी कक्षा की कीमत पर धवकलांग बचे्च की आवश्यकता को पूरा करना 

(d) स्कूलों में धनरक्षर माता-धपता की शैधक्षक आवश्यकताओं को शाधमल करना 

 

Q119. एक समावशेी कक्षा वह ह ैजहााँ 

(aए) मूल्यांकन तब तक दोहराया जाता है जब तक क्रक प्रत्येक धशक्षाथी न्यूनतम ग्रेड प्राप्त नहीं कर लेता 

(b) धशक्षक छात्रों के बोझ को कम करने के धलए केवल धनिाणररत पुस्तकें  ही पढाते हैं 

(c) अधिक से अधिक समस्याओं को हल करने में बच्चों की सक्रिय भागीदारी है 

(d) धशक्षकों ने प्रत्येक धशक्षाथी के धलए धवधवि और साथणक धशक्षण अनुभव बनाए 

 

Q120. समावशेी धशक्षा के पीछे तकण  यह ह ैक्रक 

(a) समाज धवषम है और स्कूलों को धवषम समाज को पूरा करने के धलए समावेशी होने की आवश्यकता है। 

(b) हमें धवशेष बच्चों पर दया करने और उन्हें सुधविाओं तक पहुाँच प्रदान करने की आवश्यकता है। 

(c) धवशेष बच्चों के धलए अलग स्कूल प्रदान करने के धलए लागत प्रभावी नहीं है। 

(d) प्रत्येक बचे्च के प्रदशणन के धलए मानक एक समान होना चाधहए  

 

Q121. ______ हमें लोगों को प्रकारों में धवभाधजत करन ेके धलए सहायता करता ह।ै 

(a) संकाय धसद्ांत 

(b) दो कारक धसद्ांत 

(c) पदानुिम धसद्ांत 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q122. बधुद् को अलग-अलग कारकों, या तत्वों की एक भीड़ के गठन के धलए कहा जाता ह,ै हर एक, क्षमता का एक धमनट तत्व, 

द्वारा सझुाया जाता ह ै

(a) थुरस्टोन 

(b) वनोन 

(c) थानणडाइक 

(d) धगलफोडण 
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Q123. CAVD टेस्ट में चार भाग होत ेहैं, जसैे, वाक्य पणूणता, अकंगधणतीय तकण , शब्दावली और 

(a) स्मरण 

(b) अमूतण सोच 

(c) धनदेश का अनुसरन करना 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q124. यह ____ में था क्रक स्पीयरमनै न ेसवंदेी परीक्षणों और बधुद् के अनमुानों के बीच अपन ेसबंिंों को प्रकाधशत क्रकया। 

(a) 1901 

(b) 1902 

(c) 1903 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q125. स्पीयरमनै न ेयह साधबत करन ेके धलए ______ तकनीक धवकधसत की क्रक “जी” और बारीक्रकयों के अलावा कोई महत्वपणूण 

कारक मौजदू नहीं हैं। 

(a) प्राथधमक मानधसक क्षमताओं 

(b) अमूतण बुधद् 

(c) टेट्रड अंतर 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q126. स्पीयरमनै की साधंख्यकीय तकनीकों की कड़ी आलोचना क्रकसन ेकी  

(a) थॉमसन 

(b) थानणडाइक 

(c) थुरस्टोन 

(d) वनोन 

 

Q127. “"सपुीररयर इंटेधलजेंस बहेतर शारीररक शधि के साथ ह"ै यह कहा गया था 

(a) सर फ्रांधसस गैल्टन 

(b) चाल्सण डार्वणन 

(c) अल्फे्रड धबनेट 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q128. ____ द्वारा बताई गई बधुद् गधतधवधि असखं्य अधत धवधशि कारकों की अधभव्यधि नहीं ह ै

(a) समूह कारक धसद्ांत 

(b) धद्व-कारक धसद्ांत 

(c) राजशाही धसद्ांत 

(d) संकाय धसद्ांत 
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Q129. थस्टणन के प्राथधमक कारकों में सखं्या कारक, मौधखक कारक और ___ शाधमल हैं 

(a) अंतराल कारक 

(b) शब्द प्रवाह कारक 

(c) तकण  कारक 

(d) उपरोि सभी 

 

Q130. मन को एक प्रकार के पदानिुम या वशंावली वकृ्ष के रूप में धचधत्रत क्रकया जा सकता है, जहा ंवह सामान्य मानधसक 

क्षमता कारक सबस ेप्रमखु घटक ह।ै यह ह ै

(a) पदानुिम धसद्ांत 

(b) धद्व-कारक 

(c) समूह कारक धसद्ांत 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q131. बधुद् मॉडल की सरंचना प्रस्ताधवत क्रकया गया था 

(a) थानणडाइक 

(b) वनोन 

(c) जे.पी. धगल्डफोडण 

(d) कैटेल 

 

Q132. एकमात्र धसद्ातं जो एक ही मॉडल में बधुद् (अधभसरण उत्पादन) के साथ-साथ रचनात्मकता (धवचलन उत्पादन) पर 

धवचार करता है, वह ह ै

(a) समूह कारक धसद्ांत 

(b) बहुक्रिया धसद्ांत 

(c) धगलफोडण द्वारा बुधद् मॉडल की संरचना 

(d) पदानुिम धसद्ांत 

 

Q133. जी क्षमताओं के सामान्य अतंर्नणधहत कारक के तहत दो प्रमखु समहू मौधखक शधैक्षक कारक (वी: एड) और ___ में आत ेहैं 

(a) गधणतीय कारक (एम) 

(b) स्थाधनक-यांधत्रक-अविारणात्मक कारक (K: m) 

(c) शब्दावली कारक 

(d) अंतराल कारक 

 

Q134. एसआई मॉडल परीक्षणों के धनमाणण में धगल्डफोडण की प्रमखु रणनीधत को पररभाधषत करना था 

(a) कारक 

(b) बुधद् 

(c) बुधद् के घटक 

(d) मान 
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Q135. मापन ज्ञात मानकों में ______ आयाम को प्रतीक प्रदान करन ेकी एक प्रक्रिया ह।ै 

(a) अंकगधणत 

(b) मौधखक 

(c) मनोवैज्ञाधनक 

(d) य ेसभी 

 

Q136. जब एक परीक्षण मापता ह ैक्रक यह क्या मापन ेका दावा करता है, तो इस े____ परीक्षण के रूप में जाना जाता ह।ै 

(a) वैि 

(b) धवश्वसनीय 

(c) मानकीकृत 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q137. व्यवहार का एक ______ कुल व्यवहार का प्रधतधनधि माना जाता ह ैजो व्यधि सभी सभंाधवत जीवन धस्थधतयों में क्रदखाता 

ह।ै 

(a) संग्रह 

(b) सेट  

(c) टेस्ट 

(d) नमूना 

 

Q138. एक कायण जहा ंएक पयाणय या एनटोधनयम को चुना जाना ह,ै के रूप में जाना जाता ह ै

(a) शब्दावली कायण 

(b) मौधखक सादशृ्यता कायण 

(c) अंक फैलाव कायण 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q139. मनोधवज्ञानी धबनटे थ े

(a) जमणन 

(b) रूसी 

(c) फ्रेंच 

(d) डच 

 

Q140. भारटया का बधुद् परीक्षण और कोली का ब्लॉक धडजाइन परीक्षण हैं 

(a) व्यधिगत परीक्षण 

(b) समूह परीक्षण 

(c) मौधखक परीक्षण 

(d) इनमें से कोई नहीं 
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Q141. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा बच्चों के भावनात्मक धवकास के धलए सबस ेउपयिु ह?ै 

(a) धशक्षकों की कोई भागीदारी नहीं क्योंक्रक यह माता-धपता का कायण है 

(b) धनधष्िय कक्षा वातावरण 

(c) अधिनायकवादी कक्षा का वातावरण 

(d) लोकतांधत्रक कक्षा का वातावरण 

 

Q142. धपयागटे के अनसुार, 2 स े7 साल का बच्चा सजं्ञानात्मक धवकास के ______ चरण में ह।ै 

(a) मूतण पररचालन 

(b) संवेगी-गधतक 

(c) पूवण पररचालन 

(d) औपचाररक कायण 

 

Q143. धपयाज ेके अनसुार, बच्चों की सोच वयस्कों की तलुना में ___ में ___ स ेअधिक धभन्न होती ह।ै 

(a) मात्रा; मेहरबान 

(b) आकार; यथाथणता 

(c) दयालु; मात्रा 

(d) आकार; प्रकार 

 

Q144. धपयाज ेके अनसुार, धवकास के पहल ेचरण (लगभग 2 वषण की आय ुमें जन्म) के दौरान, एक बच्चा सबस ेअच्छा सीखता ह ै

(a) इंक्रियों का उपयोग करके 

(b) केवल प्राकृधतक शब्दों को समझकर 

(c) अमूतण प्रकार में सोचकर 

(d) भाषा के नए अर्जणत ज्ञान को लागू करके 

 

Q145. धपयागटे के अनसुार, सजं्ञानात्मक धवकास का चरण, धजसमें एक बच्चा "वस्त ुस्थाधयत्व" प्रदर्शणत करता ह ै

(a) सेंसररमोटर चरण 

(b) पूवण पररचालन चरण 

(c) ठोस पररचालन अवस्था 

(d) औपचाररक पररचालन चरण 

 

Q146. धपयाज े के सजं्ञानात्मक धसद्ातं के अनुसार सीखन ेकी प्रक्रिया, धजसके द्वारा सजं्ञानात्मक संरचना को सशंोधित क्रकया 

जाता ह,ै कहा जाता ह ै

(a) अधस्मता 

(b) स्कीमा 

(c) िारणा 

(d) आवास 

https://www.adda247.com/teaching-jobs-exam/
http://www.sscadda.com/
http://www.bankersadda.com/
http://www.adda247.com/


26 Teaching Jobs Exam   |    www.sscadda.com    |    www.bankersadda.com    |    www.adda247.com       

 

 

Q147. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा धनधहताथण धपयाज ेके सजं्ञानात्मक धवकास के धसद्ातं स ेप्राप्त नहीं क्रकया जा सकता है? 

(a) बच्चों की अधिगम की तत्परता के प्रधत संवेदनशीलता 

(b) व्यधिगत मतभेदों की स्वीकृधत 

(c) खोज अधिगम 

(d) मौधखक धशक्षण की आवश्यकता 

 

Q148. "धवचार न केवल भाषा को धनिाणररत करता ह,ै बधल्क इस ेबहेतर भी बनाता ह"ै यह धवचार क्रकसके द्वारा रखा गया था 

(a) जीन धपयाजे 

(b) कोहलबगण 

(c) वायगोत्स्की 

(d) पावलोव 

 

Q149. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा कथन एक बच्च ेद्वारा "अविारणा गठन" के सबंिं में सही ह ै

(a) अविारणाओं को भावनात्मक रूप से आदेधशत क्रकया जाता है 

(b) अविारणा धवकास का एक धनिाणररत पैटनण है 

(c) अविारणाएाँ प्रकृधत में पदानुिधमत नहीं हैं 

(d) अविारणाए ंव्यधिगत नहीं हैं 

 

Q150. धपयाज ेके अनसुार, धनम्नधलधखत कारकों में से कौन सा कारक धवकास को प्रभाधवत करन ेमें महत्वपणूण भधूमका धनभाता 

है? 

(a) भाषा 

(b) सुदढृीकरण 

(c) भौधतक दधुनया के साथ अनुभव 

(d) नकल 

 

Q151. पवूण-सचंालन अवधि में आन ेवाली सजं्ञानात्मक क्षमता ह ै

(a) अमूतण सोच के धलए क्षमता 

(b) काल्पधनक-धनगमनात्मक सोच 

(c) लक्ष्य-धनदेधशत व्यवहार की क्षमता 

(d) दसूरे का दधृिकोण लेने की क्षमता 

 

Q152. धपयाज ेऔर वायगोत्स्की द्वारा कल्पना की गई एक रचनात्मक कक्षा में, 

(a) सीखने का धनमाणण छात्रों द्वारा स्वयं क्रकया जाता है जो एक सक्रिय भूधमका धनभाते हैं 

(b) अधिगम धशक्षक द्वारा सुदढृीकरण की पेशकश है 

(c) अधिगम धशक्षक द्वारा धनिाणररत क्रकया जाता है और धवद्याथी उसी के धनधष्िय प्राप्तकताण होते हैं 

(d) अधिगम एक उते्तजना और प्रधतक्रिया की जोड़ी से होता है. 
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Q153. भाषा धवकास द्वारा पररकधल्पत के सदंभण में, धनम्नधलधखत में स ेक्रकस क्षते्र को धपयाज ेद्वारा कम करके आकंा गया है? 

(a) आनुवंधशकता 

(b) सामाधजक सहभाधगता 

(c) उदासीन भाषण 

(d) बचे्च द्वारा सक्रिय धनमाणण 

 

Q154. धनम्नधलधखत में स े क्रकस उम्र में आप क्लॉक-टाइम अविारणाओं की अपके्षा करेंग े क्रक शरुू में एक बच्च ेद्वारा महारत 

हाधसल की जाए? 

(a) दो साल 

(b) तीन साल 

(c) चार साल 

(d) पााँच और छह साल के बीच 

 

Q155. गभाणवस्था के तीसरे स ेआठवें सप्ताह के दौरान, धवकासशील बच्च ेको ठीक-ठीक बताया जा सकता ह।ै 

(a) प्रीनेट 

(b) जायगोटे 

(c) गभण 

(d) भू्रण 

 

Q156. धपयाज ेके सजं्ञानात्मक धवकास के चरणों का सही िम कौन सा है? 

(a) सेंसोरी-मोटर, ठोस पररचालन, औपचाररक पररचालन, उत्तर-पररचालन 

(b) पूवण पररचालन, ठोस पररचालन, औपचाररक पररचालन, सेंसोरी-मोटर 

(c) सेंसोरी-मोटर, प्री-पररचालन, ठोस पररचालन, औपचाररक पररचालन 

(d) पूवण-पररचालन, अनौपचाररक पररचालन, औपचाररक पररचालन, उत्तर-पररचालन 

 

Q157. औपचाररक संचालन के चरण के दौरान, बच्च ेशरुू होत ेहैं 

(a) समय, स्थान और संख्या की अविारणाओं का सटीक उपयोग करना 

(b) मुख्य रूप से ठोस वस्तुओं या धस्थधतयों के बारे में सोचना 

(c) वस्तु स्थाधयत्व की अविारणा को धवकधसत करना 

(d) अमूतण धसद्ांतों और काल्पधनक धस्थधतयों के बारे में सोचने के धलए 

 

Q158. एक बच्चा काफी हद तक अशाधब्दक है, समझदारी की जानकारी के साथ उद्देश्यपणूण आदंोलनों का समन्वय करना सीख 

रहा ह,ै और वस्त ुस्थाधयत्व की अविारणा को धवकधसत कर रहा ह।ै बच्चा धपयाज ेके ____ चरण में ह।ै 

(a) सेंसोरी-मोटर 

(b) पूवण-पररचालन 

(c) मूतण-पररचालन 

(d) औपचाररक संचालन 
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Q159. धपयाज ेके अनसुार, अनकूुलन पयाणवरण के जवाब में योजनाओं को समायोधजत करन ेकी प्रक्रिया ह,ै जो आत्मसात और 

____ के माध्यम स ेपयाणवरण के अनकूुल ह।ै 

(a) योजनाएं 

(b) असंतुलन 

(c) धनमाणणवाद 

(d) आवास 

 

Q160. वायगोत्स्की के अनसुार, छोट ेबच्च ेसाझा ज्ञान को अपन ेव्यधिगत ज्ञान में बदलन ेके धलए क्रकस ततं्र का उपयोग करत ेहैं? 

(a) ऊजाण का संरक्षण 

(b) धनजी भाषण 

(c) स्वायत्त नैधतकता 

(d) सेंसोरी-मोटर व्यवहार 

 

Q161. __________ बच्च ेके धवकास और वधृद् का अध्ययन करन ेके सवोत्तम तरीकों में स ेएक ह।ै 

(a) मनोधवशे्लषणात्मक तरीके 

(b) तुलनात्मक तरीके 

(c) धवकासात्मक धवधि 

(d) सांधख्यकीय धवधि 

 

Q162. धवकासात्मक कायण एक अविारणा ह,ै धजसका उपयोग पहल े_________ द्वारा क्रकया गया। 

(a) हबाणटण 

(b) िूनर 

(c) हैवीगस्टण 

(d) हलोक 

 

Q163. प्री-प्राइमरी के बच्चों को खोज करन ेकी अनमुधत स ेसतंधुि धमलती ह।ै व ेधनराश हो जात ेहैं, जब व ेहतोत्साधहत होत ेहैं। 

ऐसा व ेअपनी प्ररेणा के कारण करत ेहैं 

(a) उनकी अज्ञानता को कम करने के धलए 

(b) वगण के साथ संबद् करने के धलए 

(c) कक्षा में अव्यवस्था पैदा करना 

(d) उनकी शधि का प्रयोग करना 

 

Q164. धनम्नधलधखत में स ेकौन शशैव काल स ेसबंधंित नहीं ह?ै 

(a) धवकास गधतक अंगों में धद्वपक्षीय से एकतरफा प्रवृधत्त तक होता है 

(b) गधतक अंगों में सामान्य से धवधशि प्रवृधत्त तक धवकास होता है 

(c) भावनात्मक और सामाधजक धवकास जो गधतक धवकास का धहस्सा नहीं है 

(d) धस्थर मानधसक धवकास 
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Q165. वधृद् और धवकास के बारे में गलत कथन को पहचानें। 

(a) वृधद् मात्रात्मक पररवतणनों को दशाणती है, जबक्रक धवकास गुणात्मक पररवतणनों को संदर्भणत करता है। 

(b) वृधद् पयाणवरण का एक कायण है। 

(c) वृधद् के धबना धवकास संभव है। 

(d) वृधद् आंतररक और आनुवंधशक कारकों द्वारा धनयंधत्रत होती है। 

 

Q166. धवकास के ________ चरण में, एक बच्चा आत्म-कें क्रित क्रदखाई देता ह।ै 

(a) शैशवावस्था 

(b) प्रारधम्भक बाल्यावस्था 

(c) क्रकशोरावस्था 

(d) वयस्कता 

 

Q167. क्रकसन ेकहा, “धवकास केवल बढती परत तक सीधमत नहीं ह।ै इसके बजाय इसमें पररपिता के लक्ष्य के धलए पररवतणनों 

की एक प्रगधतशील श्रृखंला शाधमल ह।ै ” 

(a) एररकसन 

(b) जर्सणल्ड, टेलफोडण और सव्रे 

(c) धपयाजे 

(d) हलोक 

 

Q168. धशक्षण का धवकासात्मक पररप्रके्ष्य धशक्षकों की मााँग करता ह ै

(a) सख्त अनुशासनात्मक हो क्योंक्रक बचे्च अक्सर प्रयोग करते हैं 

(b) धवकासात्मक कारकों के ज्ञान के आिार पर अनुदेशात्मक रणनीधतयों को अनुकूधलत करें 

(c) अलग-अलग धवकासात्मक चरणों में बच्चों के साथ समान व्यवहार करते हैं 

(d) केवल संज्ञानात्मक डोमेन के धवकास के पररणामस्वरूप सीखने को प्रदान करता है 

 

Q169. धवकास के बारे में धनम्नधलधखत में स ेकौन सा कथन सही है? 

(a) धवकासात्मक पररवतणन एक सीिी रेखा में आगे बढते हैं। 

(b) धवकास जन्म से क्रकशोरावस्था तक आगे के तरीके से होता है और क्रफर यह धपछड़ जाता है। 

(c) धवधभन्न व्यधियों के बीच अलग-अलग दर पर धवकास होता है। 

(d) जन्म से क्रकशोरावस्था तक धवकास बहुत तेज गधत से होता है और क्रफर यह रुक जाता है. 

 

Q170. धनम्नधलधखत में स ेकौन स ेधसद्ातंवादी का मानना ह ैक्रक छात्र अपन ेव्यधिगत वधृद् और धवकास के धलए करठन अध्ययन 

करत ेहैं? 

(a) बंदरुा 

(b) मास्लो 

(c) धस्कनर 

(d) धपयाजे 
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Q171. धमलर और डॉलाडण द्वारा प्रस्ताधवत सामाधजक अधिगम धसद्ातं न ेकहा क्रक 

(a) लोग यह देखकर सीखते हैं क्रक दसूरे क्या करते हैं 

(b) मानव धवचार प्रक्रियाएं व्यधित्व को समझने के धलए कें िीय हैं 

(c) दोनों (a) और (b) 

(d) न तो (a) और न ही (b) 

 

Q172. नरेश और मकेुश एक ही आय ुवगण में हैं। व ेसामाधजक और मानधसक धवकास में अतंर क्रदखात ेहैं। यह धनम्नधलधखत में से 

क्रकसके कारण ह?ै 

(a) पररवतणनशीलता का धसद्ांत 

(b) धनधित और अनुमाधनत पैटनण का धसद्ांत 

(c) व्यधित्व का धसद्ांत 

(d) एकरूप ढााँचा धसद्ांत 

 

Q173. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा बच्चा के धवकास के सफेलोकेडल धसद्ातं के अनरुूप एक सही कथन है? 

(a) धवकास धसर से पांव तक होता है 

(b) धवकास पैर से लेकर धसर तक होता है 

(c) धवकास मध्य से पररधि तक है 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q174. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा धवकास का बाहरी कारक ह?ै 

(a) आर्थणक धस्थधत 

(b) सामाधजक धस्थधत 

(c) जीवन के अनुभव 

(d) उपरोि सभी 

 

Q175. "धवकास एक कभी न खत्म होन ेवाली प्रक्रिया ह"ै इस धवचार को बाल धवकास के क्रकस धसद्ातं के साथ जोड़ा जा सकता 

है? 

(a) धवकास सहसम्बधद्तहै 

(b) धवकास धनरंतर है 

(c) धवकास एक पैटनण का अनुसरण करता है 

(d) धवकास में पररवतणन शाधमल है 

 

Q176. एक मााँ देखती ह ैक्रक उसका एक जडु़वााँ बच्चा दसूरे की तलुना में तजेी स ेचलना सीख गया ह।ै सीखन ेमें यह अतंर धवकास 

के क्रकस धसद्ातं स ेसबंधंित ह?ै 

(a) धवकास धसर से पैर तक आगे बढता है 

(b) धवकास चरण के द्वारा चरणबद् होता है 

(c) धवधभन्न लोगों के धलए धवकास अलग-अलग स्थानों पर होता है 

(d) धवकास सामान्य से धवधशि तक होता है 
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Q177. धशक्षकों के धलए बाल धवकास के धवधभन्न चरणों के बारे में जानना क्यों महत्वपणूण है? 

A. धशक्षण और अधिगम की प्रक्रिया के धलए आरामदायक वातावरण तैयार करना। 

B. एक बचे्च के सामने आने वाली समस्याओं को जानने और समझने के धलए। 

C. बचे्च के साथ एक प्रभावी संचार स्थाधपत करने के धलए. 

(a) केवल A 

(b) केवल B 

(c) दोनों A और C 

(d) य ेसभी 
 

Q178. एक बच्च ेके धवकास के धसद्ातंों को समझना एक धशक्षक की मदद करता ह ै

(a) सीखने वाले की आर्थणक पृष्ठभूधम की पहचान करने में 

(b) तकण संगत बनाने में धशक्षाथी को क्यों धसखाया जाना चाधहए 

(c) धशक्षार्थणयों की धवधभन्न धशक्षण शैधलयों को प्रभावी ढंग से पूरा करने के धलए 

(d) सीखने वाले की सामाधजक धस्थधत की पहचान करने में 

 

Q179. कथन: "एक बच्च ेके समधुचत धवकास के धलए एक महत्वपणूण शतण उसके स्वस्थ शारीररक धवकास को सधुनधित कर रही 

ह"ै 

(a) गलत हो सकता है क्योंक्रक धवकास व्यधि से अलग-अलग होता है 

(b) सही है क्योंक्रक भौधतक धवकास धवकास के िम में सबसे ऊपरी स्थान पर है 

(c) सही है क्योंक्रक भौधतक धवकास धवकास के अन्य डोमेन से संबंधित है 

(d) असत्य है क्योंक्रक भौधतक धवकास क्रकसी भी तरह से धवकास के अन्य डोमेन को प्रभाधवत नहीं करता है 

 

Q180. उनके सही धववरण के साथ धवकास के धनम्नधलधखत धसद्ातंों का धमलान करें 

धसद्ातं 

A. प्रोसेमोधडस्टल प्रवृधत्त 

B. सेफलोकेडल प्रवृधत्त 

C. अंतर-व्यधिगत अंतर 

D. अन्तः-व्यधिगत अंतर 

धववरण 

1. अलग-अलग बचे्च अलग-अलग दरों पर धवकधसत होते हैं 

2. पैर की अंगुली अनुिम 

3. एकल बचे्च में, धवकास की दर धवकास के एक डोमेन से दसूरे में धभन्न हो सकती है 

4. शरीर के कें ि से बाहर की ओर 

5. सरल से जरटल तक की प्रगधत 

कोड 

A B C D 

(a) 2 4 1 3 

(b) 4 2 1 3 

(c) 2 4 3 1 

(d) 4 2 1 5 
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Q181. मानव व्यवहार ___ उत्तजेना का पररणाम ह।ै 

(a) शारीररक 

(b) पयाणवरण 

(c) दोनों (a) और (b) 

(d) न तो (a) और न ही (b) 

 

Q182. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा कारक प्ररेणा स ेसबंधंित नहीं है? 

(a) रूधच 

(b) जीवन के उद्देश्य 

(c) शारीररक क्रफटनेस 

(d) मानधसक स्वास्थ्य 

 

Q183. अिाहम मास्लो न े1954 में ___ के पररप्रके्ष्य में प्रेरणा के धसद्ातं को समझाया 

(a) जरूरत 

(b) पुरस्कार 

(c) प्रत्याशा 

(d) उद्देश्य 

 

Q184 जसै ेही प्ररेणा की प्रक्रिया बदं हो जाती ह ै

(a) व्यधि की गधतधवधि भी रुक जाती है 

(b) गधतधवधि की आवश्यकता मृत हो जाती है 

(c) उपरोि दोनों 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q185. जीवन के लक्ष्य भी एक प्ररेक शधि बन जात ेहैं क्योंक्रक 

(a) लक्ष्य व्यधि की आवश्यकता बन जाते हैं 

(b) लक्ष्यों में शाधमल व्यधि की आंतररक प्रक्रिया को उते्तधजत करता है 

(c) उपरोि दोनों 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q186. मसै्लो के प्रेरणा के धसद्ातं के समान धसद्ातं ह ै

(a) ड्राइव धसद्ांत 

(b) सामाधजक धसद्ांत 

(c) वृधत्त धसद्ांत 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q187. प्रेरणा की एक धवशषे तकनीक का चयन करत ेसमय धशक्षक द्वारा क्रकस बबदं ुको ध्यान में रखा जाता ह?ै 

(a) अधिगम-उद्देश्य और उसका स्तर 

(b) अधिगम की संरचना 

(c) उपरोि दोनों 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 
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Q188. प्रेरणा तकनीक काम कर सकती ह ै

(a) केवल संज्ञानात्मक उद्देश्यों के आवेदन स्तर तक 

(b) केवल उद्देश्यों के स्तर के स्तर तक 

(c) केवल संज्ञानात्मक डोमेन के उच्चतम स्तर तक 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q189. _____ जारी करन ेके धलए प्ररेणा की तकनीक सबस ेउपयोगी ह ै

(a) संज्ञानात्मक उद्देश्य 

(b) भावात्मक उद्देश्य 

(c) साइकोमोटर उद्देश्य 

(D) उपरोि सभी 

 

Q190. प्रेरणा के मदु्दे स ेसबंधंित गधतधवधियों के सदंभण में, दो कॉलम को धमलाएं। 

महत्वपणूण तत्व 

(i) आंतररक पे्ररणा 

(ii) बाह्य पे्ररणा 

(iii) सफलता के धलए उम्मीद 

कायण 

A. कुछ धबना शतण सकारात्मक प्रशंसा से शुरू करें: "आपने वह अच्छा क्रकया" 

B. धशक्षक और छात्र पाठ अवलोकन और धवधशि उद्देश्यों के साथ और सहमत व्यधिगत लक्ष्यों और लक्ष्यों के साथ क्रफर से जुड़ते 

हैं 

C. पाठ में भाग लेने के धलए अपने स्वयं के कारणों की पहचान करने के धलए धशक्षार्थणयों को प्रोत्साधहत करें 

कोड 

(i) (ii) (iii) 

(a) B A C 

(b) C A B 

(c) A B C 

(d) A C B 

 

Q191. “हमारी क्रिया और व्यवहार खशुी पान ेऔर ददण स ेबचन ेकी इच्छा स ेप्ररेरत ह।ै ” यह राय ह-ै 

(a) थॉमस हॉब्स 

(b) डेसकाटेस 

(c) कांत 

(d) जॉन लोके 

 

Q192. मनषु्यों की मौधलक प्रवधृत्त अधिग्रधहत होन ेके बजाय धवरासत में धमली ह।ै य ेवधृत्त मानव व्यवहार के वसतं हैं। उपरोि 

राय द्वारा आयोधजत क्रकया गया था 

(a) चाल्सण डावणन 

(b) मैक डगल 

(c) ये दोनों 

(d) इनमें से कोई नहीं 
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Q193. धनम्न में स ेक्रकस आिार पर मनोवजै्ञाधनकों द्वारा व्यवहार के सहज धसद्ातं को खाररज कर क्रदया गया था? 

(a) वयस्क व्यवहार अनुभव और सीखने के द्वारा धनदेधशत होता है। यह हमेशा वृधत्त द्वारा धनदेधशत नहीं होता है 

(b) मानवीय व्यवहार सांस्कृधतक कारकों से भी प्रभाधवत होता है 

(c) मानव एक तकण संगत जानवर है। उसे केवल वृधत्त द्वारा धनदेधशत नहीं क्रकया जाना चाधहए 

(d) य ेसभी 

 

Q194. एक बच्च ेमें उपलधब्ि का उद्देश्य धवकधसत क्रकया जा सकता ह ै

(a) बचे्च से उधचत मागणदशणन और उच्च उम्मीद 

(b) बचे्च को महापुरुषों की कहाधनयााँ बताना 

(c) बचे्च के धलए एक यथाथणवादी लक्ष्य धनिाणररत करना 

(d) य ेसभी 

 

Q195. ____ को प्ररेरत धशक्षण का सकेंत माना जाता ह।ै 

(a) कक्षा में अधिकतम उपधस्थधत 

(b) धशक्षक द्वारा क्रदया गया उपचारात्मक कायण 

(c) छात्रों द्वारा प्रश्न करना 

(d) कक्षा में धपन ड्रॉप साइलेंस 

 

Q196. छात्रों को सीखन ेके धलए प्ररेरत करन ेके धलए धनम्न में स ेक्रकसकी आवश्यकता नहीं है? 

(a) संतोषजनक धशक्षा के धलए कौशल और ज्ञान की आवश्यकता है 

(b) सीखते समय प्रशंसा और प्रोत्साहन देना 

(c) छात्रों को उन गधतधवधियों में शाधमल करना जो उन्हें एक दसूरे के साथ काम करते हैं 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q197. एक छात्र मधेडकल कॉलेज में प्रवशे के धलए एक प्रवशे परीक्षा को साफ करन ेके धलए कड़ी महेनत करता ह।ै कहा जाता 

ह ैक्रक छात्र प्ररेरत होता ह ै

(a) अनुभवात्मक रूप से 

(b) आंतररक रूप से 

(c) बाह्य रूप से 

(d) व्यधिगत रूप से 

 

Q198. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा अधिगम के धलए प्ररेणा का अनकूुलन करता ह?ै 

(a) बहुत आसान या करठन लक्ष्य चुनने की प्रवृधत्त 

(b) लक्ष्यों को पूरा करने में व्यधिगत संतुधि 

(c) बाह्य कारक 

(d) असफलता से बचने के धलए पे्ररणा 
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Q199. "भोजन प्राप्त करन ेके धलए अपन ेबच्च ेको बचेन ेवाली एक मधहला" की खबर को इसके आिार पर सबस ेअच्छा समझा 

जा सकता ह ै

(a) मनोसामाधजक धसद्ांत 

(b) प्रबधलत आकधस्मकताओं का धसद्ांत 

(c) मनोधवशे्लषणात्मक धसद्ांत 

(d) शे्रणीबद् आवश्यकताओं का धसद्ांत 

 

Q200. भारत सरकार न ेप्राथधमक धवद्यालयों के धलए मध्यानन भोजन योजना शरुू की ह।ै प्ररेणा के धनम्नधलधखत धसद्ातंों में स े

कौन उसकी योजना का समथणन करता ह?ै 

(a) संज्ञानात्मक 

(b) मानवतावादी 

(c) व्यवहारवादी 

(d) सामाधजक-सांस्कृधतक 

 

Q201. व्यधिगत व्यवहार पटैनण में अतंर्नणधहत ______ को समझान ेमें असफलता के रूप में धशक्षण धसद्ातं की आलोचना की गई 

है. 

(a) अधभपे्ररण 

(b) सामाधजक संरचना 

(c) धविायी कायण 

(d) धस्थरता 

 

Q202. ___ के रूप में स्वय ंऔर प्रक्रिया के रूप में स्वय,ं अधिकाशं धसद्ातंों में दखेा जाता ह ैजो क्रकसी भी प्रकार के स्व-धनमाणण 

को धनयिु करत ेहैं। 

(a) छधव 

(b) वस्तु 

(c) अह्म 

(d) इनमे से कोई नहीं 

 

Q203. _______ धसद्ातं में, अह ंमें व्यधित्व के कायणकारी कायण शाधमल हैं। 

(a) मैस्लो 

(b) एररकसन 

(c) स्पीयरमैन 

(d) मनोधवशे्लषणात्मक 

 

Q204. _____ घटना सबंिंी धसद्ातंों में भी प्रमखु हैं: जो लोग उस ेमानत ेहैं, वह व्यधि के तात्काधलक अनभुव की व्यधिपरक 

दधुनया ह।ै 

(ए) ग्राहक 

(b) अनुभव 

(c) माता-धपता 

(d) स्वयं अविारणाओं 
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Q205. _______ व्यधि के सदंभण का फे्रम ह ैऔर बाहरी वास्तधवकता के अनरुूप हो भी सकता ह ैऔर नहीं भी। 

(a) घटना के्षत्र 

(b) स्वयं अविारणाओं 

(c) अधिगम 

(d) अहं 

 

Q206. ______ में से, िीरे-िीरे एक भाग धवकधसत होता ह ैजो स्व ह.ै 

(a) घटना के्षत्र 

(b) अनुबंिन के माध्यम से अधिगम 

(c) इद ं

(d) पराहम 

 

Q207. रोजसण के अनसुार, वतणमान स्व के अलावा, वहााँ भी ह ै

(a) स्व-छधव 

(b) आदशण स्व 

(c) पूवणचेतना स्व 

(d) अचेतन स्व 

 

Q208. प्रतीकात्मक अनभुव बाहरी वास्तधवकता स ेमले नहीं खा सकता ह।ै यह कहा जाता ह ै

(a) अनुरूपता 

(b) असंगधत 

(c) स्व-बोि 

(d) धशखर अनुभव 

 

Q209. रोजसण िारणा में, पररपि समायोधजत लोगों में जीव और स्व के बीच ______ होगा। 

(a) असंगधत 

(b) एक आदशण स्व 

(c) अनुरूपता 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q210. यक्रद क्रकसी बच्च ेके व्यवहार की प्रधतक्रिया धनराशाजनक है, तो बच्चा कारणवाई को अयोग्य मानता ह ैऔर उस े 

(a) बाहर करने की प्रवृधत्त रखता है 

(b) प्रबधलत करने की प्रवृधत्त रखता है  

(c) अधिक बार करने की कोधशश करेगा 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

https://www.adda247.com/teaching-jobs-exam/
http://www.sscadda.com/
http://www.bankersadda.com/
http://www.adda247.com/


37 Teaching Jobs Exam   |    www.sscadda.com    |    www.bankersadda.com    |    www.adda247.com       

 

 

Q211. ______ न े व्यधित्व अनसुिंान में “क्य”ू तकनीक को लोकधप्रय बनान े में मदद की, स्व-धववरण की एक धवधि जो 

साधंख्यकीय रूप स ेधवश्लेषण करन ेके धलए धवशषे रूप स ेआसान ह।ै 

(a) एररकसन 

(b) मास्लो 

(c) जेनसन 

(d) रोजसण 

 

Q212. मास्लो के ________ धसद्ातं में एक की मलूभतू क्षमताओं को परूा करन ेकी सकारात्मक प्रवधृत्त पर जोर क्रदया गया ह।ै 

(a) मानवतावादी मनोधवज्ञान 

(b) स्व 

(c) स्व-बोि 

(d) मनोधवशे्लषण 

 

Q213. सचमचु आत्म-वास्तधवक लोग दलुणभ हैं, लके्रकन _________ जो हम में स ेअधिकाशं के पास है, आत्म-बोि के क्षण हैं। 

(a) छधव का धवरूपण 

(b) धशखर के अनुभव 

(c) असंगधत 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q214. एररकसन का धवश्वास-बनाम-अधवश्वास चरण क्रकस दौरान होता ह ै

(a) मध्य बाल्यावस्था 

(b) प्रारंधभक वयस्कता 

(c) शैशवास्था 

(d) प्रारंधभक बाल्यावस्था 

 

Q215. मास्लो (1967) न ेपाया क्रक उनके लोगों के समहू या स्व-वास्तधवक लोगों में कुछ धवधशि धवशषेताएं थीं 

(a) वे अनुभव के धलए खुले थ े

(b) वे अपने आप से मेल खाते थे 

(c) उन्होंने संस्कृधत के अनुरूप धवरोि क्रकया 

(d) उपरोि सभी 

 

Q216. सभी स्व-धसद्ातं व्यधित्व का एक दशृ्य साझा करत ेहैं जो बहुत हद तक धनभणर करता ह ै

(a) धस्थधत पररवतणन 

(b) सामाधजक संपकण  

(c) प्राचीन और क्रियाप्रसूत अनुबंिन  

(d) आत्मधनरीक्षण 
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Q217. _______ व्यधि के धवधशि व्यवहारों की खोज करना चाहत ेहैं और उनके पास सही या गलत उत्तर नहीं हैं। 

(a) बुधद् परीक्षण 

(b) मानधसक क्षमता परीक्षण 

(c) व्यधित्व परीक्षण 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q218. पेंधसल और पपेर परीक्षण जो प्रश्न पछूत ेहैं या "हा"ं या "नहीं" कह ेजान ेवाल ेसरल कथन देत ेहैं उन्हें कहा जाता ह:ै 

(a) धवषयगत मूल्यांकन परीक्षण 

(b) मानधसक क्षमता परीक्षण 

(c) धवभेदक क्षमता परीक्षण  

(d) प्रश्नावली 

 

Q219. उद्योग में अधिकाररयों या कमणचाररयों के चयन के धलए व्यधियों या "परीक्षण एजेंधसयों" द्वारा क्रकए गए कुछ परीक्षणों 

के धलए कोई ज्ञात _______ नहीं ह।ै 

(a) वैिता 

(b) धवश्वसनीयता 

(c) संगधत 

(d) एकरूपता 

 

Q220. पधत्रकाओं में अधिकाशं प्रश्नावली हमें यह बतान े के धलए धडजाइन की गई हैं क्रक क्या हम अच्छे पधत, पररचय, सफल 

अधिकारी और इसके बाद हैं 

(a) वैि 

(b) मान्य नहीं है 

(c) स्पि 

(d) भ्रामक 

 

Q221. ‘"मीरम्बका" - मिु प्रगधत धशक्षा के धवचारों पर आिाररत स्कूल की वकालत क्रकसन ेन ेकी थी 

(a) एम के गांिी 

(b) धववेकानंद 

(c) जॉन डेवी 

(d) अरबबंदो 

 

Q222. धशक्षण कैररयर की शरुुआत में धशक्षक के धलए सफलता का सबस ेमहत्वपणूण एकल कारक ह ै

(a) मौधखक प्रवाह और संगठन की क्षमता। 

(b) जीवन के प्रधत सकारात्मक दधृिकोण और दधृिकोण। 

(c) व्यधित्व और कक्षा में समायोधजत करने की क्षमता। 

(d) क्षमता और पेशेवर नैधतकता.  
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Q223. उच्च धशक्षण ससं्थान में धशक्षक के धलए, अवकाश समय में करन ेके धलए सबस ेअच्छा धवकल्प क्या है? 

(a) धशक्षक के कमरे में आराम करना 

(b) पुस्तकालय में पधत्रका पढना 

(c) प्रशासधनक कमणचाररयों से बात करना 

(d) अनुसंिान करना 

 

Q224. टायलर के पाठ्यिम के मॉडल के घटक क्या हैं? 

(a) उद्देश्य, धवषय सामग्री, धशक्षण, मूल्यांकन। 

(b) उद्देश्य, शैधक्षक अनुभव, अनुभवों का प्रभावी संगठन, लक्ष्य का सत्यापन। 

(c) धशक्षा का उद्देश्य, सामग्री का संगठन, परीक्षण, प्रधतक्रिया। 

(d) धवषय, धशक्षण, अधिगम, परीक्षण.  

 

Q225. अनुभवी धशक्षकों को क्रकसी धवषय की धवस्ततृ पाठ योजना की आवश्यकता नहीं होती ह ै

(a) वे इसकी मदद के धबना अधिक प्रभावी ढंग से धसखा सकते हैं। 

(b) कक्षा में केवल कुछ उत्सुक छात्र हैं 

(c) गलत होने पर भी धशक्षक को छात्रों से क्रकसी भी चुनौती का सामना करने की संभावना नहीं है। 

(d) व ेस्वयं को संधक्षप्त रूपरेखा के साथ सुसधित कर सकते हैं क्योंक्रक वे अनुभव के माध्यम से इसमें धवशेषज्ञता हाधसल करते हैं.  

 

Q226. आदशण धशक्षक 

(a) पूरे पाठ्यिम को कक्षा में ख़तम करता है। 

(b) सीखने में उसके छात्रों की मदद करता है। 

(c) एक धमत्र, दाशणधनक और मागणदशणक है 

(d) एक सख्त अनुशासनवादी है.  

 

Q227. धशक्षा का क्षते्र सघंषों और गलतफहमी स ेप्ररेरत ह ैक्योंक्रक  

(a) व्याख्या की धवषय-वस्तु 

(b) समस्या कठोर वैज्ञाधनक जांच के धलए उत्तरदायी नहीं है। 

(c) अच्छी धशक्षण धवधियों का अभाव। 

(d) उपरोि सभी 

 

Q228. एक पाठ योजना के पररचय भाग में, एक धशक्षक का उद्देश्य छात्र का ___ प्राप्त करना ह ै

(a) असाइनमेंट 

(b) कौशल 

(c) अविान 

(d) योग्यताएाँ 
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Q229. प्रौद्योधगकी के धवकास के साथ, भधवष्य में धशक्षक की भधूमका होगी 

(a) जानकारी प्रदान करने के धलए 

(b) नई पाठ्यपुस्तकों के धवकास के धलए 

(c) छात्रों का मागणदशणन करने के धलए 

(d) धशक्षण में इंटरनेट का उपयोग करने के धलए 

 

Q230. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा धशक्षण अधिगम का स्तर नहीं है? 

(a) धवभेदन स्तर 

(b) स्मृधत स्तर 

(c) बचंतनशील स्तर 

(d) बोि स्तर 

 

Q231. धशक्षार्थणयों में शधैक्षक अस्वीकृधत के ब्लमू के वगीकरण का सजं्ञानात्मक डोमने क्या प्रभाधवत करता ह?ै 

(a) धवचार 

(b) भावनाएाँ 

(c) कौशल 

(d) उपरोि सभी 

 

Q232. अधभन्न धशक्षा अविारणा प्रस्ताधवत क्रकया गया 

(a) श्री अरबबंदो 

(b) महात्मा गांिी 

(c) स्वामी दयानंद 

(d) स्वामी धववेकानंद 

 

Q233. धशक्षा का स्तर ऊंचा उठाया जा सकता ह ै

(a) अच्छे धशक्षकों की धनयुधि करके 

(b) स्कूलों में भौधतक सुधविाएं प्रदान करके 

(c) परीक्षा प्रणाली में सुिार के द्वारा 

(d) स्कूलों में कंप्यूटर प्रदान करके 

 

Q234. वतणमान अध्यापक को कक्षा धशक्षण के साथ प्रभावी ढंग से समायोधजत करन ेके धलए धनम्नधलधखत में स ेकौन स ेकौशल 

की आवश्यकता है? 

I. प्रौद्योधगकी का ज्ञान 

II. धशक्षण अधिगम में प्रौद्योधगकी का उपयोग 

III. छात्र की जरूरतों का ज्ञान 

IV. धवषय-वस्तु महारत 

कोड :  

(a) I और II  

(b) II और III  

(c) II, III, और IV  

(d) II और IV  
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Q235. एक धशक्षकों का प्राथधमक कतणव्य ह ै

(a) छात्रों के बौधद्क मानकों को बढाना 

(b) छात्रों के शारीररक मानकों में सुिार करना 

(c) छात्रों के सवािंगीण धवकास में सहायता करना 

(d) छात्रों में मूल्य प्रणाली अन्तग्रहण करना 

 

Q236. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा एक अच्छे धशक्षक का सबस ेमहत्वपणूण गणु ह?ै 

(a) समय की पाबंदी और ईमानदारी 

(b) धवषय-वस्तु महारत 

(c) धवषय-वस्तु महारत और प्रधतक्रियाशील 

(d) धवषय-वस्तु महारत और धमलनसार 

 

Q237. धशक्षक के समायोजन की प्राथधमक धजम्मदेारी इसके साथ ह ै

(a) बचे्च 

(b) बपं्रधसपल 

(c) धशक्षक स्वयं 

(d) समुदाय 

 

Q238. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा कथन सही है? 

(a) पाठ्यिम पाठ्यचयाण के धलए एक व्याख्या है। 

(b) पाठ्यिम सभी शैक्षधणक संस्थानों में समान है। 

(c) पाठ्यिम में औपचाररक और अनौपचाररक धशक्षा दोनों शाधमल हैं। 

(d) पाठ्यिम में मूल्यांकन की धवधि शाधमल नहीं है 

 

Q239. एक सफल धशक्षक वह ह ैजो ह ै

(a) दयालु और अनुशासनधप्रय 

(b) काफी और प्रधतक्रियाशील 

(c) सहनशील और हावी 

(d) धनधष्िय और सक्रिय 

 

Q240. एक अच्छे धशक्षक का सबस ेमहत्वपणूण गणु ह ै

(a) धवषय वस्तु का सही ज्ञान 

(b) अच्छा संचार कौशल 

(c) छात्रों के कल्याण के धलए बचंता 

(d) प्रभावी नेतृत्व गुण 
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Q241. यक्रद कोई छात्र कक्षा में कुछ असबंधंित धवषय पर प्रश्न पछूता ह,ै तो धशक्षक के रूप में 

(a) उसे असंबंधित प्रश्न पूछने की अनुमधत दें। 

(b) उसे असंबंधित प्रश्न पूछने की अनुमधत न दें। 

(c) कक्षा के बाद प्रश्न का उत्तर दें। 

(d) इसे अनुशासनहीनता का कायण मानते हैं.  

 

Q242. एक अधभभावक आपको स्कूल में देखन ेके धलए कभी नहीं आता ह।ै एक धशक्षक के रूप में, आप 

(a) बचे्च की उपेक्षा करेगा 

(b) अधभभावक को पत्र धलखेंगे 

(c) यक्रद संभव हो तो स्वयं उनसे धमलने के धलए जाएंग े

(d) बचे्च को दंड देना शुरू कर देगा 

 

Q243. कक्षा में छात्रों के बीच रुधच बनाए रखन ेके धलए, एक धशक्षक होना चाधहए 

(a) धशक्षण धशक्षण सुधविाओं का अधिकतम उपयोग करें 

(b) चचाण करें 

(c) प्रश्न को रुक-रुक कर पूछें 

(d) उपरोि सभी 

 

Q244. एक धशक्षक कक्षा में प्रश्न पछूता ह ै

(a) छात्रों को व्यस्त रखने के धलए 

(b) अनुशासन बनाए रखने के धलए 

(c) छात्र का ध्यान आकर्षणत करने के धलए 

(d) पढाने के धलए 

 

Q245. छात्रों में अनपुधस्थत रहन ेकी आदत पर नजर रखन ेके धलए 

(a) बपं्रधसपल और माता-धपता को बचंधतत होना चाधहए 

(b) अधिकाररयों को नोरटस बोडण पर अनुपधस्थत छात्रों के धखलाफ शोर करना चाधहए। 

(c) धशक्षकों को इसे एक गंभीर समस्या के रूप में लेना चाधहए 

(d) उन्हें धनयधमत छात्रों के संबंि में कक्षा में कम प्राथधमकता दी जानी चाधहए.  

 

Q246. जब छात्र धनिाणररत पसु्तकों स ेधशक्षक द्वारा नहीं पढाए गए कुछ अलग तरीके स ेप्रश्नों को हल करन ेका प्रयास करत ेहैं 

तो य ेछात्र होन ेचाधहए 

(a) हमेशा धवषय पर कुछ अन्य पुस्तकों से परामशण करने के धलए हतोत्साधहत 

(b) हमेशा धवषय पर अन्य पुस्तकों से परामशण करने के धलए प्रोत्साधहत क्रकया जाता है। 

(c) अन्य पुस्तकों के संदभण में अपने संबंधित कक्षा धशक्षकों की अनुमधत लेने का सुझाव देना। 

(d) कोई कारणवाई की आवश्यकता नहीं है.  
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Q247. जो छात्र कक्षा में प्रश्न पछूत ेहैं 

(a) कक्षा के बाद धशक्षक से धमलने की सलाह दी जानी चाधहए। 

(b) को कक्षा में चचाण में भाग लेने के धलए प्रोत्साधहत क्रकया जाना चाधहए। 

(c) प्रश्न पूछने को जारी रखने के धलए प्रोत्साधहत क्रकया जाना चाधहए। 

(d) स्वतंत्र रूप से उत्तर खोजने के धलए प्रोत्साधहत क्रकया जाना चाधहए 

 

Q248. क्रकसी छात्र के अवाछंनीय व्यवहार को सशंोधित करन ेके धलए, सबस ेप्रभावी तरीका ह ै

(a) छात्र को दंधडत करना 

(b) इसे माता-धपता के संज्ञान में लाना। 

(c) अवाछंनीय व्यवहार के कारणों का पता लगाने और उपचार प्रदान करना 

(d) उपरोि सभी 

 

Q249. A पारंपररक कक्षा में धशक्षकों द्वारा शरुू क्रकए गए अधिकाशं कक्षा के कायण आमतौर पर होत ेहैं 

(a) धनम्न स्तर की संज्ञानात्मक प्रक्रिया 

(b) उच्च-िम की संज्ञानात्मक प्रक्रिया 

(c) प्रभावी प्रक्रिया 

(d) दोनों (a) और (b) 

 

Q250. समग्रता में, धशक्षक धनम्नधलधखत में स ेक्रकस तरीके स ेछात्रों की मदद करता ह?ै 

(a) बचे्च का एकीकृत धवकास 

(b) बचे्च की शारीररक वृधद् 

(c) सामाधजक-सांस्कृधतक के धलए 

(d) बचे्च का धवकास 

 

Q251. यक्रद छात्र का पालन करन ेमें सक्षम नहीं हैं, तो कक्षा में धशक्षक को चाधहए 

(a) उन्हें शीघ्र उत्तर दें। 

(b) उपयुि उत्तर के साथ धचधत्रत क्रकया गया। 

(c) सामग्री को आसान बनाते हैं। 

(d) उपरोि सभी 

 

Q252. यक्रद छात्र हमारे धशक्षण में रुधच नहीं ल ेरह ेहैं तो आप 

(a) उनकी उपेक्षा करेगा 

(b) कक्षा छोड़ देगा 

(c) उन्हें ध्यान देने के धलए कहेंग े

(d) धशक्षण पद्धत की समीक्षा करेंगे 
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Q253. एक धशक्षक में छात्रों को सबस ेअधिक क्या गणुवत्ता पसदं ह?ै 

(a) आदशणवादी दशणन 

(b) करुणा 

(c) अनुशासन 

(d) मनोरंजन 

 

Q254. अनसुंिान स ेपता चला ह ैक्रक धशक्षकों में तधंत्रका अधस्थरता का सबस ेलगातार लक्षण ह ै

(a) पाचन अपक्षय 

(b) धवस्फोटक व्यवहार 

(c) थकान 

(d) बचंता 

 

Q255. धशक्षक - छात्र सबंिं के सबंिं में धनम्नधलधखत में स ेकौन सा उपयिु ह?ै 

(a) बहुत अनौपचाररक और अंतरंग 

(b) केवल कक्षा तक 

(c) सौहादणपूणण और सम्मानजनक 

(d) उदासीन 

 

Q256. एक जीवतं क्लास रूम धस्थधत में, होन ेकी संभावना ह ै

(a) हाँसी के समसामधयक गजणन 

(b) पूणण मौन 

(c) बार-बार धशक्षक-छात्रों का संवाद 

(d) छात्रों के बीच जोर से चचाण 

 

Q257. कक्षा में एक प्रभावी अनशुासन बनाए रखन ेके धलए, धशक्षक को चाधहए 

(a) छात्रों को वह करने की अनुमधत दें जो उन्हें पसंद है। 

(b) छात्रों के साथ सख्ती से पेश आना। 

(c) छात्रों को हल करने के धलए कुछ समस्याएाँ दें। 

(d) उनके साथ धवनम्रता और दढृता से पेश आएं 

 

Q258. जो धशक्षक छात्रों के बीच लोकधप्रय हैं 

(a) उनके साथ अंतरंगता का धवकास करना। 

(b) उनकी समस्या को हल करने में उनकी मदद करें। 

(c) अच्छे ग्रेड का पुरस्कार 

(d) अधतररि धशक्षण शुल्क के धलए कक्षाएं लें.  
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Q259. एक प्रभावी कक्षा पयाणवरण का सार ह ै

(a) धशक्षण धशक्षण सुधविाओं की एक क्रकस्म। 

(b) जीवंत छात्र-धशक्षक बातचीत। 

(c) धपन-ड्रॉप साइलेंस 

(d) कठोर अनुशासन 

 

Q260. अपनी कक्षा के पहल ेक्रदन, यक्रद कोई धशक्षक छात्रों स ेअपना पररचय देन ेके धलए कहता है, तो उस ेचाधहए 

(a) कक्षा के बाद धमलने के धलए कहें। 

(b) उनके बारे में संके्षप में बताएं। 

(c) मांग पर ध्यान न दें और पढाना शुरू करें। 

(d) इस अवांधछत मााँग के धलए छात्र को डााँटो.  

 

Q261. सामान्य पररधस्थधतयों में, क्रकसी व्यधि का IQ जीवन भर या कम स ेकम पमैान ेद्वारा कवर की गई आय ुसीमा के दौरान 

उसी तरह का माना जाता ह.ै इस गणु को कहा जाता ह ै

(a) IQ की धनरंतरता 

(b) धवचलन IQ 

(c) दोनों 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q262. ______ वके्स्लर के परीक्षण का उपयोग करके पाया गया IQ के धलए प्रयोग क्रकया जान ेवाला शब्द ह।ै 

(a) धनरंतरत IQ 

(b) धवचलन IQ 

(c) मानक IQ 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q263. एक _____ वह ह ैजो मानकीकृत परीक्षणों पर एक आईक्य ूया मानधसक आय ुप्राप्त करन ेमें धवफल रहता ह।ै 

(a) उप-असामान्य व्यधि 

(b) बहुत शे्रष्ठ व्यधि 

(c) सामान्य व्यधि 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q264. हमारे स्कूलों और कॉलजेों में उपयोग क्रकए जान ेवाल ेबधुद् परीक्षण हैं 

(a) मानधसक क्षमता परीक्षण 

(b) अंकगधणत 

(c) स्कोलाधस्टक अधभवृधत परीक्षण 

(d) उपरोि सभी 
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Q265. “यह बचतंन के धलए बचतंाजनक ह ैक्रक उत्तर पधुस्तकाओं का व्यापक उपयोग क्रकसी राष्ट्र के बौधद्क चररत्र के धलए क्या 

कर सकता ह।ै ” विा कौन है? 

(a) स्पीयरमैन 

(b) वीचस्लर 

(c) हेब्ब और धपयाजे 

(d) जे.पी. धगल्डफोडण 

 

Q266. क्रकस हद तक बधुद् परीक्षण अकादधमक सफलता स ेसबंधंित हैं यह धवषय पर धनभणर करता ह।ै 

(a) सत़् 

(b) झूठ 

(c) आंधशक रूप से सच है 

(d) सत्य स्थाधपत होना बाकी है 

 

Q267. एक अवज्ञाकारी या अपरािी छात्र आवश्यक रूप स ेबधुद् में कम नहीं हो सकता ह,ै भल े ही परीक्षण इसके बारे में 

बोलता हो। 

(a) झूठा 

(b) सत्य 

(c) आंधशक रूप से सच है 

(d) सत्य स्थाधपत होना बाकी है 

 

Q268. “रचनात्मकता क्रकसी व्यधि की रचनाओं, उत्पादों या धवचारों का उत्पादन करन ेकी क्षमता ह ैजो अधनवायण रूप से नए 

या उपन्यास और पहल ेधनमाणता के धलए अज्ञात हैं ”। विा कौन ह?ै 

(a) धवल्सन 

(b) टोरेंस 

(c) डे्रवदहल 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q269. रचनात्मकता की प्रक्रिया एक रचनात्मक व्यधि के साथ वजै्ञाधनक पद्धत के चरणों के समान ह,ै धजसका उपयोग वह 

अन्य की तलुना में अधिक बार या अधिक प्रभावी ढंग स ेकरता ह।ै 

(a) धवल्सन, धगलफोडण और क्रिस्टेंसन 

(b) टोरेंस 

(c) डे्रवदहल 

(d) स्पीयरसन 

 

Q270. वालसे (1926) के अनसुार, रचनात्मक प्रक्रिया में तयैारी की अवधि शाधमल ह।ै ऊष्मायन प्रकाश और 

(a) सधहष्णुता 

(b) अधिगम 

(c) सत्यापन 

(d) य ेसभी 
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Q271. सबस ेपरुान ेऔर सबस ेव्यापक रूप स ेइस्तमेाल क्रकए जान ेवाल ेबधुद् परीक्षणों में स ेएक ______ ह ैधजसे मखु्य रूप स े

बच्चों के व्यधिगत रूप स ेपरीक्षण के धलए धवकधसत क्रकया गया था, लके्रकन इस ेवयस्कों के धलए उपयोग के धलए बढाया गया ह।ै 

(a) वीक्स्लर बुधद् पैमाना 

(b) स्टैनफोडण-धबनेट खुक्रफया परीक्षण 

(c) अधभवृधत परीक्षण 

(d) स्कोलाधस्टक परीक्षण 

 

Q272. मानधसक आय ुऔर बधुद् लाधब्ि की अविारणाएं धवकधसत हुईं 

(a) स्टैनफोडण-धबनेट पैमाने 

(b) वेक्स्लर स्केल 

(c) वैिता गुणांक 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q273. _______ का उपयोग वयस्कों या बच्चों के साथ क्रकया जा सकता ह:ै वस्तओुं को मौधखक या प्रदशणन के रूप में वगीकृत 

क्रकया जाता है, इस बात पर धनभणर करता ह ैक्रक धवषयों को उनके उत्तर को इंधगत करन ेके धलए शब्दों का उपयोग करना चाधहए 

या नहीं। 

(a) स्टैनफोडण-धबनेट पैमाने 

(b) वेक्स्लर बुधद् स्केल 

(c) अधभवृधत परीक्षण 

(d) स्कोलाधस्टक परीक्षण 

 

Q274. _______ का जन्म के बाद का धवकास धनस्सदंेह जन्म के बाद मधस्तष्क के शारीररक धवकास के साथ-साथ अनभुवात्मक 

कारकों स ेसबंधंित ह।ै 

(a) यौन अंग 

(b) अधभवृधत्त 

(c) बुधद् 

(d) अधभपे्ररण 

 

Q275. _______ परीक्षण आइटम कई उत्तरों के महत्व पर बल देत ेहैं। प्रधतक्रियाओं की गणुवत्ता और क्रदशा का मलू्याकंन करके 

मौधलकता और लचीलेपन जैस ेकारक भी बनाए जात ेहैं। 

(a) बुधद् 

(b) रचनात्मकता 

(c) मनोवैज्ञाधनक 

(d) इनमें से कोई नहीं 

 

Q276. अधिकाशं सामाधजक रूप स ेस्वस्थ लोग _____ समहू के हैं। 

(a) उच्च रचनात्मकता - उच्च बुधद् 

(b) कम रचनात्मकता - कम बुधद् 

(c) उच्च रचनात्मकता - धनम्न बुधद् 

(d) कम रचनात्मकता - उच्च बुधद् 
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Q277. _______ कम बधुद् समहू में लोग कक्षा में धवघटनकारी व्यवहार प्रदर्शणत करत ेहैं। 

(a) कम रचनात्मकता 

(b) उच्च रचनात्मकता 

(c) दोनों 

(d) उनमें से कोई नहीं 

 

Q278. _______ सदै्ाधंतक धस्थधत को क्रदया गया मतलब ह ैक्रक बधुद् एक एकल, एकात्मक या सामान्य कारक स ेबनी ह।ै 

(a) समूह कारक धसद्ांत 

(b) G - कारक धसद्ांत 

(c) तीन आयामी धसद्ांत 

(d) उपरोि में से कोई नहीं 

 

Q279. _____ का मलू धवचार धवधभन्न धवषयों के बीच सहसबंिं गणुाकं की गणना करना ह,ै धजस ेएक बधुद् परीक्षण में शाधमल 

करन ेका धनणणय धलया गया ह।ै 

(a) समूह कारक 

(b) कारक धवशे्लषण 

(c) क्यूधबकल मॉडल 

(d) सामान्य कारक 

 

Q280. _______ द्वारा प्रस्ताधवत टी एल केली न ेकहा क्रक समान महत्व के बारे में, अलग-अलग प्राथधमक कारकों की मध्यम 

सखं्या ह,ै जो एक साथ बधुद् बनात ेहैं 

(a) तीन आयामी धसद्ांत 

(b) समूह कारक धसद्ांत 

(c) G - कारक धसद्ांत 

(d) प्रक्रिया उन्मुख धसद्ांत 

 

Q281. धशक्षक की भधूमका "मचं पर ऋधष" स े"पक्ष की ओर मागणदशणन" करन ेके धलए ह।ै जब प्रौद्योधगकी एकीकरण इस प्रक्रिया 

में मदद करता ह ै

(a) जब धसस्टम डेटा को स्टोर करते हैं और छात्रों को व्यधिगत रूप से परीक्षण देते हैं 

(b) जब छात्र मानक इनपुट प्राप्त करने के बजाय सक्रिय रूप से खोजते हैं और उत्तर तलाशते हैं 

(c) जब बड़ी मात्रा में संग्रहीत डेटा की आसान पुनप्राणधप्त का उपयोग नोटों की तैयारी को सुधविाजनक बनाने के धलए क्रकया 

जाता है 

(d) जब छात्रों के ऑनलाइन इनपुट का आकलन क्रकसी भी समय पयणवेक्षण के धबना जल्दी से क्रकया जाता है 

 

Q282. एक अच्छे धशक्षक स ेधनम्न गणुवत्ता की उम्मीद नहीं की जाती ह ै

(a) छात्रों के साथ स्वतंत्र रूप से संवाद करना 

(b) क्रकसी भी ऑधडयो-धवजुअल एड्स का उपयोग क्रकए धबना धशक्षण 

(c) छात्र की पृष्ठभूधम के बारे में ज्ञान प्राप्त करना 

(d) गमणजोशी, उत्साह और देखभाल साझा करना 
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Q283. भाषा सीखन ेमें प्ररेणा एक महत्वपणूण कारक ह।ै छठी कक्षा में उदाहरण के धलए, _____ क्रकया जा सकता ह।ै 

(a) आवश्यक शब्दावली का संस्मरण और उपयोग 

(b) संरचनाओं का व्यवधस्थत धवशे्लषण और उपयोग 

(c) एक्सरसाइज जैसे धवजुअल धडवाइस और गेम का उपयोग 

(d) माध्यम के रूप में मातृभाषा का उपयोग 

 

Q284. धनम्नधलधखत में स ेकौन-सा सहायक छात्रों को सही उच्चारण सुनन ेऔर नवीनतम समाचार प्राप्त करन ेऔर उसकी समझ 

की क्षमता धवकधसत करन ेमें मदद करता ह?ै 

(a) चॉक-बोडण 

(b) पाठ्य-पुस्तकें  

(c) रेधडयो 

(d) फ्लैश काडण 

 

Q285. एक धशक्षक, अमतृा, धवधभन्न कायों का उपयोग करती ह ैजैस ेचाटण, ग्राफ, ड्राइंग, जानकारी इकट्ठा करना और उन्हें जोड़ी 

या समहू कायण के माध्यम स ेप्रस्ततु करना। यह धवभके्रदत धनदेश 

(a) उसके अपने ज्ञान को प्रदर्शणत करने का एक तरीका है 

(b) केवल उज्ज्वल धशक्षार्थणयों की मदद करता है 

(c) छात्रों को मूल्यांकन के धलए तैयार करने का सबसे अच्छा तरीका है 

(d) अच्छा प्रदशणन करने और बेहतर सीखने के धलए कई बुधद्मत्ता वाले धशक्षार्थणयों की मदद करता है 

 

Q286. क्रदए गए कथनों में स,े बच्चों के बारे में कौन सा सही नहीं ह?ै 

(a) बचे्च धनधष्िय नहीं हैं, लेक्रकन उनके आसपास के सक्रिय खोजकताण हैं 

(b) प्रत्येक बचे्च में एक वैज्ञाधनक अन्वेषक होता है 

(c) बचे्च धनधष्िय रूप में ज्ञान प्राप्त करते हैं 

(d) बचे्च प्रॉब्लम सॉल्वर के अधिक होते हैं और प्रॉब्लम क्रिएटसण की कम 

 

Q287. एक छात्र को समस्या हल करन ेकी प्रक्रिया में कदम उठान ेके धलए कहा जाता ह।ै क्रदए गए कथनों में स,े चनुें क्रक समस्या-

समािान स ेसबंधंित कोई एक कदम नहीं ह।ै 

(a) समस्या की पहचान की जानी चाधहए 

(b) समस्या को छोटी इकाइयों में तोड़ क्रदया जाना चाधहए 

(c) संभाधवत रणनीधतयों या समािानों के बारे में सोचना 

(d) पररणामों का सत्यापन क्रकया जाना है 

 

Q288. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा कथन के धलए सही ह:ै "एक समस्या कथन में पयाणप्त सकेंत स्पि हैं"? 

(a) समस्या को सुलझाने के दधृिकोण 

(b) समस्या की पहचान 

(c) समस्या का आकलन 

(d) समस्या के समािान के धलए प्रत्याशा 
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Q289. धशक्षार्थणयों का स्व-धनयमन सदंर्भणत करता ह ै

(a) छात्र व्यवहार के धलए धनयम बनाना 

(b) छात्र धनकाय द्वारा बनाए गए धनयम और कानून 

(c) आत्म-अनुशासन और धनयंत्रण 

(d) उनकी खुद की सीखने की धनगरानी करने की उनकी क्षमता 

 

Q290. धवज्ञान और कला प्रदशणधनयां, सगंीत और नतृ्य शो और स्कूल पधत्रकाओं को बाहर लान ेके धलए हैं 

(a) धवधभन्न व्यवसायों के धलए छात्रों को प्रधशधक्षत करना 

(b) स्कूल के धलए एक नाम स्थाधपत करें 

(c) माता-धपता को संतुि करते हैं 

(d) धशक्षार्थणयों के धलए एक रचनात्मक चैनल प्रदान करना 

 

Q291. धशक्षण धवधि को डाल्टन मदैान कहा जाता ह ै धजसका उल्लखे एक सफल प्रयोग के रूप में पडेागोधगकल धलटरेचर में 

क्रकया गया ह।ै यह 

(a) यह क्लास रूम धशक्षण के उन्मूलन से संबंधित था और बच्चों को क्रदए गए काम को पूरा करने में अपनी गधत के अनुसार 

सीखने के धलए प्रोत्साधहत करता था। 

(b) यह एक ओपन स्कूल प्रणाली से संबंधित था, धजससे छात्रों को खुद की पहल के माध्यम से आसपास की धस्थधतयों और लोगों 

से सीखने की अनुमधत धमलती है 

(c) यह हेरफेर के माध्यम से शारीररक और कलात्मक कौशल के धवकास के धलए ए प्ले तरीका तकनीकों से संबंधित था। 

(d) यह धवद्यालय की सीमाओं के भीतर सह-पाठ्यचयाण और पाठ्येतर गधतधवधियों के माध्यम से धशक्षा से संबंधित था, धशक्षकों 

के धलए अप्रत्यक्ष पयणवेक्षण और अवलोकन के साथ 

 

Q292. धनम्नधलधखत में स ेकौन सा धशक्षण का सबस ेअच्छा तरीका है? 

(a) व्याख्यान धवधि 

(b) चचाण धवधि 

(c) प्रदशणन धवधि 

(d) प्रश्न-उत्तर धवधि 

 

Q293. पढान ेका सबस ेअच्छा तरीका ह ै

(a) आयातक सूचना 

(b) छात्रों को क्रकताबें पढने के धलए कहें 

(c) अच्छी संदभण सामग्री का सुझाव  

(d) एक चचाण शुरू करें और उसमें भाग लें 

 

Q294. धशक्षण के दौरान छात्र की अधिकतम भागीदारी संभव ह ै

(a) व्याख्यान धवधि 

(b) प्रदशणन धवधि 

(c) पे्ररक धवधि 

(d) पाठ्यपुस्तक धवधि 
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Q295. पढान ेके धलए धशक्षक द्वारा उपयोग की जान ेवाली तकनीकों में शाधमल हैं: 

(i) व्याख्यान 

(ii) व्याख्यान करना 

(iii) समूह कायण 

(iv) सेल्फ स्टडी 

 

नीच ेक्रदए गए कोड स ेसही उत्तर का चयन करें: 

(a) (ii),(iii),(iv) 

(b) (i),(ii),(iv) 

(c) (i),(ii),(iii) 

(d) (i),(ii),(iii),(iv) 

 

Q296. मलू्य धशक्षा प्रदान करन ेका सबस ेअच्छा तरीका ह ै

(a) शास्त्र ग्रंथों पर चचाण 

(b) मूल्यों पर व्याख्यान / प्रवचन 

(c) मूल्यों पर संगोष्ठी 

(d) मानों पर सलाह / बचंतनशील सत्र 

 

Q297. प्रभावी धशक्षण-धशक्षण प्रणाधलयों को धडजाइन करन ेमें धशक्षाथी की धवशषेता का कौन सा सटे सहायक माना जा सकता 

है? नीच ेक्रदए गए कोड को सही वकैधल्पक रूप में चनुें: 

(I) धवषय के संबंि में धशक्षार्थणयों का पूवण अनुभव 

(II) धशक्षाथी के पाररवाररक धमत्रों का पारस्पररक संबंि 

(III) धवषय के संबंि में धशक्षार्थणयों की योग्यता 

(IV) छात्र भाषा पृष्ठभूधम 

(V) धनिाणररत डे्रस कोड का पालन करने में छात्रों की रुधच 

(VI) छात्रों का पे्ररक-उन्मुखीकरण 

कोड:  

(a) I, II, III और IV 

(b) I, III, IV और VI 

(c) II, III, IV, और V 

(d) III, IV, V और VI 

 

Q298. धशक्षण की प्रभावशीलता में योगदान करन ेवाल ेसकारात्मक कारकों के धवकल्प का चयन करें 

कारकों की सचूी: 

(i) धशक्षक का धवषय का ज्ञान 

(ii) धशक्षक की सामाधजक-आर्थणक पृष्ठभूधम 

(iii) धशक्षक का संचार कौशल 

(iv) छात्रों को खुश करने के धलए धशक्षक की क्षमता 

(v) छात्रों के साथ धशक्षक का व्यधिगत संपकण  

(vi) कक्षा लेनदेन के प्रबंिन और धनगरानी में धशक्षक की क्षमता। 
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कोड:  

(a) (ii),(iii),(iv) 

(b) (iii),(iv), (vi) 

(c) (ii),(iv),(v) 

(d) (i),(iii),(vi) 

 

Q299. धनम्न कक्षाओं में, धशक्षण की प्ल-ेव ेपद्धत पर आिाररत ह ै

(a) धवकास और धवकास के मनोवैज्ञाधनक धसद्ांत 

(b) धशक्षण के समाजशास्त्रीय धसद्ांत 

(c) शारीररक धशक्षा कायणिमों का धसद्ांत 

(d) धशक्षण की धवधियों के धसद्ांत 

 

Q300. धनम्नधलधखत में स ेकौन एक धशक्षक स ेसबंधंित कारक ह ैजो सीखन ेको प्रभाधवत करता है? 

(a) उधचत बैठने की व्यवस्था 

(b) धशक्षण-अधिगम संसािनों की उपलब्िता 

(c) अधिगम के अनुभव की सामग्री की प्रकृधत 

(d) धवषय-वस्तु पर महारत 

 

TOP 300 Child Development & Pedagogy Solutions 

 300 Child Development & Pedagogy Solutions 
S1. Ans.(c) 

Sol. Human children 

 

S2. Ans.(c) 

Sol. Dogs 

 

S3. Ans.(b) 

Sol. Skinner’s 

 

S4. Ans.(b) 

Sol. Reinforcement 

 

S5. Ans.(b) 

Sol. US 

 

S6. Ans.(a) 

Sol. Pigeons 

 

S7. Ans.(d) 

Sol. Box 

 

S8. Ans.(c) 

Sol. Classical conditioning 
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S9. Ans.(c) 

Sol. Insight 

 

S10. Ans.(a) 

Sol. Reorganization of functional whole 

 

S11. Ans.(b) 

Sol. Perceptual learning 

 

S12. Ans.(a) 

Sol. Physiological, environment and psychological motivation 

 

S13. Ans.(b) 

Sol. A-3, B-4, C-1, D-2 

 

S14. Ans.(b) 

Sol. Observing, Doing 

 

S15. Ans.(a) 

Sol. German 

 

S16. Ans.(c) 

Sol. Both kinds of inhibitions 

 

S17. Ans.(a) 

Sol. Rate of original learning 

 

S18. Ans.(c) 

Sol. ‘Why’ of behavior 

 

S19. Ans.(d) 

Sol. Pigeons 

 

S20. Ans.(b) 

Sol. Behavior 

 

S21. Ans.(d) 

S22. Ans.(b) 

S23. Ans.(c) 

S24. Ans.(c) 

S25. Ans.(c) 

S26. Ans.(c) 

S27. Ans.(d) 

S28. Ans.(b) 

S29. Ans.(b) 

S30. Ans.(c) 

S31. Ans.(d) 

S32. Ans.(d) 

S33. Ans.(c) 

S34. Ans.(d) 

S35. Ans.(b) 

S36. Ans.(b) 

S37. Ans.(c) 

S38. Ans.(d) 

S39. Ans.(c) 

S40. Ans.(c) 

S41. Ans.(b) 
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S42. Ans.(c) 

S43. Ans.(d) 

S44. Ans.(c) 

S45. Ans.(c) 

S46. Ans.(d) 

S47. Ans.(c) 

S48. Ans.(b) 

S49. Ans.(d) 

S50. Ans.(a) 

S51. Ans.(a) 

S52. Ans.(c) 

S53. Ans.(a) 

S54. Ans.(d) 

S55. Ans.(c) 

S56. Ans.(d) 

S57. Ans.(c) 

S58. Ans.(d) 

S59. Ans.(a) 

S60. Ans.(d) 

S61. Ans.(a) 

S62. Ans.(c) 

S63. Ans.(b) 

S64. Ans.(b) 

S65. Ans.(c) 

S66. Ans.(b) 

S67. Ans.(b) 

S68. Ans.(d) 

S69. Ans.(a) 

S70. Ans.(a) 

S71. Ans.(c) 

S72. Ans.(d) 

S73. Ans.(a) 

S74. Ans.(b) 

S75. Ans.(c) 

S76. Ans.(d) 

S77. Ans.(a) 

S78. Ans.(d) 

S79. Ans.(c) 

S80. Ans.(d) 

S81. Ans.(c) 

S82. Ans.(a) 

S83. Ans.(c) 

S84. Ans.(a) 

S85. Ans.(a) 

S86. Ans.(a) 

S87. Ans.(d) 

S88. Ans.(a) 

S89. Ans.(a) 

S90. Ans.(d) 

S91. Ans.(b) 

S92. Ans.(c) 

S93. Ans.(a) 

S94. Ans.(d) 

S95. Ans.(a) 

S96. Ans.(a) 

S97. Ans.(d) 

S98. Ans.(b) 

S99. Ans.(b) 

S100. Ans.(a) 

S101. Ans.(b) 

S102. Ans.(a) 

S103. Ans.(a) 

S104. Ans.(a) 

S105. Ans.(b) 

S106. Ans.(b) 

S107. Ans.(b) 

S108. Ans.(c) 

S109. Ans.(c) 

S110. Ans.(c) 

S111. Ans.(d) 

S112. Ans.(a) 

S113. Ans.(a) 

S114. Ans.(b) 

S115. Ans.(a) 

S116. Ans.(d) 

S117. Ans.(a) 

S118. Ans.(a) 

S119. Ans.(d) 

S120. Ans.(a) 

 

S121. Ans.(b) 

Sol. Two factor theory 

 

S122. Ans.(c) 

Sol. Thorndike 

 

S123. Ans.(c) 

Sol. Following direction 

 

S124. Ans.(d) 

Sol. None of these 

 

S125. Ans.(c) 

Sol. Tetrad difference 

 

S126. Ans.(a)  

Sol. Thomson 
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S127. Ans.(a) 

Sol. Sir Francis Galton 

 

S128. Ans.(a) 

Sol. Group factor theory 

 

S129. Ans.(d) 

Sol. Al the above 

 

S130. Ans.(a) 

Sol. Hierarchic theory 

 

S131. Ans.(c) 

Sol. J.P. Guilford 

 

S132. Ans.(c) 

Sol. Structure of intellect model by Guilford  

 

S133. Ans.(b) 

Sol. Spatial-mechanical-perceptual factor (K: m) 

 

S134. Ans.(a) 

Sol. Factors 

 

S135. Ans.(c) 

Sol. Psychological 

 

S136. Ans.(b) 

Sol. Reliable 

 

S137. Ans.(d) 

Sol. Sample 

 

S138. Ans.(a) 

Sol. Vocabulary task 

 

S139. Ans.(c) 

Sol. French  

 

S140. Ans.(a) 

Sol. Individual tests 
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S141. Ans.(d) 

S142. Ans.(c) 

S143. Ans.(b) 

S144. Ans.(a) 

S145. Ans.(a) 

S146. Ans.(a) 

S147. Ans.(d) 

S148. Ans.(c) 

S149. Ans.(c) 

S150. Ans.(c) 

S151. Ans.(c) 

S152. Ans.(a) 

S153. Ans.(b) 

S154. Ans.(d) 

S155. Ans.(c) 

S156. Ans.(c) 

S157. Ans.(d) 

S158. Ans.(a) 

S159. Ans.(d) 

S160. Ans.(b) 

 

S161. Ans.(c) 

Sol. In child development, the developmental method denotes to the scientific study of how and why 

an individual change over the different phases of their lives. 

 

S162. Ans.(c) 

Sol. Robert Havighurst was a Professor, physicist, educator and Senior expert who said that 

Learning is a basic and continuous Process that occurs throughout the lifespan of an individual. 

According to Havighurst, growth and development occurs in six Stages, namely, developmental Tasks 

of infancy and early Childhood; developmental tasks of Middle childhood; developmental Task of 

adolescence; Developmental tasks of early Adulthood; developmental tasks of Middle age and 

developmental Tasks of later maturity.  

 

S163. Ans.(a) 

Sol. A teacher should not interrupt Students during their self-learning Process. Children are curious by 

Nature; they discover and created Their own knowledge. 

 

S164. Ans.(c) 

Sol. During the infancy period, a Child’s energy is directed towards the development of motor and 

mental skills, including sitting, walking, running and understanding. 

 

S165. Ans.(c) 

Sol. Development is possible even If there is no growth. For example, some children do not gain 

Standard weight or size, but they May develop in social, emotional or intellectual aspects. 

 

S166. Ans.(a) 

Sol. Infancy refers to the earliest Period of childhood where a child appears self-centered. However, 

This is the period when the child Starts learning how to identify Family members and get involved In 

his/her surroundings. 

 

S167. Ans.(d) 

Sol. It was said by the study of Human development judges an Individual’s growth from infancy to 

Maturity or from dependency to autonomy. 
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S168. Ans.(b) 

Sol. Teaching through instructional strategies can help in makings a teacher’s lesson more effective for 

learners. As per NCF, a teacher should act as a facilitator of children’s learning. Instructional strategies 

promote the participation of children in class and maximise their learning potential.  

 

S169. Ans.(c) 

Sol. Child development refers to Stages of development or Changes that take place between birth and 

adolescence. It has a set sequence, yet it has a different course for every child. The rate of development 

is not the same for every child and May be affected by genetic and Environmental factors.  

 

S170. Ans.(b) 

Sol. Every student wants to obtain the highest marks in his/her class as it is a matter of pride and self-

esteem. Students work hard for their personal growth and development. It is related to the ‘Maslow’s 

Hierarchy of Needs’. In This ‘need’ theory, there are five Needs that motivate an individual For doing 

something. These five Stages of needs are physiological needs, safety needs, social needs, esteem needs 

and self-actualisation. 

 

S171. Ans.(c) 

S172. Ans.(c) 

S173. Ans.(a) 

S174. Ans.(d) 

S175. Ans.(b) 

S176. Ans.(c) 

S177. Ans.(d) 

S178. Ans.(c) 

S179. Ans.(c) 

S180. Ans.(b) 

S181. Ans.(c) 

S182. Ans.(c) 

S183. Ans.(a) 

S184. Ans.(c) 

S185. Ans.(a) 

S186. Ans.(d) 

S187. Ans.(a) 

S188. Ans.(c) 

S189. Ans.(d) 

S190. Ans.(a) 

S191. Ans.(a) 

S192. Ans.(c) 

S193. Ans.(d) 

S194. Ans.(b) 

S195. Ans.(c) 

S196. Ans.(d)  

S197. Ans.(b) 

S198. Ans.(b) 

S199. Ans.(d) 

S200. Ans.(b) 

 

S201. Ans.(d) 

Sol. Consistencies 

 

S202. Ans.(b) 

Sol. Object 

 

S203. Ans.(d) 

Sol. Psychoanalytic 

 

S204. Ans.(d) 

Sol. Self-concepts 

 

S205. Ans.(b)  

Sol. Learning through conditioning 
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S206. Ans.(b) 

Sol. Stress 

 

S207. Ans.(b) 

Sol. Nomothetic analysis 

 

S208. Ans.(b) 

Sol. Learning theory 

 

S209. Ans.(c) 

Sol. Congruence 

 

S210. Ans.(a) 

Sol. Exclude it 

 

S211. Ans.(d) 

Sol. Rogers 

 

S212. Ans.(c) 

Sol. Self-actualisation 

 

S213. Ans.(b) 

Sol. Peak experiences 

 

S214. Ans.(c) 

Sol. Infancy 

 

S215. Ans.(d) 

Sol. All the above 

 

S216. Ans.(d) 

Sol. Introspection 

 

S217. Ans.(c) 

Sol. Personality tests 

 

S218. Ans.(d) 

Sol. Questionnaires  

 

S219. Ans.(a) 

Sol. Validity 
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S220. Ans.(b) 

Sol. Not valid 

 

S221. Ans.(d) 

S222. Ans.(c) 

S223. Ans.(d) 

S224. Ans.(b) 

S225. Ans.(d) 

S226. Ans.(c) 

S227. Ans.(b) 

S228. Ans.(c) 

S229. Ans.(c) 

S230. Ans.(a) 

S231. Ans.(a) 

S232. Ans.(a) 

S233. Ans.(a) 

S234. Ans.(c) 

S235. Ans.(c) 

S236. Ans.(d) 

S237. Ans.(c) 

S238. Ans.(a) 

S239. Ans.(a) 

S240. Ans.(a) 

S241. Ans.(c) 

S242. Ans.(c) 

S243. Ans.(d) 

S244. Ans.(c) 

S245. Ans.(c) 

S246. Ans.(b) 

S247. Ans.(c) 

S248. Ans.(c) 

S249. Ans.(d) 

S250. Ans.(a) 

S251. Ans.(b) 

S252. Ans.(d) 

S253. Ans.(b) 

S254. Ans.(b) 

S255. Ans.(c) 

S256. Ans.(c) 

S257. Ans.(d) 

S258. Ans.(b) 

S259. Ans.(b) 

S260. Ans.(b) 

 

S261. Ans.(a) 

Sol. Constancy of IQ 

 

S262. Ans.(b) 

Sol. Deviation IQ 

 

S263. Ans.(a) 

Sol. Subnormal person 

 

S264. Ans.(c) 

Sol. Scholastic aptitude test 

 

S265. Ans.(d) 

Sol. J.P. Guilford 

 

S266. Ans.(a) 

Sol. True 

 

S267. Ans.(b) 

Sol. True 

 

S268. Ans.(c) 

Sol. Drevdahl 

 

S269. Ans.(b) 

Sol. Torrance 
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S270. Ans.(c) 

Sol. Verification 

 

S271. Ans.(b) 

Sol. Stanford–Binet intelligence test 

 

S272. Ans.(a) 

Sol. Stanford–Binet scale 

 

S273. Ans.(b) 

Sol. Wechsler intelligence scale 

 

S274. Ans.(c) 

Sol. Intelligence 

 

S275. Ans.(b)  

Sol. Creativity 

 

S276. Ans.(a) 

Sol. High creativity-high intelligence 

 

S277. Ans.(b) 

Sol. High creativity 

 

S278. Ans.(b) 

Sol. G-factor theory 

 

S279. Ans.(b) 

Sol. Factor analysis 

 

S280. Ans.(b) 

Sol. Group factor theory 

 

S281. Ans.(b) 

S282. Ans.(b) 

S283. Ans.(c) 

S284. Ans.(c) 

S285. Ans.(d) 

S286. Ans.(c) 

S287. Ans.(b) 

S288. Ans.(a) 

S289. Ans.(d) 

S290. Ans.(d) 

S291. Ans.(b) 

S292. Ans.(c) 

S293. Ans.(d) 

S294. Ans.(b) 

S295. Ans.(c) 

S296. Ans.(d) 

S297. Ans.(b) 

S298. Ans.(d) 

S299. Ans.(a) 

S300. Ans.(b) 

 

https://www.adda247.com/teaching-jobs-exam/
http://www.sscadda.com/
http://www.bankersadda.com/
http://www.adda247.com/

