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PAPER II
1 According to F.W. Taylor who is known as the father of Scientific Management a Gang Boss is one

அறிவியல்  மேலாண் மையின்  தந்தை என்று அழைக்கப்படும்  எஃப்.டபிள்யூ. டெய்லரின்  கூற்றுப்படி ஒரு கூட்டுக்குழு
தலைவர் என்பவர்
 
A : Who is responsible for maintaining proper discipline in the organisation

  நிறுவனத்தில்  சரியான ஒழுக்கத்தை பேணுவதற்கு பொறுப்பானவர்
B : Who makes the availability of different machines and tools required by workers to carry out their work

  தொழிலாளர்கள்  தங்கள்  வேலையை செய்வதற்கு தேவையான பல்வேறு இயந்திரங்கள்  மற்றும்  கருவிகள்
கிடைக்கச் செய்பவர்

C : Controls the speed of different machines operating in the organisation

  நிறுவனத்தில்  இயங்கும்  பல்வேறு இயந்திரங்களின்  வேகத்தை கட்டுப்படுத்துபவர்
D : Who is concerned with proper maintenance and repairs of machines for keeping them in working order

  இயந்திரங்களை முறையாக பராமரிப்பதிலும்  அவற்றை செயல்படும்  நிலையில்  வைத்திருப்பதிலும்  அக்கறை
கொண் டவர்

2 The shape of the indifference curve is also an indicator of the nature of relationship between two commodities.
If commodities 'X' is 'neutral' what will be its MRS for commodity 'y' ?
இரு பொருட்களுக்கு இடையிலான தொடர்பின்  தன்மையை அலட்சிய வளைவின்  வடிவம்  குறிக்கிறது பொருட்கள்  'X'
நடுநிலையாக இருந்தால்  'Y' பொருட்களுக்கு MRS என்னவாக இருக்கும்
 
A : 0

  0

B : -1

  -1

C : +1

  1

D : 0.5

  0.5

3 Which year the National income committee report was submitted ?
தேசிய வருமான குழுவின்  அறிக்கை எந்த ஆண் டில்  சமர்ப்பிக்கப்பட்டது ?
 
A : 1950

  1950

B : 1954

  1954

C : 1958

  1958

D : 1960

  1960

4 The conventional economic theory assumes __________ as the only objective of a business firms.
வழக்கமான பொருளாதாரக் கோட்பாடு ___________ என்பதன்  மட்டுமே ஒரு வணிக நிறுவனத்தின்  நோக்கமாக
கருதுகிறது
 
A : Productivity

  உற்பத்தி திறன்
B : Profit maximization

  லாபத்தை அதிகப்படுத்துதல்
C : Mass production

  பெறமளவிலான உற்பத்தி
D : Satisfying customer

  வாடிக்கையாளரை திருப்திபடுத்துதல்

  

TNSET  2024

Module Name : Management
Exam Date : 07-Mar-2025  Batch : 14:00-17:00



5 __________ is the measure of he total market value of all final goods and services produced in the domestic economy during a period at one year plus income
earned by the foreigners in the country minus income earned by countrymen from abroad.
__________ என்பது ஒரு வருடகாலத்தில்  உள்நாட்டுப் பொருளாதாரத்தில்  வழங்கப்படும்  அனைத்து இறுதி பொருட்கள்
மற்றும்  சேலைகளின்  மொத்த சந்தை மதிப்பையும் , நாட்டிலுள்ள அந்நியர்கள்  ஈட்டிய வருமானத்தையும்
வெளிநாட்டிலிருந்து நம்  நாட்டவர்கள்  ஈட்டிய வருமானத்தை கழிப்பதையும்  குறிக்கும்  அளவீடு ஆகும்
 
A : N D P

  NDP நிகர உள்நாட்டு உற்பத்தி
B : N N P

  NNP நிகர தேசிய தயாரிப்பு
C : G N P

  GNP மொத்த தேசிய உற்பத்தி
D : G D P

  GDP மொத்த உள்நாட்டு உற்பத்தி

6 In consumer's equilibrium, the law of equi-marginal will be achieved when __________ .
நுகர்வோர் சமநிலையில்  சமவிளிம்பு விதி_______ஆக இருக்கும்  போது அடையப்படும்
 
A :

 

B :

 

C :

 

D :

 

7 In India the annual average growth rate % of NNP for the first five year plan was :
இந்தியாவில்  முதல்  ஐந்தாண் டு திட்டத்திற்கான சராசரி வருடாந்திர நிகர தேசிய தயாரிப்பு (NNP)வளர்ச்சி விகிதம்
______________ஆக இருந்தது.
 
A : 2.8%

  2.8%

B : 3.4%

  3.4%

C : 3.7%

  3.7%

D : 4.2%

  4.2%

8 Single strand, gossip, probability and cluster are various types of network followed in :
ஒற்றை இழை, கிசுகிசுல்  நிகழ்தகவு மற்றும்  கொத்து ஆகியவை பல்வேறு வகையான நெட்வொர்க்குகள்  ஆகும்  .
 
A : Formal Communication

  முறையான தொடர்பு
B : Informal Communication

  முறைசாரா தொடர்பு
C : Written Communication

  எழுதப்பட்ட தொடர்பு
D : Non-verbal Communication

  சொல்  இல்லாத தொடர்பு

9 Sweezy's kinked demand curve model is attached to



சுவிலிஸ்  கின்க்டு கோரிக்கை விளைவு மாதிரி_________உடன்  இணைக்கப்பட்டுள்ளது
 
A : Oligopoly

  சிலக்குரிமை போட்டி
B : Monopoly

  தனி வல்லாளர்
C : Monopsony

  முன்னுரிமை வாங்குபவர்
D : Duopoly

  இருலர் முன்  னுரிமை

10 __________ has grouped managerial skills into technical skills, human skills and conceptual skills
__________ மேலாண் மை திறன்களை தொழில்நுட்ப திறன்கள் , மனித திறன்கள்  மற்றும்  கருத்தியல்  திறன்கள்  என
தொகுத்துள்ளார்
 
A : ROBERT KATZ

  ராபர்ட் காட்ஸ்
B : TAYLOR

  டெய்லர்
C : FAYOL

  பயோல்
D : MINZBERG

  மினஸ் பெர்க

11

 
A : a - IV, b - III, c - I, d - II

  a-(iv), b-(iii), c-(i), d-(ii)

B : a - I, b - IV, c - II, d - III

  a-(i), b-(iv), c-(ii), d-(iii)

C : a - II, b - IV, c - III, d - I

  a-(ii), (b)-(iv), c-(ii), d-(i)

D : a - II, b - III, c - IV, d - I

  a-(ii), b-(iii), c-(iv), d-(i)

12 The requirement of each job in terms of educational qualification, experience, physical requirements, duties and responsibilities involved are first identified; this
method is called as :
ஒவ்வொரு பணிக்கும்  கல்வித்தகுதி பணி அனுபவம் , உடல்  தகுதி, கடமைகள்  மற்றும்  பொறுப்புகள்  ஆகியவற்றின்



அடிப்படையில்  முதலில்  தேவைகள்  அடையாளம்  காணப்படுகின்றன. இது ___________ என்று அழைக்கப்படுகிறது.
 
A : Factor Comparison Method

  காரணி ஒப்பீடு முறை
B : Ranking Method

  தரவரிசை முறை
C : Classification Method

  வகைப்பாடு முறை
D : Point Method

  புள்ளி வழங்கும்  முறை

13 Fundamental Interpersonal Relations Orientation - Behaviour (FIRO _B) was coined by :
அடிப்படையான தனிப்பட்ட தொடர்புகள்  நோக்குநிலை நடத்தை(FIRO - B) __________ ஆல்  உருவாக்கப்பட்டது.
 
A : William Schutz

  வில்லியம்  ஸ் கூட்ஸ்
B : McClelland

  மெக்லெலான்ட்
C : Herzberg

  ஹெர்ஸ் பெர்க்
D : Marlow

  மாஸ் லோ

14 Which of the following author classified the human Personality as "Introvert and Extrovert" ?
பின்வரும்  எழுத்தாளர்களில்  யார் மனித ஆளுமையை உள்முக சிந்தனையாளர் மற்றும்  புறமுக சிந்தனையாளர் என
வகைப்படுத்தினார் ?
 
A : Isabel Briggs Myers

  இசபெல்  பிரிக்ஸ்  மேயர்ஸ்
B : Katherine Cooks Briggs

  காத்தரின்  குக்ஸ்  பிரிக்ஸ்
C : C.G. Jung

  C.G. ஐஸ் க்
D : Chris Argyris

  சிறிஸ்  ஆர்வியிஸ்

15 __________ is defined as a "set of attributes specific to a particular organisation that may be induced from the way that organisation deals with its members and
its environment". It may take the form of set of attitudes and expectancies which describe the organisation.
__________ என்பது ஒரு குறிப்பிட்ட நிறுவனத்திற்குரிய பண் புக்கூறுகளின்  தொகுப்பாக வரையறுக்கப்படுகிறது. இது அந்த
நிறுவனம்  அதன்  உறுப்பினர்களுடனும்  அதன்  சூழலுடனும்  எவ்வாறு நடந்து கொள்கிறது என்பதிலிருந்து அறியப்படலாம்
 
A : Organisational Effectiveness

  நிறுவன செயல்திறன்
B : Organisational Culture

  நிறுவன கலாச்சாரம்
C : Organisational Climate

  நிறுவன சூழல்
D : Organisational Development

  நிறுவன மேம்பாடு

16 Ego characteristics such as creativity, conformity, anxiety, dependence, fear, hate is :
படைப்பாற்றல் , இணக்கம் , பதட்டம் , சார்பு, பயம் , வெறுப்பு போன்ற ஈகோ பண் புகள்  ___________ ஆகும் .
 
A : Parent ego

  பெற்றோர் ஈகோ
B : Adult ego

  வயது வந்தோர் ஈகோ
C : Child ego

  குழந்தை ஈகோ
D : Courtesy

  மரியாதை ஈகோ

17 "A Man is motivated by economic rewards only". This concept is __________.
ஒரு மனிதன்  பொருளாதார வெகுமதிகளால்  மட்டுமே உந்தப்படுகிறான் . இந்த கருத்து ___________



 
A : Monistic approach to Motivation

  உந்துதலுக்கான ஒற்றை அணுகுமுறை
B : Psychological approach to Motivation

  உந்துதலுக்கான உளவியல்  அணுகுமுறை
C : Social approach to Motivation

  உந்துதலுக்கான சமூக அணுகுமுறை
D : Human approach to Motivation

  உந்துதலுக்கான மனித அணுகுமுறை

18 __________ is a state of mind in which a person consider his / her interest first on a priority basis.
__________ என்பது ஒரு நபர் தனது நலன்களை முதலில்  முன்னுரிமை அடிப்படையில்  கருத்தில்  கொள்ளும்
மனநிலையாகும்
 
A : Individualism

  தனித்துவம்
B : Autocratic Culture

  சர்வாதிகார கலாச்சாரம்
C : Masculinity

  ஆண் மை
D : Motivation

  உந்துதல்

19 Hot Stove Rule is Discipline', was proposed by :
ஹாட் ஸ் டோர் ஒழுக்க விதி __________ ஆல்  முன்மொழியப்பட்டது
 
A : Douglas McGregor

  டக்ளஸ்  மெக்ரிகர்
B : Abraham Maslow

  ஆபிரகாம்  மாஸ் லோ
C : Hertzberg

  ஹெர்ஸ் பெர்க்
D : Alex F. Osborn

  அலெக்ஸ்  F. ஓஸ் ப்ர்ன்

20 People who believe they control the events and consequences that affect their lives is :
தங்கள்  வாழ்க்கையை பாதிக்கும்  நிகழ்வுகளையும்  விளைவுகளையும்  தாங்களே கட்டுப்படுத்துவதாக நம்புவர்கள்
__________ கொண் டுள்ளனர்.
 
A : Internal locus of Control

  உள்  கட்டுப்பாட்டு இடம்
B : Syndrome

  நோய்க்குறி
C : External locus of Control

  வெளிப்புற கட்டுப்பாட்டு இடம்
D : Emotions

  உணர்வுகள்

21 The Forecasting technique requires Managers to conduct a comprehensive Study of the utility of each vacancy before seeking replacements is called.
முன்கணிப்பு நுட்பம் , மேலாளர்கள்  மாற்றீட்டைத் தேடுவதற்கு முன்  ஒவ்வொரு காலியிடத்தின்  பயன்பாட்டையும்
விரிவாக ஆய்வு செய்ய வேண் டும்  என்று கோருவது __________ எனப்படுகிறது.
 
A : Zero base Forecasting

  பூஜ்ஜிய அடிப்படை பட்ஜெட்
B : Simulation Model

  உருவகப்படுத்துதல்  மாதிரி
C : HR allocation Approach

  மனிதவள ஒதுக்கீடு அணுகுமுறை
D : Work Study Technique

  வேலை படிப்பு நுட்பம்

22 The Code of Discipline in 1957
ஒழுக்க குறியீடு. 1957 என்பது
 



A : Aims at preventing disputes by providing for voluntary and mutual settlement of disputes through bargaining with interference of an outside agency

  ஒரு வெளி ஏஜன்சியின்  தலையீட்டுடன்  பேரம்  பேசுவதன்  மூலம்  தகராறுகளைத் தன்னார்வ மற்றும்  பரஸ் பர தீர்வுக்கு
வழங்குவதன்  மூலம்  மோதல்களைத் தடுப்பதை நோக்கமாக கொண் டுள்ளது

B : Aims at Creating disputes by providing for voluntary and mutual settle ment of disputes through bargaining with interference of an inside agency

  உள்  நிறுவனத்தின்  தலையீட்டோடு பேரம்  பேசுவதன்  மூலம்  தன்னார்வ மற்றும்  பரஸ் பர தகராறுகளை தீர்ப்பதன்
மூலம்  தகராறுகளை உருவாக்குவதை நோக்கமாக கொண் டுள்ளது

C : Aims at preventing disputes by providing for voluntary and mutual settlements of disputes through negotiations without the interference of an outside
agency

  வெளிப்புற அமைப்பின்  தலையீடு இல்லாமல்  பேச்சு வார்த்தைகள்  மூலம்  தன்னார்வ மற்றும்  பரஸ் பர தகராறு
தீர்வுகளை வழங்குவதன்  மூலம்  தகராறுகளை தடுப்பதை நோக்கமாக கொண் டுள்ளது

D : Aims at creating disputes by providing for trade union and mutual arrangements of disputes through Consultations without the interference of an inside
and outside agency

  உள்  மற்றும்  வெளிப்புற நிறுவனத்தின்  தலையீடு இல்லாமல்  ஆலோசனைகள்  மூலம்  தொழில்  சங்கங்கள்  மற்றும்
பரஸ் பர மோதல்  ஏற்பாடுகளை வழங்குவதன்  மூலம்  மோதல்களை உருவாக்குவதை நோக்கமாக் கொண் டுள்ளது.

23 ___________ places emphasis on self-control and self-direction.
__________ சுய கட்டுப்பாடு மற்றும்  சுய திசையை வலியுறுத்துகிறது
 
A : 360 degree appraisal

  360 டிகிரி மதிப்பீடு
B : Paired comparison technique

  இணைக்கப்பட்ட ஒப்பீட்டு நுட்பம்
C : MBO (Management by Objectives)

  குறிக்கோள்கள்  மூலம்  மேலாண் மை
D : Critical Incident method

  முக்கியமான நிகழ்வு முறை

24 Given below are two Statements
Statement I: A digital dashboard presents the manager with desktop graphs and charts showing a computerized picture of how the company is doing on all the
metrics from the HR scorecard process.
Statement II: There is no HRD scorecards as on date.
In light of the above statements, choose the correct answer from the options given below
கீழே இரண் டு கூற்றுகள்  கொடுக்கப்பட்டுள்ளன.
’கூற்று I : ஒரு டிஜிட்டல்  டேஷ் போர்டு மேலாளருக்கு டெஸ் க்டாப் வரைபடங்கள்  மற்றும்  விளக்கப்படங்களை
வழங்குகிறது. இது மனிதவள மதிப்பெண்  அட்டை செயல்முறையிலிருந்து அனைத்து அளவீடுகளிலும்  நிறுவனம்
எவ்வாறு செயல்படுகிறது என்பதற்கான கணினிமயமாக்கப்பட்ட படத்தைக் காட்டுகிறது.
கூற்று II : இன்று வரை மனிதவள மேம்பாட்டு மதிப்பெண்  அட்டை இல்லை.
மேலே உள்ள கூற்றுகளின்  அடிப்படையில்  கீழே கொடுக்கப்பட்டுள்ள விருப்பங்களிலிருந்து சரியான பதில்களை
தேர்ந்தெடுக்கவும் .
 
A : Both Statement I and II are true

  I மற்றும்  II ஆகிய இரண் டும்  கூற்றுகளும்  உண் மை
B : Both Statement I and II are false

  I மற்றும்  II ஆகிய இரண் டும்  கூற்றுகளும்  தவறானவை
C : Statement I is true but Statement II is false

  கூற்று I உண் மை ஆனால்  கூற்று II தவறு
D : Statement I is false but Statement II is true

  கூற்று I தவறு ஆனால்  கூற்று II உண் மை

25 The purpose of __________ is to provide an income up to a minimum and also medical treatment to bring the interruption of earnings to an end as soon as
possible.
__________ நோக்கம்  குறைந்தபட்ச வருமானத்தை வழங்குவதும் , வருவாய்  தடைப்படுவதை விரைவில்  முடிவுக்கு கொண் டு
வர மருத்துவ சிகிச்சை வழங்குவதுமாகும் .
 
A : Social Security

  சமூக பாதுகாப்பு
B : Job evaluation

  பணி மதிப்பீடு
C : Performance Appraisal

  செயல்திறன்  மதிப்பீடு
D : Out placement

  வெளி இடமாற்றம்

26 ___________ is cooperative agreements between two or more firms from different national backgrounds.
__________ என்பது வெவ்வேறு நாடுகளின்  பின்னணியைச் சேர்ந்த இரண் டு அல்லது அதற்கு மேற்பட்ட நிறுவனங்களுக்கு
இடையிலான கூட்டுறவு ஒப்பந்தமாகும் .
 
A : Mergers



  இணைப்பு
B : Cross- border alliances

  எல்லை தாண் டிய கூட்டணிகள்
C : workplace diversity

  பணியிட பன்முகத்தன்மை
D : Acquisition

  கையகப்படுத்தல்

27 A complex educational strategy designed to increase organisational effectiveness and wealth through planned intervention is called __________.
திட்டமிட்ட தலையீடு மூலம்  நிறுவன செயல்திறன்  மற்றும்  செல்வத்தை அதிகரிக்க வடிவமைக்கப்பட்ட ஒரு
முழுமையான கல்வி உத்தி __________ என்று அழைக்கப்படுகிறது
 
A : Organisational Management

  நிறுவன மேலாண் மை
B : Organisational Change

  நிறுவன மாற்றம்
C : Organisational Effectiveness

  நிறுவன செயல்திறன்
D : Organisational Development

  நிறுவன மேம்பாடு

28 Both employee and __________ are responsible for work-life-balance.
பணி வாழ்க்கை சமநிலைக்கு பணியாளர் மற்றும்  ___________ இருவரும்  பொறுப்பு ஆகும் .
 
A : Government

  அரசாங்கம்
B : Society

  சமூகம்
C : Organization

  நிறுவனம்
D : Customer

  வாடிக்கையாளர்

29 To integrate a new hire into the organisation and make them a fully productive individual is called _________.
ஒரு புதிய பணியாளரை நிறுவனத்தில்  ஒருங்கினைத்து அவர்களை முழுமையாக உற்பத்தி செய்யும்  நபராக மாற்றுவது
___________ என்று அழைக்கப்படுகிறது
 
A : On boarding

  வேலை வாய்ப்பு
B : Placement

  பணி அமர்த்தல்
C : Hiring

  பணியில்  நியமித்தல்
D : Recruitment

  ஆட்சேர்ப்பு
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A : (A)-(I),(B)-(IV), (C)-(II), (D)-(III)

  a-(i), b-(iv), c-(ii), d-(iii)

B : (A)-(III), (B)-(II), (C)-(IV), (D)-(I)

  a-(iii), b-(ii), c-(iv), d-(i)

C : (A)-(IV), (B)-(I), (C)-(II), (D)-(III)

  a-(iv), (b)-(i), c-(ii), d-(iii)

D : (A)-(II), (B)-(III), (C)-(I), (D)-(IV)

  a-(ii), b-(iii), c-(i), d-(iv)

31 __________ is the act of starting budgets from 'SCRATCH' or requiring each programme to be justified from the bottom.
____________ என்பது புதிதாக பட்ஜெட்டைத் தொடங்குவது அல்லது ஒவ்வொரு திட்டத்தையும்  கீழிருந்து மேல்நோக்கி
செயல்படுத்தச் செய்வது ஆகும் .
 
A : Production budgeting

  உற்பத்தி பட்ஜெட்
B : Zero - base budgeting

  அடிப்படை பட்ஜெட்
C : Sales budgeting

  விற்பனை பட்ஜெட்
D : Cash budgeting

  பண பட்ஜெட்

32 International Accounting Standards Committee came into existence in __________.
சர்வதேச கணக்கியல்  தரநிலைகள்  குழு ____________ ல்  நடைமுறைக்கு வந்தது.
 
A : 29th July 1974

  29 ஜூலை 1974

B : 29th June 1974

  29 ஜூன்  1974

C : 29th June 1973

  29 ஜூன் 1973

D : 29th July 1973

  29 ஜூலை 1973

33 Operating leverage arises from __________.
செயற்பாட்டு ஆக்கப்பயன்  ____________ லிருந்து எழுகிறது.
 
A : Variable Cost

  மாறும்  செலவு
B : Fixed Operating Expenses

  நிலையான இயக்க செலவுகள்
C : Semi Variable Cost

  பகுதி மாறும்  செலவு
D : Unit Cost

  உலகு செலவு

34 The amount offered by the company to the investors is called __________.
ஒரு நிறுவனம்  முதலீட்டாளர்களுக்கு அளிக்கும்  தொகையினை __________________ என்பர்.
 
A : Authorised Capital

  அதிகாரமளிக்கப்பட்ட மூலதனம்
B : Issued Capital

  வழங்கப்பட்ட மூலதனம்
C : Subscribed Capital

  கைச்சாட்டிடப்பட்ட மூலதனம்
D : Outstanding Equity Shares

  வெளியிடப்பட்டு நிலுவையிலுள்ள முதலீட்டுப் பங்கு

35 A company making an IPO of equity shares can avail of the __________.
முதலீட்டுப் பங்கின்  முதல்  பங்கு வெளியீட்டினை அறிவித்து ஒரு நிறுவனம்  _____________ பெற்று பயன்  பெறுகின்றது.
 
A : green shoe option



  பச்சைக்காலணி உரிமை
B : book - building option

  புத்தகக் கட்டமைப்பு உரிமை
C : underwritten option

  ஒப்புறுதி உரிமை
D : issue, bid option

  வழங்கல் , ஏற்பு உரிமை

36 Which one is defined as a managerial tool showing the relationship between various ingredients of Profit Planning, viz Cost (Both fixed and variable), selling
price and volume of activity etc ?
பல்வேறு ஆக்கக்கூறுகளான ஆதாயத் திட்டமிடுதல் , செலவினங்கள்  ( நிலைச் செலவுகள்  மற்றும்  மாறும்  செலவுகள் ) ,
விற்பனை விலை மற்றும்  செயல்பாட்டின்  அளவு முதலியனவற்றிற்கு இடையேயான உறவினைக் காட்டும்  நிர்வாகக்
கருவி _______________ ஆகும் .
 
A : Break Even analysis

  சமநிலைப் பகுப்பாய்வு
B : Financial analysis

  நிதிப் பகுப்பாய்வு
C : Cost - Volume Profit analysis

  செலவு - தொகுதி - இலாப பகுப்பாய்வு
D : Ratio analysis

  விகித பகுப்பாய்வு

37 The relationship between EBIT and EPS is :
வட்டி, வரி போன்ற ஒதுக்கீடுகளுக்கு முந்திய ஈட்டங்கள்  மற்றும்  பங்கு வீத ஈட்டத்தின்  உறவு _______________.
 
A : EPS = EBIT - T / n

 

B : EPS = EBIT - I / n

 

C :

 

D :

 

38 Prime cost is the Combination of __________.
பிரதான விலை என்பதன்  கலவை__________ ஆகும் .
 
A : Indirect Material + Indirect Labour + Over Head

  மறைமுக பொருள்  + மறைமுக உழைப்பு + செலவுகள்
B : Direct Material + Direct Labour + Direct Expenses

  நேரடி பொருள்  + நேரடி உழைப்பு + நேரடி செலவுகள்
C : Direct Material + Indirect Material + Over Head

  நேரடி பொருள்  + மறைமுக பொருள்  + செலவுகள்
D : Indirect Materials + Over Head + Direct wages

  மறைமுக பொருள்  + செலவுகள்  + நேரடி கூலி

39 __________ reflect a combination of recorded facts, accounting Principles and Personal Judgements.
__________ பதிவு செய்யப்பட்ட உண் மைகள் , கணக்கியல்  கொள்கைகள்  மற்றும்  தனிப்பட்ட தீர்ப்புகளின்  கலவையை
பிரதிபலிக்கிறது.
 
A : Balance sheet

  இறப்புநிலைக் குறிப்பு
B : Financial Statements

  நிதி அறிக்கை
C : Profit and Loss account



  லாப நட்ட கணக்கு
D : Ratio analysis

  விகித பகுப்பாய்வு

40 The Degree of Total Leverage (DTL) is equal to __________.
மொத்த ஆக்கப்பயனின்  டிகிரி __________ க்கு சமம் .
 
A : Contribution / Profit before tax

  பங்களிப்பு / வரிக்கு முந்தைய லாபம் .
B : Contribution / Profit after tax

  பங்களிப்பு / வரிக்கு பிந்தைய லாபம் .
C : Contribution / Profit before interest and tax

  பங்களிப்பு / வரி மற்றும்  வட்டிக்கு முந்தைய லாபம் .
D : Contribution / Earning per share

  பங்களிப்பு / ஒரு பங்குக்கான வருவாய் .

41 According to Markowitz approach, the stocks are selected on the basis of __________.
மார்க்கோவிட்ஸ்  அணுகுமுறையின்  படி பங்குகள்  ஒரு __________ன்  அடிப்படையில்  தேர்ந்தெடுக்கப்படுகின்றன
 
A : Analysis of risks and returns

  ஆபத்து மற்றும்  வருவாய்  பகுப்பாய்வு
B : Return

  வருவாய்
C : Dividend

  ஈவுத்தொகை
D : Market risk

  சந்தை ஆபத்து

42 Short Straddle is __________.
பிளப்பு வணிகம்  என்பது __________
 
A : buying a put and call at the same price at different time of period

  வெவ்வேறு காலகட்டங்களில்  ஒரே விலையில்  விருப்ப வாங்குரிமை மற்றும்  விருப்ப வைப்பு உரிமை வாங்குதல்
B : buying a put and selling a call at the same price

  விருப்பு வைப்பு உரிமை வாங்குதல்  மற்றும்  விருப்ப வாங்குரிமை விற்றல்
C : Selling a put and buying a call at the same price

  விருப்பு வைப்பு உரிமை விற்றல்  மற்றும்  விருப்பு வாங்குரிமை வாங்குதல்
D : Selling a put and call at the same price and expiration date

  விருப்பு வைப்பு உரிமை மற்றும்  விருப்ப வாங்குரிமையை ஒரே விலை மற்றும்  காலாவதி தேதியுடன்  விற்றல் .

43 The cost arising out of failure of customers to pay on due date is called __________ cost.
வாடிக்கையாளர்கள்  உரிய தேதிக்குள்  பணம்  செலுத்த தவறுவதால்  ஏற்படும்  செலவு __________ எனப்படும் .
 
A : Default costs

  தவறுதல்  செலவுகள்
B : Delinquency cost

  தவணை தவறுதல்  செலவுகள்
C : Collection costs

  வசூலிக்க ஆகும்  செலவுகள்
D : Capital cost

  மூலதனச் செலவுகள்

44 The objective of Cash Management, according to 'Miller - Orr Model' is __________.
மில்லர்–ஓஆர் மாதிரியின்  படி ரொக்க மேலாண் மையின்  நோக்கம்  __________
 
A : To determine the optimum cash balance level which minimises the cost of cash management

  ரொக்க மேலாண் மை செலவை குறைக்கும்  உகந்த ரொக்க இருப்பு அளவை தீர்மானிக்க
B : Cash Management strategy determined through use of multiple linear programming model.

  பல நேரியல்  நிரலாக்க மாதிரியைப் பயன்படுத்துவதன்  மூலம்  தீர்மானிக்கப்படும்  ரொக்க மேலாண் மை உத்தி
C : Demand for cash can be predicted with certainty and determines the optimal conversion size.

  பணத்திற்கான தேவையை உறுதியாக கணித்து உகந்த மாற்று அளவை தீர்மானிக்க முடியும்
D : Cost of minimising quantity in which to convert marketable securities to cash.

  சந்தை படுத்தக்கூடிய பத்திரங்களை பணமாக மாற்றுவதற்கான அளவை குறைப்பதற்கான செலவு



45 Spread is the difference between the __________ and __________.
பரவல்  என்பது __________ க்கும்  __________ க்கும்  உள்ள வித்தியாசம்  ஆகும் .
 
A : exchange price, bid price

  மாற்று விலை, ஏல விலை
B : bid price, ask price

  ஏல விலை, கேட்கும்  விலை
C : purchase price, ask price

  வாங்கும்  விலை, கேட்கும்  விலை
D : bid price, purchase price

  ஏல விலை, வாங்கும்  விலை

46 Factor keeping the account ledger in the name of a sales company to which the client sells his book debts is known as __________.
வாடிக்கையாளர் தனது புத்தக கடன்களை விற்கும்  விற்பனை நிறுவனத்தின்  பெயரில்  கணக்கு பேரேட்டை வைத்திற்கும்
காரணி __________ என அழைக்கப்படுகிறது
 
A : Full service non - recourse factoring

  முழு சேவை ஆதாரமற்ற காரணிப்படுத்தல்
B : Full service recourse factoring

  முழு சேவை உதவி காரணிப்படுத்தல்
C : Bulk / agency factoring

  மொத்த / நிறுவன காரணிப்படுத்தல்
D : Non - notification factoring

  அறிவிப்பு இல்லாத காரணிப்படுத்தல்

47 Time Value of money explains that :
பணத்தின்  காலமதிப்பு விளக்குவதாவது
 
A : A Value of a unit of money is different in different time periods.

  பணத்தின்  அலகு மதிப்பு வெவேறு காலங்களில்  வேறுபட்டது
B : A unit of money received today is worth less than a unit received in future.

  தற்போது பெறப்பட்ட பணத்தின்  அலகு மதிப்பு எதிர்காலத்தில்  பெறப்படும்  பணத்தின்  அலகு மதிப்பை விட குறைவு.

C : a unit of money received today at some other time in future is equal.

  தற்போது பெறப்பட்ட பணத்தின்  அலகு மதிப்பு எதிர்காலத்தில்  பெறப்படும்  பணத்தின்  அலகு மதிப்பிற்கு சமம் .
D : Time Value of return

  பணத்தின்  அலகு மதிப்பின்  வருவாய்

48 __________ are the variable costs per unit of holding an item in inventory for a specified time period.
__________ என்பது ஒரு குறிப்பிட்ட காலத்திற்கு சரக்குகளில்  ஒரு பொருளை வைப்பதற்கான ஒரு யூனிட்டின்  மாறி
செலவுகள்  ஆகும் ,
 
A : Ordering costs

  ஆர்டரிங்  செலவுகள்
B : Carrying costs

  ஏந்து செலவுகள்
C : Opportunity costs

  பிறவாய்ப்பு செலவுகள்
D : Total costs

  மொத்த செலவுகள்

49 Which of the following is not an assumption of the MM theory for irrelevance of dividends ?
இதில்  எது ஈவுத் தொகையின்  பொருத்தமற்ற தன்மைக்கான MM கோட்பாட்டின்  அனுமானம்  அல்ல ?
 
A : Irrational investors

  பகுத்தறிவற்ற முதலீட்டாளர்கள்
B : No tax discrimination on capital gains and dividends

  மூல தன ஆதாயம்  மற்றும்  ஈவுத்தொகையில்  வரி பாகுபாடு இல்லை
C : No transaction costs

  பரிவர்த்தன செலவுகள்  இல்லை
D : No flotation costs

  ஏற்பாட்டுச் செலவுகள்

50 __________ is usually a reactive response to poor organization performance and often used method of change that does not necessarily work.



__________ என்பது பொதுவாக மோசமான நிறுவன செயல்திறனுக்கான எதிர்வினையாகும்  மற்றும்  அதிகமாக
பயன்படுத்தப்பட்டாலும்  இந்த முறை சரியான வேலையை செய்வதில்லை.
 
A : Downsizing

  ஆட்குறைப்பு
B : Restructuring

  மறு கட்டமைப்பு
C : Reengineering

  மறு வடிவமைப்பு
D : Organizational Learning

  நிறுவன கற்றல்

51 __________ is also termed as stop-light strategy model.
__________ என்பது "நிறுத்த விளக்கு" உத்தி மாதிரி என்றும்  அழைக்கப்படுகிறது
 
A : BCG Growth - Share Matrix

  BCG வளர்ச்சி பங்கு அணி
B : Product / Market Evolution Matrix.

  தயாரிப்பு / சந்தை பரிணாம அணி
C : GE Nine - cell Planning Grid

  GE ஒன்பது செல்  திட்டமிடல்  கட்டம்
D : Directional Policy Matrix

  இயக்ககம்  கொள்கை அணி

52 ___________ stated that, "Marketing is a total system of interacting business activities designed to plan, price, promote and distribute want satisfying products
and services to present and potential customers".
__________ கூற்றுப்படி சந்தைப்படுத்தல்  என்பது தற்போதைய மற்றும்  சாத்தியமான வாடிக்கையாளர்களுக்கு
தேவையான திருப்திகரமான தயாரிப்புகள்  மற்றும்  சேவைகளை திட்டமிடுதல் , விலை நிர்ணயம்  செய்தல் , ஊக்குவித்தல்
மற்றும்  விநியோகித்தல்  ஆகியவற்றை நோக்கமாக்க கொண் ட ஒருங்கிங்ணைந்த வணிக நடவடிக்கைகளின்  ஒரு
அமைப்பாகும்
 
A : Philip Kotler

  பிலிப் கோட்லர்
B : William J. Stanten

  வில்லியம் . J. ஸ் டான்டன்
C : Peter Drucker

  பீட்டர் டிரக்கர்
D : Richard Cantillon

  ரிச்சர்ட் கான்டிலன்

53 Which of the following statement is True about marketing channels ?
சந்தைப்படுத்தல்  வழிகளைப் பற்றிய பின்வரும்  கூற்றுகளில்  எது உண் மை ?
 
A : Channels increases the number of contacts.

  வழிகள்  தொடர்புகளின்  எண் ணிக்கையை அதிகரிக்கின்றன
B : Channels break the bulk and meet small-size needs of individual consumers.

  வழிகள்  மொத்தமாக உடைத்து தனிப்பட்ட நுகர்வோரின்  சிறிய அளவிலான தேவைகளைப் பூர்த்தி செய்கின்றன
C : Channels do not combine products by different firms.

  வழிகள்  வெவ்வேறு வடிவங்களில்  தயாரிப்புகளை இணைப்பதில்லை
D : Channels deal with bulk requirements only.

  வழிகள்  மொத்த தேவைகளை மட்டும்  கையாள்கின்றன

54 Businesses with high market share in a low growth market are known as ___________.
குறைந்த வளர்ச்சி சந்தையில்  அதிக சந்தை பங்கை கொண் ட வணிகங்கள்  __________ என்று அழைக்கப்படுகின்றன
 
A : Stars

  நட்சத்திரங்கள்
B : Cash Lows

  ரொக்க பசுக்கள்
C : Question Marks

  கேள்வி குறிகள்
D : Dogs

  நாய்கள்



55 __________ is the selling price of the product arrived at by adding a particular margin or makeup to its cost.
__________ என்பது ஒரு குறிப்பிட்ட லாபத்தை அல்லது அதன்  விலையை இணைத்து பெறப்படும்  விற்பனை விலையாகும் .
 
A : Absorption cost pricing

  முழுச் செலவு அடக்கவிலை நிர்ணயம்
B : Mark-up pricing

  மார்க் –அப் விலை நிர்ணயம்
C : Marginal cost pricing

  விளிம்பு நிலை அடக்க விலை நிர்ணயம்
D : Target rate of return pricing.

  இலக்கு வருவாய்  விகித விலை நிர்ணயம்

56 __________ is a kind of research in which the product idea is screened before any money, time or labour are committed to making the prototype products.
__________ என்ற ஒரு வகை ஆராய்ச்சியில்  முன்வகைமை மூலப்படிமங்களை உருவாக்குவதற்கு பணம் , நேரம் , அல்லது
உழைப்பு அர்ப்பணிக்கப்படுவதற்கு முன்பு தயாரிப்பு யோசனை சோதிக்கப்படுகிறது.
 
A : Product testing

  தயாரிப்பு சோதனை
B : Test marketing

  சோதனை சந்தைப்படுத்தல்
C : Business analysis

  வணிக பகுப்பாய்வு
D : Concept testing

  கருத்துச் சோதனை

57 ___________ occurs when managers selectively withhold or dispense information and consciously arrange events to increase the chances that the change is
successful.
__________ என்பது மேலாளர்கள்  தேர்வு செய்து தகவல்களை மறைத்தும் , பரப்பியும்  மற்றும்  மாற்றம்  வெற்றி
பெருவதற்கான வாய்ப்புகளை அதிகரிக்க உணர்வுபூர்வமாக ஏற்பாடு செய்யும்  போது ஏற்படும்
 
A : coercion

  வற்புறுத்தல்
B : Group Dynamics

  குழு இயக்கவியல்
C : Organizational Redesign

  நிறுவன மறுவடிவமைப்பு
D : Manipulation

  கையாளுதல்

58 Which among these are not the components of Mckinsey's 7-S framework ?
இவற்றில்  எவை மெக்கன்சியின்  7s கட்டமைப்பின்  கூறுகள்  அல்ல ?
 
A : Selection and Supervision

  தேர்வு மற்றும்  மேற்பார்வை
B : Structure and systems

  கட்டமைப்பு மற்றும்  அமைப்புகள்
C : Styles and Staff

  பாணிகள்  மற்றும்  பணியாளர்கள்
D : Skills and Strategy

  திறன்கள்  மற்றும்  உத்தி

59 The Unique, memorable qualities of a brand is _
ஒரு வணிகக்குறியின்  தனித்துவமான அளவிடக்கூடிய குணங்கள்  __________ ஆகும் .
 
A : Image

  உருவம்
B : Marketing Plan

  சந்தைப்படுத்தல்  திட்டம்
C : Segment

  பிரிவு
D : Target Market

  இலக்கு சந்தை

60 The process through which a person acquires the knowledge and skills to function as consumer is known as



ஒரு நபர் நுகர்வோராக செயல்படுவதற்கான அறிவு மற்றும்  திறனைப் பெறும்  செயல்முறை ______________ எனப்படும் .
 
A : Consumer learning

  நுகர்வோர் கற்றல்
B : Consumer Perception

  நுகர்வோர் புலனுணர்வு
C : Consumer Socialisation

  நுகர்வோர் சமூகமயமாக்கல்
D : Consumer Attitude

  நுகர்வோர் மனப்பான்மை

61 Given below are two statements : One is labelled as Assertion (A) and the other is labelled as Reason (R).
Assertion (A): All Pricing decisions require an understanding of the cost structure of performing a supply chain activity and the value of this activity brings to
the supply chain
Reason (R): All pricing decisions should be made with the objective of increasing firm profits
In the light of the above statements choose the most appropriate answer from the options given below
கீழே இரண் டு வாக்கியங்கள்  கொடுக்கப்பட்டுள்ளன. ஒன்று கூற்று என்றும்  மற்றொன்று காரணம்  என்றும்
பெயரிடப்பட்டுள்ளது.
கூற்று (A) அனைத்து விலை நிர்ணய முடிவுகளுக்கும்  விநியோக தொடர்பை செயல்பட செய்வதற்கான செலவு அமைப்பு
மற்றும்  அந்தச் செயல்பாடு விநியோக தொடர்புக்குக் கொண் டு வரும்  மதிப்பு பற்றிய புரிதல்  தேவைப்படுகிறது.
காரணம்  (R) நிறுவனத்தின்  லாபத்தை அதிகரிக்கும்  நோக்கத்துடன்  அனைத்து விலை நிர்ணய முடிவுகளும்  எடுக்கப்பட
வேண் டும் .
மேலே உள்ள கூற்றுகளின்  அடிப்படையில்  கீழே கொடுக்கப்பட்டுள்ள விருப்பத் தேர்வுகளில்  இருந்து மிகவும்
பொருத்தமான பதிலைத் தேர்ந்தெடுக்கவும் .
 
A : Both (A) and (R) are correct and (R) is the correct explanation of (A)

  (A) மற்றும்  (R) ஆகிய இரண் டும்  சரி மற்றும்  (R) என்பது (A) இன்  சரியான விளக்கம் .
B : Both (A) and (R) are correct but (R) is not the correct explanation of (A)

  (A) மற்றும்  (R) ஆகிய இரண் டும்  சரி ஆனால்  (R) என்பது (A) இன்  சரியான விளக்கம்  இல்லை.

C : (A) is correct but (R) is not correct

  (A) என்பது சரி ஆனால்  (R) என்பது சரியல்ல.

D : (A) is not correct but (R) is correct

  (A) என்பது சரியல்ல ஆனால்  (R) என்பது சரி.

62 Huba and McConnell describes the act of convincing others to purchase a product in the customer loyalty ladder is __________ .
ஹூயூபா மற்றும்  மெக்கானல்  வாடிக்கையாளர்களின்  நம்பக ஏணியில்  ஒரு பொருளை வாங்குவதற்கு நம்ப வைக்கும்
செயலை___________ என்று விவரிக்கிறது.
 
A : Evangelism

  சவிசேஷ பிரசங்கம்
B : Ownership

  உரிமை
C : Word of mouth

  வாய்மொழியாக
D : Repeat purchase

  மீண் டும்  வாங்குதல்

63 Which one of the following is correct ?
பின்வருவன்வற்றில்  எது சரியானது ?
 
A : Supply chain surplus = Supply chain cost - Customer value

  வழங்கல்  தொடர் உபரி = வழங்கல்  தொடர் செலவு - வாடிக்கையாளர் மதிப்பு
B : Supply chain surplus = Variable cost - Customer value

  வழங்கல்  தொடர் உபரி = மாறும்  செலவினங்கள்  - வாடிக்கையாளர் மதிப்பு
C : Supply chain surplus = Fixed cost - Supply chain cost

  வழங்கல்  தொடர் உபரி = நிலையான செலவு - வழங்கல்  தொடர் செலவு
D : Supply chain surplus = customer value - supply chain cost

  வழங்கல்  தொடர் உபரி = வாடிக்கையாளர் மதிப்பு - வழங்கல்  தொடர் செலவு

64 Consumers first rank the attributes in terms of perceived relevance or importance, compare the various alternatives in terms of the single attribute that is
considered most important-"This comes under which of the following Consumers Decision Rule ?
நுகர்வோர் முதலில்  உணரப்பட்ட பொருத்தம்  அல்லது முக்கியத்துவத்தின்  அடிப்படையில்  பண் புகளை
வரிசைப்படுத்துகிறார்கள் , பல்வேறு மாற்றுகளை மிகவும்  முக்கியமானதாகக் கருதப்படும்  ஒற்றை பண் புக்கூறின்
அடிப்படையில்  ஒப்பிடுகிறார்கள் ' - இது பின்வரும்  எந்த நுகர்வோர் முடிவு விதியின்  கீழ்  வருகிறது?
 
A : Lexicographic decision rule

  அகராதியியல்  முடிவு விதி



B : Deal hunters

  ஒப்பந்த வேட்கைக்காரர்கள்
C : Opportunistic switchers

  சந்தர்ப்பவாத மாற்றிகள்
D : Bottom-line price shoppers

  கீழ்மட்ட விலையில்  வாங்குபவர்கள்

65 The use of rail and trucks for transportation is described as :
போக்குவரத்திற்கு ரயில்  மற்றும்  லாரிகளின்  பயன்பாடு ___________ என விவரிக்கப்படுகிறது.
 
A : Piggyback

  பிக்கிபேக்
B : Fishyback

  ஃபிஷிபேக்
C : Train ship

  ரயில்  கப்பல்
D : Air truck

  விமானவண் டி

66 The net present value of the customer's profitability throughout the customer-firm relationship is exactly the :
வாடிக்கையாளர் நிறுவன தொடர்பு முழுவதும்  வாடிக்கையாளர்களின்  லாபத்தின்  நிகர தற்போதைய மதிப்பு சரியாக
_____________ஆகும் .
 
A : Lifetime Value

  வாழ்நாள்  மதிப்பு
B : Perceived Value

  உணர்ந்த மதிப்பு
C : Emotional Value

  உணர்ச்சி மதிப்பு
D : Economic Value

  பொருளாதார மதிப்பு

67 Cause and effect analysis employs a technique first developed by the Japanese quality expert __________ .
காரணம்  மற்றும்  விளைவு பகுப்பாய்வு ஜப்பானிய தர நிபுணர் ______________ ஆல்  முதன்முதலில்  உருவாக்கிய ஒரு
நுட்பத்தை பயன்படுத்துகிறது.
 
A : Pareto

  பரேட்டோ
B : Timothy Keiningham

  டிமோதி கன்னிங்ஹாம்
C : Kaoru Ishikawa

  கவுறு இஷகாவா
D : Roland Rust

  ரோலண் ட் ரஸ் ட்

68 The dimensions of service quality does not include.
சேலை தரத்தின்  பரிமாணங்களில்  ___________ அடங்காது.
 
A : Tangibles

  உறுப்பெற்றவை
B : Reliability

  நம்பகத்தன்மை
C : Responsiveness

  பொறுப்பேற்கும்  தன்மை
D : Perceived enjoyment

  உணரப்பட்ட மகிழ்ச்சி

69 Establishment of state monopoly in foreign trade is :
அந்நிய வணிகவத்தில்  மாநில கட்டுப்பாட்டு உரிமையை நிலைநிறுத்துவது
 
A : Canalisation

  ஒழுங்குப்படுத்துவது
B : Quota agreement



  பங்கீட்ளவு உடன்பாடு
C : Anti dumping

  அதிக விற்பனை தடுப்பு
D : Free trade

  கட்டற்ற வணிகம்

70

 
A : 10.2 years

  10.2 வருடங்கள்
B : 11.3 years

  11.3 வருடங்கள்
C : 13.1 years

  13.1 வருடங்கள்
D : 15.2 years

  15.2 வருடங்கள்

71 __________ mean is theoretically considered to be the best average in the construction of index numbers.
குறியீட்டு எண் களை கட்டமைப்பதில்  ___________ சராசரி கோட்பாட்டளவில்  சிறந்த சராசரியாகக் கருதப்படுகிறது.
 
A : Arithmetic

  எண் கணிதம்
B : Geometric

  பெருக்கல்  நிரல்
C : Weighted

  ஒட்டுமொத்த
D : Harmonic

  இடையம்

72 How many international standards does ISO 9000 series have on quality management ?
தர மேலாண் மையில்  ISO 9000 தொடர், எத்தனை சர்வதேச தரங்களைக் கொண் டுள்ளது
 
A : Six

  ஆறு
B : Five

  ஐந்து
C : Seven

  ஏழு
D : Eight

  எட்டு

73 __________ technique is useful when considering alternative facility locations within the framework of an existing distribution system
ஏற்கனவே உள்ள விநியோக அமைப்பின்  கட்டமைப்பிற்குள்  மாற்று வசதி இருப்பிடங்களைக் கருத்தில்  கொள்ளும்  போது
___________ நுட்பம்  பயனுள்ளதாக இருக்கும் .
 
A : Linear Programming

  நேரியல்  திட்டமிடல்
B : PERT

  PERT

C : Transportation Model

  இடப்பெயர்த்தல்  மாதிரி



D : Queuing

  வரிசை காத்திருப்பு

74 The distribution in which the variable can take on any value within a given range and in which probability distribution is continuous, is called:
கொடுக்கப்பட்ட வரம்பிற்குள்  மாறி எந்த மதிப்பையும்  எடுக்கக் கூடிய மற்றும்  நிகழ்தகவு பரவல்  தொடர்ச்சியாக
இருக்கும்  பரவல்  ___________ எனப்படும்
 
A : Normal distribution

  இயற் பரவல்
B : Poisson distribution

  பாய்சான்  பரவல்
C : Binomial distribution

  ஈருறுப்பு பரவல்
D : Exponential distribution

  அடுக்குகுறி பரவல்

75 __________ is the best technique for minimizing job flow and average number of jobs in the system.
__________ என்பது வேலை ஓட்டத்தையும்  அமைப்பில்  உள்ள வேலைகளில்  சராசரி எண் ணிக்கையையும்
குறைப்பதற்கான சிறந்த நுட்பமாகும்
 
A : First come First serve

  முதலில்  வருபவர்க்கு முதலில்  சேவை
B : Shortest processing time

  மிகக்குறைந்த செயலாக்க நேரம்
C : Earliest due date

  விரைவிலான நிலுவைத் தேதி
D : Longest processing time

  மிக நீண் ட செயலாக்க நேரம்

76 Quality circle is a small group of employees, consisting __________ number of employees, who come forward to discuss work related problems.
தர வட்டம்  என்பது பணி தொடர்பான பிரச்சனைகளை விவாதிக்க முன்னோக்கி செல்லும்  ___________ பணியாளர்கள்
எண் ணிக்கையைக் கொண் ட ஒரு சிறிய பணியாளர் குழுவாகும்
 
A : 3 - 4

  3–4

B : 8 - 10

  8–10

C : 15 - 20

  15–20

D : 12 - 15

  12–15

77 Two events A and B are said to __________ if the occurrence of one excludes the occurrence of the other.
ஒன்றின்  நிகழ்வு மற்றொன்றின்  நிகழ்வை விலக்கினால் , A மற்றும்  B ஆகிய இரண் டு நிகழ்வுகள்  ___________ என்று
கூறப்படுகிறது.
 
A : Dependent

  சார்ந்து இருக்கும்
B : Independent

  தனித்தியங்கும்
C : Experimental

  செய்முறை
D : Mutually Exclusive

  சாரா ஊடுறவு விலக்கி

78 The sampling method in which the sample is formed by selecting one unit at random and then selecting additional units at evenly spaced intervals, until the
sample has been formed, is called __________.
மாதிரு உருவாகும்  வரை சீரற்ற முறையில்  ஒரு அலகைத் தேர்ந்தெடுத்து பின்னர் சம்  இடைவௌியில்  கூடுதல்
அலகுகளை தேர்ந்தெடுப்பதன்  மூலம்  மாதிரி உருவாக்கப்படும்  மாதிரி முறை என அழைக்கப்படுகிறது
 
A : Judgment Sampling

  தீர்ப்புரை கூறுதேறுகை
B : Systematic Sampling

  முறையான கூறுதேறுகை
C : Cluster Sampling



  தொகுப்பு கூறுதேறுகை
D : Stratified Sampling

  அடுக்கு நிலை கூறுதேறுகை

79 Which of these is a control chart for variables ?
இவற்றில்  எது மாறிகளுக்கான கட்டுப்பாட்டு விளக்கப்படம்  ?
 
A : P - chart

  P விளக்கப்படம்
B : C - chart

  C விளக்கப்படம்
C : R - chart

  R விளக்கப்படம்
D : Np - chart

  NP விளக்கப்படம்

80 __________ knowledge is in tangible and cannot be codified.
_________அறிவு என்பது உருவமில்லாதது மற்றும்  அதை குறியிட முடியாது
 
A : Explicit

  வெளிப்படை
B : Tacit

  குறிப்பாய்  அமைந்துள்ள
C : Implicit

  உள்ளார்ந்த
D : Strategic

  மூலோபாய

81 An innovation that is adopted first in emerging economies and is then diffused around the world is called as __________.
வளர்ந்து வரும்  பொருளாதாரங்களில்  முதலில்  ஏற்றுக் கொள்ளப்பட்டு , பின்னர் உலகம்  முழுவதும்  பரவும்  ஒரு புதிது
புனைதல்  ___________ என்று அழைக்கபடுகிறது .
 
A : Reverse Innovation

  மறுதலை புதிது புனைதல்
B : Trial Innovation

  முயற்சி புதிது புனைதல்
C : Right Innovation

  சரியான புதிது புனைதல்
D : Domestic Innovation

  உள்நாடு புதிது புனைதல்

82 The OLI Advantages provided by FDI are __________.
FDI வழங்கும்  OCI நன்மைகள்  _______________ ஆகும்
 
A : Outcome, Lifetime, International

  விளைவு, வாழ்நாள் , சர்வதேசம்
B : Outbound, Leisure, International

  வெளிச்செல்லும்  ஓய்வு, சர்வதேசம்
C : Outstanding, Lifetime, Institutional

  சிறந்த வாழ்நாள் , நிறுவனரீதியான
D : Ownership, Location, Internalization

  உரிமை, இடம் , உள்  மயமாக்கல்

83 A member to which the fund sells currencies or SDRs is said to make __________ from the fund.
நிதி நாணயங்களை விற்கும்  அல்லது SDR ஐ விற்கும்  உறுப்பினர், நிதியிலிருந்து __________ செய்வதாகக் கூறப்படுகிறது
 
A : Resales

  மறுவிற்பனை
B : Sales

  விற்பனை
C : Repurchases

  மறுகொள்முதல்
D : Purchases



  கொள்முதல்

84 Given below are two Statements :
Statement (I) : The SRF was established in December 1993.
Statement (II) : It (SRF) was established in response to the unprecedented demand for IMF assistance resulting from the Asian crisis.
In the light of the above Statements, choose the most appropriate answer from the options given below.
கீழே இரண் டு கூற்றுகள்  கொடுக்கப் பட்டுள்ளன.
கூற்று I : SRF டிசம்பர் 1993 நிறுவப்பட்டது.
கூற்று II : ஆசிய நெருக்கடியின்  விளைவாக ஏற்பட்ட சர்வதேச நாணய நிதி உதவிக்கான முன்னோடியில்லாத
கோரிக்கையை பூர்த்தி செய்யும்  வகையில்  SRF நிறுவப்பட்டது.
மேலே உள்ள கூற்றுக்களின்  அடிப்படையில்  கீழே கொடுக்கப்பட்டுள்ள விருப்பத் தேர்விலிருந்து மிகவும்  பொருத்தமான
பதிலை தேர்ந்தெடுக்கவும்
 
A : Both Statement I and Statement II are correct

  கூற்று I மற்றும்  II ஆகிய இரண் டும்  சரியானவை
B : Both Statement I and Statement II are incorrect

  கூற்று I மற்றும்  II ஆகிய இரண் டும்  தவறானவை
C : Statement I is correct but Statement II is incorrect

  கூற்று I சரி ஆனால்  கூற்று II தவறு
D : Statement I is incorrect but Statement II is correct

  கூற்று I தவறு ஆனால்  கூற்று II சரி

85 People who spend most of their time communicating and collaborating in teams and workgroups and creating, using and distributing information are
__________.
சொற்கள்  மற்றும்  பணிக்குழுக்களில்  தொடர்பு கொள்வற்கும்  ஒத்துழைப்பதற்கும்  தகவல்களை உருவாக்குவதற்கும் ,
பயன்படுத்துவதற்கும் , விநியோகிப்பதற்கும்  அதிக நேரத்தை செலவிட்டவர்கள்  __________ஆவர்
 
A : IS Specialists

  IS நிபுணர்
B : System Analyst

  கணினி ஆய்வாளர்
C : End users

  இறுதி பயனர்
D : Knowledge workers

  அறிவுப் பணியாளர்கள்

86 Enterprise data modelling, reconciling on time scale and data replication are the design techniques used in __________ creation.
நிறுவன தரவு மதிரியாக்கம் , நேர அளவில்  சமரசம்  செய்தல்  மற்றும்  தரவு மறு பயன்பாடு ஆகியவை __________
உருவாக்கத்தில்  பயன்படுத்தப்படும்  வடிவமைப்பு நுட்பங்கள்  ஆகும்
 
A : Database

  தரவுத்தளம்
B : Knowledge base

  அறிவுத்தளம்
C : Data Warehouse

  தரவுக் கிடங்கு
D : Operational database

  செயல்பாட்டு தரவுத்தளம்

87 When foreign affiliates acquire goods or services from domestic firms, it is known as __________.
வெளிநாட்டு இணைப்பு நிறுவனங்கள்  உள்நாட்டு நிறுவனங்களிடமிருந்து பொருட்கள்  அல்லது சேவைகளைப் பெறும்
போது, அது ________ என்று அழைக்கப்படுகிறது.
 
A : Forward Linkages

  முன்னோக்கிய இணைப்புகள்
B : Horizontal Linkages

  கிடைமட்ட இணைப்புகள்
C : Indirect Linkages

  மறைமுக இணைப்புகள்
D : Backward Linkages

  பின் னோக்கிய இணைப்புகள்

88 IDA's assistance is concentrated on the __________.
IDA வின்  உதவி __________________குவிந்துள்ளது
 
A : Developed Countries

  வளர்ந்த நாடுகள்



B : Very Poor Countries

  மிகவும்  ஏழ்மையான நாடுகள்
C : Asian Countries

  ஏசியன்  நாடுகள்
D : European Countries

  யூரோப்பியன்  நாடுகள்

89 Artificial Intelligence is a software technique applied to the __________ data expressed in terms of symbols, statements and patterns.
செயற்கை நுண்ணறிவு என்பது குறியீடுகள்  கூற்றுகள்  மற்றும்  வடிவங்கள்  ஆகியவற்றின்  அடிப்படையில்
வெளிப்படுத்தப்படும்  _________________ தரவுகளுக்குப் பயன்படுத்தபடும்  ஒரு மென்பொருள்  நுட்பமாகும்  .
 
A : Numeric

  எண்
B : Non - numeric

  எண்  அல்லாத
C : Alpha Numeric

  ஆல்பா எண்
D : Mathematical

  கணித

90 "Take my people and leave my factory, Soon grass will grow on the floor. Take my factory and leave my people, soon we shall build a better factory" Quoted by
என மக்களை அழைத்துக் சென்று என்  தொழிற் சாலையை விட்டு வெளியேறுங்கள்  விரைவில்  தரையில்  புல்  வளரும் , என்
தொழிற்சாலையை எடுத்து என்  மக்களை விட்டு வெளியேறுங்கள்  , விரைவில்  நாங்கள்  ஒரு சிறந்த தொழிற்சாலையை
உருவாக்குவோம்  என்று _________________மேற்கோள்  காட்டினார்
 
A : Richard Cantillon

  ரிச்சர்ட் கான்டிலன்
B : Peter Druckeel

  பீட்டர் ட்ரக்கர்
C : L.F. Urwick

  எல . எஃப் . உர்விக்
D : Andrew Carniege

  ஆன்ட்ரூ கார்னிஜ்

91 The Government moved a step forward in the seventh Five year plan by including a special chapter on
_________ குறித்த சிறப்பு அத்தியாத்தைச் சேர்ப்பதன்  மூலம்  அரசாங்கம்  ஏழாவது ஐந்தாண் டு திட்டத்தில்  ஒரு படி
முன் னேறியது
 
A : Integration of Women Reservations

  பெண் கள்  இட ஒதுக்கீட்டை ஒருங்கிணைப்பது
B : Priority to Women in allotment of Land

  நில பங்கீட்டில்  பெண் களுக்கு முன்னுரிமை
C : Integration of Women in development

  வளர்ச்சியில்  பெண் களின்  ஒருங்கிணைப்பு
D : Adequate Employment opportunities

  போதுமான வேலை வாய்ப்புகள்

92 ___________is a business model that works by offering a basic version of the product or service free and then charging a premium for advanced features.
_______என்ற வணிகமாதிரி, தயாரிப்பு அல்லது சேவையின்  அடிப்படை பதிப்பை இலவசமாக வழங்கி பின்னர் மேம்பட்ட
அம்சங்களுக்கு பிரீமியத்தை வசூலிப்பதன்  மூலம்  செயல்படுகிறது
 
A : Unit margin

  அலகு விளிம்பு
B : Freemium

  ஃப்ரீமியம்
C : No frills

  ஆடம்பரங்கள்  இல்லை
D : Minimum

  குறைந்தபட்ச

93 A refusal to adopt opportunities to make changes in production formulae even at the cost of severely reduced returns relative to other like producers are called
__________
பிற உற்பத்தியாளர்களுடன்  ஒப்பிடும்  போது கடுமையாகக் குறைக்கப்பட்ட வருவாயின்  விலையிலும்  கூட உற்பத்திச்
சூத்திரத்தில்  மாற்றங்ககளைச் செய்வதற்கான வாய்ப்புகளைப் பயன்படுத்த மறுப்பது ________ என்று
அழைக்கப்படுகிறது



 
A : Imitative Entrepreneurs

  பின்பற்றும்  (போலி) தொழில்  முனைவோர்
B : Drone Entrepreneurs

  ட்ரோன்  தொழில்முனைவோர்
C : State Entrepreneurs

  மாநில தொழிற் முனைவோர்
D : Fabian Entrepreneurs

  ஃபேபியன்  தொழிற் முனைவோர்

94 In ED process ___________ phase involves the implementation of sustaining activities that help in the continuous and efficient functioning of enterprises
within a Society
ED செயல்முறை _________கட்டத்தில்  ஒரு சமூகத்திற்குள்  நிறுவனங்களின்  தொடர்ச்சியான மற்றும்  திறமையான
செயல்பாட்டிற்கு உதவும்  நீடித்த செயல்பாடுகளை செயல்படுத்துவதை உள்ளடக்கியது
 
A : Sustenance

  நிலைத்து'நீடிக்கும்
B : Support

  ஆதரவு
C : Stimulatory

  தூண் டுதல்
D : Ideation

  கருத்து ஆக்கம்

95 Brainstorming technique was originally adopted by __________ in 1938
மூளைச்சலவை நுட்பத்தை முதலில்___________ ஆல்  ஏற்றுக்கொள்ளபட்டது
 
A : Schumpeter

  ஸ் கம்  பீட்டர்
B : Alex osborn

  அலெக்ஸ்  ஆஸ்  போர்ன்
C : McClelland

  மெக்லலாண் ட்
D : Robbins,Stephen P.

  ராபின்ஸ்  ஸ் டீபன்  p

96 Performance and credit Rating Scheme for Small industries are operated through empanelled agencies like_________
சிறு தொழில்களுக்கான செயல்திறன்  மற்றும்  கடன்  மதிப்பீட்டுத் திட்டங்கள்  _________ போன்ற ஒரு ஒருங்கிணைந்த
நிறுவனங்கள்  மூலம்  செயல்  படுத்தப்படுகின்றன
 
A : CARE, CRISIL, ONICRA, ICRA

  CARE, CRISIL, ONICRA, ICRA

B : CRISIL, CARE, ONICRA, NABARD

  CRISIL, CARE, ONICRA, NABARD

C : CRISIL, SMERA, ICRA, EDI

  CRISIL, SMERA, ICRA, EDI

D : ICRA, CRISIL, CARE, MSMED

  ICRA, CIRISIL, CARE MSMED

97 __________ helps in zeroing in process in business projects.
_____________ வணிகத் திட்டங்களின்  செயல்பாட்டில்  பூஜ்ஜியமாக்க உதவுகிறது
 
A : ABC Analysis

  ABC பகுப்பாய்வு
B : SWOT Analysis

  SWOT பகுப்பாய்வு
C : PERT

  PERT

D : CPM

  CPM

98 FIPB indicates __________
FIPB ________________ யைக் குறிக்கிறது
 
A : Foreign Institutional Promotion Board



  அந்நிய நிறுவன ஊக்குவிப்பு வாரியம்
B : Foreign Investors Promotion Board

  அந்நிய முதலீட்டாளர்கள்  ஊக்குவிப்பு வாரியம்
C : Foreign Investment Promotion Board

  அந்நிய முதலீட்டு ஊக்குவிப்பு வாரியம்
D : Foreign Inventory Promotion Board

  அந்நிய சரக்கு மேம்பாட்டு வாரியம்

99 ___________ is considered as the optimum current ratio
_________ உகந்த நடப்பு விகிதமாகக் கருதப்படுகிறது
 
A : 1 : 2

  1 : 2

B : 2 : 1

  2 : 1

C : 1 : 1

  1 : 1

D : 2 : 2

  2 : 2

100 "PERT" indicates
PERT _________________ யைக் குறிக்கிறது
 
A : Performance Evaluation and Review Technique

  செயல்திறன்  மதிப்பீடு மற்றும்  மறுஆய்வு நுட்பம்
B : Process Evaluation and Review Technique

  செயல்முறை மதிப்பீடு மற்றும்  மறுஆய்வு நுட்பம்
C : Programme Evaluation and Review Technique

  திட்ட உருவாக்க மீள்  ஆய்வு நுட்பம்
D : Production Evaluation and Review Technique

  உற்பத்தி மதிப்பீடு மற்றும்  மறுஆய்வு நுட்பம்


